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WALI KOTA SAMARINDA,

bahwa sesuai ayat (2) pasal 16 Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

bahwa sesuai Pasal 125 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a dan huruf b, perlu ditetapkan dalam Keputusan Walikota
tentang membentuk Tim Penyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah
Kota Samarinda Tahun 2023;

Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-
Undang darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah
Tingkat II di Kalimantan sebagai Undang-Undang (Lembaran Negara
Tahun 1959 Nomor 72, Tambahan Lembaran Negara Nomor 1820);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004, tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007, tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007, tentang Penataan Ruang;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah ' (Lembaran Negara Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa
kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun



10.

11.

12.

13.

14.

15.

2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72
Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor
18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187), Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1447),

Keputusan Menteri Dalam Negeri No.050-3708 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi

dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 2 Tahun 2014 Tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Samarinda Tahun 2014 - 2034
(Lembaran Daerah Kota Samarinda Tahun 2014 Nomor 02);

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Samarinda
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota Samarinda Tahun 2015
Nomor 4);

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 3 Tahun 2016 tentang
Urusan Pemerintahan Konkuren yang Menjadi Kewenangan Daerah
(Lembaran Daerah Kota Samarinda Tahun 2016 Nomor 3);

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kota Samarinda Tahun 2016 Nomor 4);

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Samarinda
Tahun 2021-2026.
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MEMUTUSKAN:

Membentuk Tim Penyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah Kota
Samarinda Tahun 2023.

Tim Penyusun sebagaimana dimaksud dalam diktum Kesatu
Keputusan ini bertugas menyusun Rencana Kerja Tahun 2023 di
masing-masing Perangkat Daerah Kota Samarinda.

Tim Penyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah Pemerintah Kota
Samarinda Tahun 2023, dengan Perangkat Daerah sebagai berikut:

1.

O © N Ok W

26.
27.

28.

Inspektorat Kota Samarinda

Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kota Samarinda
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Samarinda

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Samarinda
Badan Penelitian dan Pengembangan Kota Samarinda

Badan Pendapatan Daerah Kota Samarinda

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Samarinda
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Samarinda

Dinas Kearsipan Kota Samarinda

. Dinas Kebudayaan Kota Samarinda
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

Dinas Kesehatan Kota Samarinda

Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Samarinda

Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Menengah Kota Samarinda
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Samarinda

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Samarinda
Dinas Ketahanan Pangan Kota Samarinda

Dinas Lingkungan Hidup Kota Samarinda

Dinas Pariwisata Kota Samarinda

Dinas Pendidikan Kota Samarinda

Dinas Pertanian Kota Samarinda

Dinas Perdagangan Kota Samarinda

Dinas Perikanan Kota Samarinda

Dinas Perindustrian Kota Samarinda

Dinas Perpustakaan Kota Samarinda

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Samarinda

Dinas Perhubungan Kota Samarinda

Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota
Samarinda

Dinas Pertanahan Kota Samarinda
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29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Samarinda

Dinas Pemadam Kebakaran Kota Samarinda

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Samarinda
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Samarinda
Dinas Sosial Kota Samarinda

Dinas Tenaga Kerja Kota Samarinda

Satuan Polisi Pamong Praja Kota Samarinda

Sekretariat Daerah Kota Samarinda

Sekretariat DPRD Kota Samarinda

Kecamatan Palaran

Kecamatan Samarinda Ilir

Kecamatan Samarinda Kota

Kecamatan Sambutan

Kecamatan Samarinda Seberang

Kecamatan Loa Janan Ilir

Kecamatan Sungai Kunjang

Kecamatan Samarinda Ulu

Kecamatan Samarinda Utara

Kecamatan Sungai Pinang

Tim sebagaimana diktum Kesatu meliputi:

a.

Berasal dari pejabat dan staf Perangkat Daerah bersangkutan
yang memiliki kemampuan dan kompetensi di bidang
perencanaan dan penganggaran yang paham akan substansi
tugas dan fungsi Perangkat Daerah

Harus siap bertugas secara penuh dalam menyiapkan dokumen
Rencana Kerja Perangkat Daerah;

Perwakilan dari setiap bidang yang ada di masing-masing
Perangkat Daerah dan diketuai oleh orang yang
bertanggungjawab atas perencanaan di Perangkat Daerah;
Dibuat sesederhana mungkin dan bila dipandang perlu dapat
dibantu tenaga ahli advisor.

Komposisi dan susunan keanggotaan tim penyusun Rencana Kerja
Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam diktum kesatu
ditetapkan dengan Keputusan Walikota dan terdiri atas:

Ketua Tim : Kepala Perangkat Daerah ‘
Sekretaris Tim : Sekretaris Perangkat Daerah / pejabat lainnya
Kelompok Kerja : Susunan kelompok kerja tim disesuaikan dengan

kebutuhan, yang diketuai oleh kepala unit kerja
dengan anggota pejabat/staf Perangkat Daerah
dan unsur non pemerintah yang dinilai kompeten
sebagai tenaga ahli.
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Tembusan :

Susunan keanggotaan tim berasal dari pejabat dan staf Perangkat
Daerah bersangkutan yang memiliki kemampuan dan kompetensi di
bidang perencanaan dan penganggaran. Anggota tim penyusun yang
dilibatkan harus siap bertugas secara penuh dalam menyiapkan
dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah.

Tim sebagaimana dimaksud diktum Kesatu dalam melaksanakan
tugasnya harus berpedoman pada ketentuan peraturan perundang-
undangan dan melaporkan hasil kegiatan Tim serta bertanggung
Jawab kepada Walikota Samarinda melalui jenjang hierarki yang
berlaku.

Biaya yang timbul akibat ditetapkannya Keputusan ini dibebankan
pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Samarinda
Tahun Anggaran 2022.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Samarinda
pada tanggal 12 November 2021
WALI KOTA SAMARINDA
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1. Ketua DPRD Kota Samarinda

2. Sekretaris Daerah Kota Samarinda

3. Inspektorat Kota Samarinda

4. Kepala BAPPEDA Kota Samarinda

S. Kepala Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kota Samarinda.
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RENCANA KERJA
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SAMARINDA
TAHUN 2023

KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Menimbang . a. bahwa.berdasarkan ayat (1) dan ayat (2) pasal 137 Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

b. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 81
Tahun 2022 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2023,

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a dan huruf b, perlu ditetapkan dalam Keputusan Kepala Dinas
tentang membentuk Tim Penyusunan Rencana Kerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Tahun 2023

Undang-undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-
undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah
Tingkat |l di Kalimantan sebagai Undang-undang (Lembaran Negara
Tahun 1959 Nomor 72, Tambahan Lembaran Negara Nomor 1820) ;
2. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 4287) |

3. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional .

4 Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
pPembangunan Jangka Panjang (RPJP) Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700) |

5 Undang-undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang :

6. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan

Lembaran Negara Nomor 5587) sebagaimana telah diubah

beberapa kali terakhir dengan Undang-undang Nomor Tazh;nT 2215

tentang Perubahan Kedua atas Undang-undang Nomor; B got;g

2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 1a

Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5679) ;

Mengingat ¢ L
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Membentuk Tim Penyusunan Rencana Kerj
Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun

-

Peraturan Peme
Tata Cara,

Pelaksanaan R
Peraturan Men
Pedoman Pen
diubah bebera
Negeri Nomor

rintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi
€ncana Pembangunan Daerah ;

teri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
gelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah
Pa kali terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam
21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Menter; Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman  Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Tahun 2011 Nomor 310) ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, kodefikasi, dan  nomenklatur perencanaan
Pembangunan dan keuangan daerah :

Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2015 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Samarinda Tahun
2005-2025 :

Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Kota Samarinda Tahun
2016-2021 ;

Peraturan Daerah

Kota Samarinda Nomor 8 Tahun 2021
tentang Pembentuka

n dan Susunan Perangkat Daerah :
Peraturan Walikota Samarinda Nomor 110 Tahun 2021 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak ;

SK Tim Penyusun Renja Perangkat Daerah Kota Samarinda

Tahun 2023 N0.050.05/177/HK-KS/I11/2022 tanggal 18 Maret
2022,

MEMUTUSKAN :

Ja Dinas Pemberdayaan

2023, dengan susunan
personalia sebagai berikut

Ketua Tim :

Wakil Ketua . Sekretaris Dinas Pemberda

Kepala Dinas Pemberda

yaan Perempuan dan
Perlindungan Anak

yaan Perempuan
dan Perlindungan Anak

Koordinator : 1. Jafung Perencana Ahli Muda

Kelompok Kerja 1

2. Kasubag. Umum dan Kepegawaian
3. Analis Keuangan Pusat dan Daerah

Ketua - Kabid. Perlindungan Perempuan
Anggota . 3 orang staf

Kelompok Kerja 2

Ketua . Kabid. Pemenuhan Hak Anak
Anggota . 3 orang staf

Kelompok Kerja 3

Ketua . Kabid. Perlindungan Khusus Anak
Anggota . 3 orang staf
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KEEMPAT

Kelompok Kerja 4
Ketua - Kabid. Kualitas Hidup Perempuan

Anggota - 3 orang staf

Tim sebagaimana dimaksud diktum kesatu dalam melaksanakan

tugasnya harus berpedoman pada ketentuan peraturan perundang-
undangan yang berlaku, dan siap bertugas secara penuh dalam
menyiapkan dokumen Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak.

Biaya yang timbul akibat ditetapkannya Keputusan ini dibebankan
pada anggaran Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Tahun 2023.

Keputusan ini mulai berlaku sejak ditetapkan dan dengan ketentuan
bilamana terdapat kekeliruan dalam penetapannya akan diperbaiki
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Samarinda
Tanggal : 2 Januari 2023
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KATA PENGANTAR

Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2023 merupakan
penyusunan dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah yang
dilandasi Undang-undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara
dan Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional, dimana setiap instansi Pemerintah wajib menyusun
Rencana Kerja (RENJA) yang berdasarkan prestasi kerja.

Rencana Kerja ini merupakan dokumen perencanaan yang berisikan
visi ke depan yang akan dicapai, upaya yang harus dilakukan dan kegiatan
sebagai tindakan nyata pencapaian tujuan pembangunan Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak di Kota Samarinda. Hal
ini bertujuan untuk memberikan arah yang jelas bagi setiap stakeholder dan
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
dalam memenuhi hasil akhir yang akan dicapai dalam kurun waku satu tahun.

Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023 ini berpedoman
pada Perubahan Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda, serta Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Kota Samarinda Tahun 2021 -
2026, sehingga sasaran utama penyusunan Renja ini sebagaimana sasaran
yang telah ditetapkan dalam Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda. Disamping itu juga mengacu pada
Permendagri Nomor 13 tahun 2003 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah yang mengatur urusan wajib dan urusan pilihan instansi
Pemerintah lingkup Departemen Dalam Negeri dan Permendagri nomor 54
tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008

tentang tahapan, tata cara penyusunan pengendalian dan evaluasi

Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan & Perlindungan Anak Kota Samarinda i
Tahun 2023
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pelaksanaan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Tahapan dan Tatacara Penyusunan Perubahan RPJMD Rencana
Pembangunan Daerah dan Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah.

Penyusunannya dilakukan melalui tahapan perubahan yang
sedemikian rupa sehingga menghasilkan produk perencanaan yang realistis
dan dapat dilaksanakan, yang disertai dengan masukan dari berbagai pihak.

Namun demikian kami menyadari dalam penyusunan ini masih jauh
dari kesempurnaan, untuk itu kami berharap bantuan semua pihak untuk
memberikan data dan informasi yang lebih tepat dan akurat untuk
penyusunan rencana selanjutnya.

Akhirulkalam, bahwa untuk mewujudkan pembangunan yang
berwawasan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak serta untuk
lebih memperhatikan kepentingan terbaik bagi perempuan dan anak. di Kota
Samarinda serta demi terwujudnya Kota Samarinda yang sejahtera melalui
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, perlu kerjasama dari
semua pihak.

Semoga Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023 ini berguna bagi
pembangunan di Kota Samarinda pada umumnya dan pembangunan
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda pada

khususnya.

Samarinda, 27 Februari 2023
Plt. Kepala Dinas,

drg. Deasy Evriyani, M.Si
NIP.1975504022003122006

Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan & Perlindungan Anak Kota Samarinda ii
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BAB |
PENDAHULUAN
1.1Latar Belakang

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak (DP2PA)
merupakan lembaga teknis daerah yang mempunyai tugas pokok membantu
Walikota Samarinda dalam menyelenggarakan dan melaksanakan
penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah yang bersifat spesifik yaitu di
bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

Dasar hukum pembentukan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak adalah berdasarkan Peraturan Daerah Kota Samarinda
Nomor 8 Tahun 2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
dan Peraturan Walikota Samarinda Nomor 110 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi dan Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

Rencana Pembangunan Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah,
yang selanjutnya disebut Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja—PD),
adalah dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode
1 (satu) tahun.

Rencana Kerja Perangkat Daerah mempunyai arti yang strategis dalam
mendukung penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintahan
daerah mengingat beberapa hal sebagai berikut :

1. Renja PD merupakan dokumen yang secara substansial penerjemahan
dari visi, misi dan program Satuan Kerja Perangkat Daerah yang
ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) Instansi sesuai arahan
operasional dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

2. Renja merupakan acuan PD untuk memasukkan program kegiatan

kedalam KUA dan PPAS dan perencanaan program kegiatan yang akan
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dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun 2023

yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

3. Renja PD merupakan salah satu instrument untuk evaluasi pelaksanaan
program/kegiatan instansi untuk mengetahui sejauh mana capaian
kinerja yang tercantum dalam Rencana Kinerja Tahunan sebagai wujud
dari kinerja Perangkat Daerah pada tahun 2023.

Mengingat arti strategis dokumen Renja PD dalam mendukung
penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintah daerah, maka
sejak awal tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen Renja PD
harus mengikuti tata cara dan alur penyusunannya sebagaimana tertuang
dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah.

1.2Landasan Hukum.

Adapun yang menjadi Landasan Hukum Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak dalam menyusun Rencana Kerja Tahun
2023 adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negera,;

2.  Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional,

3. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2005 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah. Pengganti Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang
Perubahan Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang

Pemerintahan Daerah menjadi Undang-Undang;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Penyusunan

Rencana Kerja Pemerintah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004 tentang Penyusunan

Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian Negara/Lembaga;
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Tahun 2023



y Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah;

Keputusan Presiden Nomor 12 Tahun 2001 tentang Komite AKsi
Nasional Penghapusan Bentuk-Bentuk Pekerjaan Terburuk Untuk Anak;
Keputusan Presiden Nomor 59 Tahun 2002 tentang Rencana AKksi
Nasional Penghapusan Bentuk-Bentuk Pekerjaan Terburuk Untuk Anak;
Keputusan Presiden Nomor 87 Tahun 2002 tentang Rencana AKksi
Nasional Penghapusan Exploitasi Seksual Komersial Anak;

Keputusan Presiden Nomor 88 Tahun 2002 tentang Rencana AKksi
Nasional Penghapusan Perdagangan (Tracffiking perempuan dan
anak);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerabh;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 132 Tahun 2003 tentang
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender Dalam
Pembangunan di Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3887 Tahun 2021
Tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutkahiran Klarifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
Tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klarifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Bersama Tiga Menteri : Menteri Negara Pemberdayaan
Perempuan, Menteri Dalam Negeri dan Menteri Pendidikan Nasional

Nomor 17/Men-PP/Dep.l1/V11/2005, Nomor 1/PB/2005 tanggal 18 Juli
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

2005 tentang Percepatan Pemberantasan Buta Aksara Perempuan;
Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi
Dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun
Tahun 2008 Tentang Pedoman Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender
Di Daerah;

Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak RI. Nomor 01 Tahun 2010 tentang Standar
Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Layanan Terpadu bagi perempuan
dan Anak Korban Kekerasan;

Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Perempuan Dan
Perlindungan Anak Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2010 Tentang
Pedoman Umum Penanganan Anak Berhadapan Dengan Hukum;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 32 Tahun 2017 Tentang
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2018;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang
Tahapan dan Tatacara Penyusunan Perubahan RPJMD;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 81 Tahun
2022 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Tahun 2023 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor
590);

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 8 Tahun 2021, tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Daerah Perubahan RPJMD Nomor 7 Tahun 2018 tanggal 14

Nopember 2020;
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25.

26.

27.

28.

29.

Peraturan Walikota Samarinda Nomor 110 Tahun 2021, tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Samarinda;

Kesepakatan Bersama antara Menteri Negara Pemberdayaan
Perempuan, Menteri Kesehatan, dan Menteri Sosial Nomor
75/HUK/2002 perihal : Pelayanan Terpadu korban Kekerasan Terhadap
Perempuan dan Anak;

Keputusan Bersama Ketua Mahkamah Agung Republik Indonesia,
Jaksa Agung Republik Indonesia, Kepala Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Menteri Hukum Dan HAM Republik Indonesia, Dan Menteri
Sosial Republik Indonesia Dan Menteri Pemberdayaan Perempuan Dan
Perlindungan Anak Republik Indonesia Tentang Penanganan Anak
Berhadapan Dengan Hukum.

- Nomor : 166 A/KMA/SKB/XI1/2009

- Nomor : 148 A/A/JA/2009

- Nomor : B/45/X11/2009

- Nomor : M.HH-08 HM.03.02 Tahun 2009

- Nomor : 10/PRS-2/KPTS/2009

- Nomor : 02/Men.PP dan PA/XI1/2009
Surat Keputusan Walikota Samarinda Nomor : 050.05/563/HK-

KS/XII/2019 tentang Pembentukan Tim Penyusunan Rencana Kerja
Perangkat Daerah Kota Samarinda Tahun 2021.

Surat Keputusan Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda Nomor : 27 / SK-RENJA / Sekr.1.1

12022.

Renja Dinag Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda 5
Tahun 2023



y Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Rencana kerja adalah sebagai panduan
dalam mengevaluasi pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2023, dan
perencanaan program / kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana
Kerja dan Anggaran Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kota Samarinda tahun 2023. Sedangkan tujuan penyusunan Rencana
Kerja adalah untuk memasukkan program dan kegiatan yang merupakan
prioritas Perangkat daerah dan hasil dari Musrenbang yang ada di Rencana
Kerja (RENJA) ke dalam Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon
Anggaran Sementara (KUA-PPAS) Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda tahun 2023.

1.4 Sistematika Penulisan

Adapun sistematika penulisan dan garis besar isi dokumen Rencana
Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Kota Samarinda
adalah sebagai berikut :

BAB | PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan

BAB Il HASIL EVALUASI RENJA PD TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5 Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB Il TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak
3.3 Program dan Kegiatan
BAB IVRENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V PENUTUP
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BAB I
HASIL EVALUASI RENJA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK TAHUN 2022

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Tahun 2022 dan Capaian Renstra Perangkat
Daerah
Capaian kinerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

Anak Kota Samarinda tahun 2022 dapat dilihat dengan membandingkan

antara capaian atau hasil pelaksanaan program/kegiatan sebagaimana telah

ditetapkan dalam DPA dengan target yang ditetapkan dalam rencana

strategis. Secara umum diperoleh hasil bahwa capaian kinerja tahun 2022,

telah memenuhi target yang Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda, hal ini dapat dilihat dari kinerja tahun

anggaran 2022 secara garis besar sudah tercapai dari rencana target yang

diharapkan.Tidak tercapainya target maksimal disebabkan oleh beberapa
faktor, antara lain sebagai berikut :

1. Adanya penghematan dan efisiensi dana kegiatan;

2. Terdapat beberapa program/kegiatan yang masih belum dapat
dilaksanakan padahal sudah diproyeksikan akan tercapai pada
pelaksanaan program pembangunan tahun 2022.

Evaluasi pelaksanaan Renja PD dan pencapaian Renstra PD Tahun
2022 Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Samarinda diprediksi permasalahan yang dihadapi yaitu sebagai berikut :

1. Peran pokja PUG belum optimal,

2. Masih rendahnya peran perempuan dalam pembangunan;

3. Kurangnya kualitas dan kuantitas petugas dalam menangani pengaduan

kekerasan terhadap perempuan dan anak;

Renja Dinag Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda 8
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4. Belum optimalnya Sistem Pencatatan Pelaporan Kekerasan terhadap
perempuan dan Anak;

5. Belum optimalnya pelaksanaan kegiatan samarinda menuju kota layak
anak;

6. Belum tersedianya sarana dan prasarana yang memadai untuk
peningkatan kinerja dan pelayananan serta kurangnya kualitas dan
kuantitas SDM.

Pada Tabel 2.1 disajikan Realisasi Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2022 dan
realisasi Renja Tahun Berjalan sampai dengan bulan Juni 2022 dalam tabel
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak dan Pencapaian Renstra PD.
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Dinag Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

TABEL 2.1
Hasil Pelaksanaan Renja DP2PA dan Pencapaian Renstra DP2PA

Tahun 2022 Sampai Dengan TW IV

memenuhi permintaan dari Instansi Terkait Dokumen tersebut

Kode Indikator Target RAIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Peranghat Daerah/ Kinetja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerjadan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2022 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (AKhir eriode RPIMD) RPIMD Kota berjlan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2022 Realisas
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2022) RKPD Kota yang ‘“"‘"“":"h::':;;')‘"" RRPD | pnggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daereh Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2022) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) -2021 2022 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber, K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
1 1 1 2 2 2 3 3 3 4| 4 4
2,08.2.13.000.04.0000 Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
2.08.2.13.000040000 2 8 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 8271912,481 §,939,364,727 1,056,222,689 2,129,868,535 207,907,917 2,808,978,4% 5,066,977,637 1633880018 9321 %024
2082.13000040000| 2|8 1 PROGRAM PENUNIANG URUSAN 6,131,209,073 6,968,938,827 1,056222,689 1,839,737305 1614975858 2,093,686,018 6604621870 27359083 100 %77
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA LD 8755 b2 ST I 025,655 DS 135220
2.08.2.13.000040000 2 8 1 Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 7 0 0 2 7 100
Faktorisasi Program Triwulan 1: Ketersediaan anggaran
Faktorisasi Program Triwulan 2: Ketersediaan anggaran
Faktorisasi Program Triwulan 3: Ketersediaan anggaran
Faktorisasi Program Triwulan 4 Ketersediaan anggaran
208.2.13000040000 2 8 1 201 z:z;:a::::g z::gnaanjg:nm dan Bwluasi | e 79,154,200/ 71 Nilai 34,084,800 0 5 12718300 5 0 34,084,800 46,803,100 125957300 0 13731
2.08.213.000040000 28 1] 201 TUNilai 0 0 0 0 0
2,08213000040000 |28/ 1] 2011 :Z::;:::Si‘:::me" Perencanazn 0 20536800 PAD 0/pAD 7605300 PAD 0pAD 20536800 28142100 B0 100 13703
208.213.000040000 2,8 1/ 201 1 Jumiah Dokumen Perencanaan 7 Dokumen 5 0 2 7 100
Uraian/Keterangan T1: - PAD 18536800
F— ::\::::;:Dnau:mi:n:elri.:i:‘: g‘a“:u’:’elnle’elril:bTAe!nia’ RKA/DPA Dilaksanakan Sesuai Waktu Yang Ditentukan Dan Memenuhi " I
PR ;ee::‘\:::::: :::T;"si:n:e.'fﬂx g::ur:elnkle:lejhs:nla RKA/DPA Dilaksanakan Sesuai Wakiu yang di tentukan dan memenuhi o0 ‘ I
UraianKeterangan T4 - Penyusunan Dokumen Perjanjian Kinerja, IKI, IKU, Renja, RKA/DPA , RKAP/DPAP Dilaksanakan Sesuai Waktu yang di tentukan dan o0 ‘ ‘ 20536800

Faktor Pendukung T1 : Sarana dan Prasarana Memadai (Komputer, Printer, ATK, Biaya Cetak Dokumen)
Faktor Penghambat T1 : -

Faktor Pendukung T2: Tersedianya Anggaran

Faktor PenghambatT2: -

Faktor Pendukung T3: anggaran memadai

Faktor Penghambat T3 : -

Faktor Pendukung T4 : Anggaran Memadai

Faktor Penghambat T4 : -
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Kode Indikator Target RRIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kineria can Capaian
Urusan/ program Tahun 2022 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerjadan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ {Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalanyg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2022 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2022) RKPD Kotayang | (AT Ta":"h::';z:’)'“" RkPD Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2022) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 201 2022 (%)
Sumber K Rp Sumber 3 Rp Sumber X Rp | Sumber| K Rp
K Rp 3 Rp 3 Rp Dana Dana Dana Dana K oK Rp K| Re
1 1 1 2 2 2 3 3 3 4| 4 -4
208.2.13.0.00.040000| 2 81| 201 6 E?:;:‘:::'“‘:::::a"(y:::::::;::;‘f:;:}'" 9 79,154,200 13,548,000 PAD 0[P 5113000 PAD 0/pAD 13548000 18,661,000 97,815,200 100 13774
208.2.13.00004.0000| 28/ 1] 201 6 Jumiah dokumen lakip 1Dokumen 0 0 0 1 1 100
Uraian/Keterangan T1.: :::’!:;::an Dokumen Lakip Dilaksanakan Sesuai Waktu Yang Ditentukan Dan Memenuhi Permintaan Dari Instansi Terkait Dokumen PAD 10548000
Uraian/Keterangan T2: :::Sv:;::an Dokumen Lakip Dilaksanakan Sesuai Waktu Yang Ditentukan Dan Memenuhi Permintaan Dari Instansi Terkait Dokumen a0 l ‘ 10548000
Uraian/Keterangan T3 ::’r;v;s&nan Dokumen Lakip dilaksanakan sesuai waktu yang ditentukan dan memahami permintaan dari Instansi Terkait Dokumen oD ‘ ‘ 10543000
Uisn/Keterangan Penyusunan Dokumen Lakip dilaksanakan sesuai waktu yang ditentukan dan memahami permintaan dari Instansi Terkait Dokumen o ‘ o
tersebut
Faktor Pendukung T Sarana dan Prasarana Memadai (Komputer, Printer, ATK, Biaya Cetak Dokumen)
Faktor Penghambat TL:
Faktor Pendukung T2:
Faktor Penghambat T2
Faktor Pendukung T3: |Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat T3
Faktor Pendukung T4 Anggaran memadai
|Faktor Penghambat T4: |
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 13731
Predikat Kinerja st sT
208.2.13.0.00.04.0000| 28| 1| 202 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  |lumlah Laporan 5,869,197,673 28 Laporan 6,082,350027 7] 1056,222,689 14] 1,645,392,468 21/ 1,508,469,721 1,502,578,644 5,712,663522 1581861195 250 9392
2.08.2.13.0.0004.0000| 2 8 1] 202 28 Laporan 7 1 2 2 7 20
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8/ 1 2.02| 1|Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 12 5,233,270,729| 5,628,961,027| PAD 965322689/ PAD 1502923991/ PAD 1447869721 PAD 1345989591 5,262,105,992 10,495,376,721 87.5 93.48
208.2.13.0.00040000| 2,8/ 1] 202 1 Gaji dan tunjangan ASN yang dibayarkan 400rang 35 0 0 0 35 875
Uraian/Keterangan T1: Pengajuan pembayaran gaji dan tunjangan sesuai dengan jumlah ASN yang ada PAD 4950372864
Uraian/Keterangan T2: E PAD 4950372864
Uraian/Keterangan T3: Pengajuan pembayaran gaji dan tunjangan sesuai dengan Jumlah ASN yang ada PAD | | ass0372864
Uraian/Keterangan T3 Saatini jumlah PNS yang ada 35, dengan sebab: Pensiun 4 orang, meninggal dunia 1 orang |
|Uraian/Keterangan T4 Kegiatan pembayaran gajl dan tunjangan PN terbayar sesuai dengan jadwal dan ketentuan yang berlaku. PAD 4850467368
Faktor Pendukung T Tersedianya anggaran
Faktor Penghambat T1:
Faktor Pendukung T2
Faktor Penghambat T2
Faktor Pendukung T3 Anggaran
Faktor Penghambat T3 Hambatan dapat dilalui
Faktor Pendukung T4
Faktor Penghambat T4 :
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Kode.
(Perangkat Daerah/
Urusan/
Bidang Urusan/

Program/. Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan

Kegiatan/ merintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Sub Kegiatan)

Indikator

Program
(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Target RPIMD
Kota Pada
Tahun 2022

(Akhir Periode RPIMID)

Realisasi
Capaian
Kinerja
RPIMD Kota
Sampai Dengan
RKPD Kota Tahun Lalu
2021

Target Kinerja
dan Anggaran
RKPD Kota Tahun
berjalan vg

dievaluasi (2022)

Triwulan

1

Triwulan
2

Triwulan
3

Triwulan
a Capaian
Kinerja

dan Anggaran

Realisasi

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2022)

Realisasi
Kinerja dan
Anggaran RPIMD
Kota s/d Tahun 2022
(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD
tahun 2022)

Tingkat
Capaian
Kinerja dan
Realisasi
Anggaran
RKPD Tahun
2022 (%)

3 Rp

‘Sumber

3 Rp. Dana

Sumber
Dana

K Rp

K Rp.

K Rp

208.2.13.0.00.04. el 1] 209 2 :::ysmaanAdmmlsvaS\ Pelaksanaan Tugas

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8 1| 2.02) 2

Gaji dan Tunjangan Non ASN yang dibayarkan

19 635,926,944

448,264,000 PAD

19 Orang

90900000|

PAD

140468477 PAD.

153464053 445,432,530|

1,081,359,474

73.68 9937

73.68

Uraian/Keterangan T1 :

Pengajuan gaji Non ASN sesuai dengan personil yang ada yaitu 14 orang.

319745477

Uraian/Keterangan T2 :

Pengajuan gaji Non ASN sesuai dengan personil yang ada yaitu 14 orang

15747

Uraian/Keterangan T3 :

leao

319745477

Uraian/Keterangan T4 :

Tenaga Non ASN yang 14 Orang.

o |

[ cammeand

Faktor Pendukung T1

anggaran

Faktor Penghambat T1:
Faktor Pendukung T2

Faktor Penghambat T2 :
Faktor Pendukung T3

Anggaran

Faktor Penghambat T3 :
Faktor Pendukung T4

Faktor Penghambat T4 :

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8 1| 2.02

082.1 4 281 2025

Jumlah laporan

5,125,000 PAD.

1laporan

PAD

2000000/ PAD.

3125000) 5,125,000|

5,125,000

Uraian/Keterangan T1 :

Uraian/Keterangan T2

Pelaporan di laksanakan di akhir tahun

Pelaporan di akhir tahun

PAD

5125000]

s1z5000]

Uraian/Keterangan T3

Uraian/Keterangan T4 :

Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan masih berjalan sd akhir tahun

Laporan terlaksana

PAD

[ sizsood

Faktor Pendukung T1

Anggaran tersedia

Faktor Penghambat T1:

Faktor Pendukung T2

Faktor Penghambat T2
Faktor Pendukung T3

Anggaran

Faktor Penghambat T3 :
Faktor Pendukung T4

Kurangnya SDM

Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%)

9392

Predikat Kinerja
082.1 04

o

2.06 Umum Perangkat Daerah

Jumlah Laporan

109,927,697

4laporan 227,000,000

o 49,328,237

o

17,338,741

159,853,192 226,520,170|

336,447,867

T

99.79

o 0000 2| 8|

2.06

4Laporan

Penyediaan Komponen Instalasi

2.08.2.13.00004.0000 | 2 8 1 1
| Ustrik/Penerangan Bangunan Kantor

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 1

Jenis Komponen instalasi listrik dan
penerangan bangunan kantor yang

2 2,500,000

6,000,000 PAD

3Jenis

PAD

1500000/ PAD.

0/PAD.

4500000| 6,000,000

8,500,000

Uraian/Keterangan T1

Uraian/Keterangan T2 :

Tagihan sesuai dengan waktu yang di tentukan

Tagihan sesuai dengan waktu yang di tentukan

6000000

|

Uraian/Keterangan T3 :

Anggaran baru di gunakan setal pindah di kant

tor baru dan sisanya akan di gunakan sampai akhir tahun

leao

Uraian/Keterangan T4 :

[ coooed

Faktor Pendukung T1

Anggaran tersedia

Faktor Penghambat T1

Faktor Pendukung T2

Anggaran

Faktor Penghambat T2 :
Faktor Pendukung T3

Anggaran

Faktor Penghambat T3 :
Faktor Pendukung T4

Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

wnrsamonmn] 1] 24

[ o

PAD

o/rao \ \

[ o]

49,000,000

o] o

censssasmossoo] o 3

Jenis komponen peralatan dan perlengkapan
kantor

|

I 1

Z‘ ‘ 2‘ ‘

]

Uraian/Keterangan T1

Uraian/Keterangan T2

Kegiatan akan di laksanakan pada bulan Sept
Kegiatan akan di laksanakan pada bulan Septs

ember di karenakan Akan Pindah Kantor

ember di karenakan Akan Pindah Kantor

22500000|

22500000]

Uraian/Keterangan T3 :

Kegiatan akan di laksanakan pada bulan sept

ember di karenakan Akan Pindah Kantor /

aluranggaran Kas

[pap [

Uraian/Keterangan T4 :

[ ss00000d

Faktor Pendukung T1

Anggaran Tersedia

Faktor Penghambat T1

Faktor Pendukung T2

Anggaran

Faktor Penghambat T2 :
Faktor Pendukung T3

Anggaran Tersedia

Faktor Penghambat T3 :
Faktor Pendukung T4

Anggaran Tersedia

Faktor Penghambat T4 :
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Dinag Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat

(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian

Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
dan Anggaran Kota's/d Tahun 2022 Realisasi
(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD
RKPD Kota yar aran

vane tahun 2022) Angg
Dievaluasi (2022) RKPD Tahun

2022(%)

Urusan/ Program Tahun 2022 Kinerja RKPD Kota Tahun
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (AKhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg

Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2022)

egatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan oup) AKPD Kota Tahun Lol

Sub Kegiatan) -2021

K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
[Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan
Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi . 0 g 018000 a
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan

Kabupaten/Kota

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 3| 2.02 2

lah i ki i 2
2082130000000 21813 20212 Jumlah pendampingan kasus perlindungan 0 d J
perempuan dan anak korban kekerasan sosialisasi

Faktor Pendukung T1:

Faktor Penghambat T1 :

Faktor Pendukung T2

Faktor Penghambat T2

Faktor Pendukung T3

Faktor Penghambat T3 :

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :

Rata-rata capaian kinerja (%) 834 60.12
SR R

Predikat Kinerja

Penguatan dan Pengembangan Lembaga e
208213.000.04.0000| 2 83 203 | Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan | Jumiah laporan 334,219,933 1 Laporan 102,661,000 k’“* ‘d_“ an 0 1 53119930 114554300 24,181,250 91,855,480 426,075,413 100 8947
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota oordinasi

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.03, 1laporan 0| 0| 0| 1 1 100

Advokasi Kebijakan dan Pendampingan
Penyediaan Sarena Prasarana Layanan bagi 1 67,949,800 48,198,000/ PAD 0/pAD 31476580 PAD 502300 PAD 13974200 16,353,480 1430328 100 9617
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan

Kabupaten/Kota

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 3| 2.

2821300004000 218l 3| 20311 umlah jeis sarana dan prasaran umah
yang ter penuhi

12jenis 3 3 3

Uraian/Keterangan T1: Melakukan persiapan dan koordinasi penempatan sarana dan prasarana di rumah aman PAD 48198000
- RGVOKas T REOTaKa" aan VeNjearaa Saraia Frasarana (ayana i oag) FETEmpUan ROTOa RERETasan
Uraian/Keterangan T2: ¥ ¥ V 8 L

PAD 48198000

Uraian/Keterangan T3 Sudah terlaksana dan terselesaikan, anggaran yang tersisa akan di gunakan untuk kegiatan selanjutnya PAD 48198000

Uraian/Keterangan T4: Anggaran yang terealisasi di Triwulan ke 4
Faktor Pendukung T1 : Sarana dan Prasarana
Faktor Penghambat T1 :

o | 13974200

Faktor Pendukung T2

Faktor Penghambat T2

Faktor Pendukung T3 Anggaran

Faktor Penghambat T3 :

Faktor Pendukung T4 Anggaran yang tersedia untuk memenuhi kebutuhan sarana dan prasarana rumah perlindungan

Faktor Penghambat T4 :
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Dinag Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2022 Kineria RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2022 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2022) RKPD Kotayang | (K "“";"h::'::;')‘”" RKPD Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahian Daerah Dan Program)/ Keglatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2022) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) -2021 2022 (%)
Sumber K Rp Sumber [3 Rp Sumber 3 Rp | sumber| K Rp [
K Rp 3 Rp K Rp Dana Dana Dana Dama 3 Rp K Rp K Rp
1 1 1 2 2 2 3 3 3 4 | 4 -4
Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi
2.082.13.0.0004.0000 | 2| 8 3| 2.03) 3 Perempuan dalam Situasi Darurat dan 1 212,939,033 54,463,000 PAD opaD 21642950 PAD 13652000 PAD 10207050 45,502,000 258,441,033 100 8355
Kondisi Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota
2.08213.0.0004.0000 2| 8] 3] 203 3 Jumlah operasional rumah perlindungan | [1rumah 0 | o q [ 1 100
Uraian/Keterangan T1: Melakukakan persiapan dan koordinasi operasional di rumah aman PAD 54463000
Uraian/Keterangan T2 : Seluruh anggaran yang terealisasi di Triwulan 2 PAD 21642950
Uraian/Keterangan T3 :ff;i?kl“ya::‘::l:::::I:::::i:‘z:r‘anuzn sd september terlaksana sebesar Rp 35294950 dan anggaran yang tersisa akan di oaD Saa63000)
Uraian/Keterangan T3 : Seluruh anggaran yang terealisasi di Triwulan 3 PAD 13652000
Uraian/Keterangan T4 :::La;zlr;znei:-::?:;e:;:;any:) ;1;;::;":;2 ;::;p:‘a;::r’\\zar‘z:‘easnegb;r!:er\zksxna sebesar Rp. 45.502.000 dan anggaran yang tersisa :FAD v P
UratanKeterangan T4 ::::‘a(‘zlr;:anghsudz:;‘E;I‘;:;anl‘; d;;:;:l;u;ﬂ!ksa:;:a;::r’\\;a':;:zas"egh;rl:er\aksana sebesar Rp. 45.502.000 dan anggaran yang tersisa o seac000
Faktor Pendukung T Operasional
Faktor Penghambat T1: -
Faktor Pendukung T2 -
Faktor Penghambat T2 : E
Faktor Pendukung T3 Anggaran, SOM
Faktor Penghambat T3 : -
Faktor Pendukung T4 -
Faktor Penghambat T4 : -
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 89.47
Predikat Kinerja st i
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 3) 5417 63.08
Predikat Kinerja R R
2.08213.0.00.04.0000 2] 8] 4 PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA 139,973,800 94,150,500 q 60,016,000 15,834,500 17,300,000 93,150,500 233,124,300 100 9894
2.08.2.13.0.0004.0000 | 2| 8| 4 ‘ Persentase Indeks keluarga Tinggi | | 1% | 0 o ‘ [ 3| } 2 | 100
Faktorisasi Program Triwulan 1
Faktorisasi Program Triwulan 2 -
Faktorisasi Program Triwulan 3 -
Anggaran yang tersedia sehingga dapat
Faktorisasi Program Triwulan 4 mencapai indikator kerja program yang di
targetkan
Penguatan dan Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Persiapan
208.2.13.0.0004.0000 | 2 8 4 202 | Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak | Jumlah peserta Bimtek 139,973,800 1200 Orang. 94,150,500 Materi o 1 60016000 1 15834500 17,300,000 93,150,500 233,124,300 100 98.94
Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah Bimtek
| Kabupaten/Kota | | | | | |
208.2.13.0.0004.0000 | 2 8 4| 202 1200 Orang 0 600 300 300 1200 100
Advokasi Kebijakan dan Pendampingan
2.08213.00004.0000| 2| 8 4| 2.02 1 ::F:g::j:ﬁ::"::ﬁa‘:r';f:l‘:g'k:v:"z" 0 94,150,500 PAD. 0/PaD 60016000 PAD 15834500 PAD 17300000 93,150,500 93,150,500 100 9894
Daerah
2.08.2.13.0.0004.0000| 2| 8] 4] 202 1 Jumlah Dokumen Laporan | |2D0kumen 0 [ 9 o ! 2 | 100
Uraian/Keterangan T+ AGVOKS1 KEDITKaN 03N FENGAMPINGIN FENGEMDINEIN LEMDAEa FEnYEQTa (3YaNan FeNingRaTan KUAIITaS Reluarga (IngKatvaEran | a4150500]
UratanKetorangan T1: :‘e\Ta:;z?::; ::Z\::n"::t\:::: r;z:\ag"d:ll‘\l;a::"(:nakan minum, belanja personal komputer, alat kesehatan dan atk ). Anggaran masuk .
Uraian/Keterangan T2 : Perencanaan Kegiatan dan Anggaran, Pembuatan Matrik Anggaran Kas, Pelaksanaan Kegiatan, Pembuatan Laporan PAD 94150500
Uraian/Keterangan T3 : Anggaran yang terealisasi di Triwulan 3 (uli - September) ) ) PAD 15834500
Uraian/Keterangan T4 : Anggaran yang terealisasi di Triwulan 4 (Oktober - Desember) PAD 17300000)
Uraian/Keterangan T4 : Capaian realisasi keuangan sampai dengan Triwulan 4 98,94% PAD 93150500
Uraian/Keterangan T4 : Silpa Anggaran pada Laporan Keuangan Tahun 2022 0| 1000000
Faktor Pendukung T1 Anggaran yang tersedia
Faktor Penghambat T1 -
Faktor Pendukung T2 -
Faktor Penghambat T2 -
Faktor Pendukung T3 Anggaran tersedia, SDM yang memadai.
Faktor Penghambat T3 -
Faktor Pendukung T4 SOM yang cukup memadai
Faktor Penghambat T4 : -
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Kode Indikator Target RPIVID Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ inerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program Tahun 2022 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan vg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2022 Realisasi
Program/ Perangkat Daerahy Urusan) Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2022) PO Kotayang | (KNI Tohun Pelalsnasn k6D Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2022) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2021 2022 (%)
Sumber 3 Rp Sumber 3 Rp Sumber 3 Rp | sumber| K Rp
K "o K Rp K R Dana Dana Dana Dana 3 Rp K 3 3 3
a 1 1 2 ) 3 a4 | 4
Rata-rata capaian kinerja (%) | 100 9894
st st
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN KEGIATAN(PROGRAM 4) 100 9894
st st
o sscamonowe| o | [TI0SAFNGHOUAN 5T oA G \ [ [ ] | wwe] | [ 4 T Er T ] ]
0821300004000 285 | Persentase data gender dan anak [ [ [ [ 7% [ [ o [ 20/ [ [ 20/ [ | 2 | e 89.55|
|Faktorisasi Program Triwulan 1
Faktorisasi Program Triwulan 2
Faktorisasi Program Triwulan 3
Faktorisasi Program Triwulan 4 Anggaran Tersedia
|pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Tersedianya
208.212000060000| 2 85 201 |y Dote Bender e Aok Dalem persentase data gender dan anak 52,604,000/ 67 Persen 81,829,000 b o 1| 13,868,000 1 656500 61,396,000 81,829,000 133433000 8955 100
Anak
08.2.13.0.00.04.0000 | 2/ 8 5 201 67 persen o 20 20 20 &0 89.55|
2.08.213.00004.0000| 2| 8| 5| 2,01 1 PeNVediaan Data Gender dan Anak di 1 52,604,000 81,829,000 PAD o pAD 13868000/ PAD 6565000 PAD 61396000 81,829,000 134,433,000 100 100
208.213.00004.0000 2 85| 2011 umlah dokumen daca gander dan anak er 1 ookumen o o o 1 s 100
Uraian/Keterangan T1 Penyusunan RKA, Anggaran kas, melakukan koordinasi dengan instansi terkalt PAD 81829000
Uraian/Keterangan T2 - Pengolahan Data Gender PAD | s1829000]
Uraian/Keterangan T2 Anggaran yang terealisasi di Triwulan 2 (April - Juni) sebesar Rp. 13.868.000 dari Anggaran yang tersedia sebesar Rp. 81.829.000 PAD | 1388000
Uraian/Keterangan T3 Untuk kegiatan pengumpulan data berjalan dan sisa anggaran akan di realisasi sampai dengan kegiatan berikutnya PAD | | s1829000]
Uraian/Keterangan T3 Anggaran yang terealisasi di Triwulan 3 (Juli - September) sebesar Rp. 6.565.000 dari Anggaran yang tersedia sebesar Rp. 81.829.000 PAD | | eseso00
Uraian/Keterangan T4 Untuk kegiatan pengumpulan data berjalan dan sisa anggaran akan di realisasi sampai dengan kegiatan berikutnya PAD | ‘ 81829000]
Uraian/Keterangan T4 Anggaran yang terealisasi di Triwulan 4 (oktober - desember) sebesar Rp. 61.396.000 dari Anggaran yang tersedia sebesar Rp. 81.829.000 PAD 61396000
Faktor Pendukung T1: SKTenaga Ahli, Admin dan Operator Simfoni (Sistem Informasi Online) Surat Tugas Pengumpul Data Surat Perjanjian Kerjasama RS. Moeis Samarinda
Faktor Penghambat T1 : Dengan persentase 90%, sisanya 10% data tidak tersedia di OPD yang bersangkutan
Faktor Pendukung T2 : Adanya sarana dan prasarana yang lengkap
Faktor Penghambat T2 : -
Faktor Pendukung T3 Anggaran, dan SOM
Faktor Penghambat T3 : -
Faktor Pendukung T4 : Tersedianys Anggaran
Fakior Penghambat T4 : Kurangnya SDM
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 100
inerj st st
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN 100 100
ikat Kineri: st st
2.08.2.13.00004.0000 | 2| 8| ¢ | | PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA) | } | 268,415,500 } 278,940,500 ‘ q | 35,944,500 } 130,839,384 91,791,500 | 2sss7szme | 526,900,884 009 527
2.08.2.13.0.00.04.0000 KA 700 5/d 800 o 6537 6537 0.09
Faktorisasi Program Triwulan 1 o
|Faktorisasi Program Triwulan 2 o
Faktorisasi Program Triwulan 3 -
Farsa pogam Tovon s e
Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah,
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8 6 2.01 |Nonpemerintah, dan Dunia Usaha Dokumen KLA 109,245,560| 7 Dokumen 165,794,000 :’1:3::'“ o 5| 25,828,500 6| 68228742 71,736,500| 165,793,742 275,039,302 100 100
2.08.2.13.00004.0000 | 2| 8| 6 2.01 7 Dokumen o 3 3 1 7 100
| |Koordinasi dan Sinkronisasi Pelembagaan | I | |
2.08.2.13.00004.0000 | 2| 8 6 2.01| 2 Pemenuhan Hak Anak Kewenangan 7 109,245,560 165,794,000 PAD o pAD 25828500/ PAD 68228742/ PAD 71736500 165,793,742 275,039,302 100 100
| |Kabupaten/Kota | | | | |
08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8/ 6 2.01 2| Dokumen KLA 7 Dokumen 0 3 3 1 7 100)
Uraian/Keterangan T1 Pemyisunan R Anggaran ks, melakukan kaordinas) dengan nstansi terka sesual Kuster 3 4KELANA DEKELA pengambilan daa. 156194000)
Uratan/Keterangan 12 Pemyisunan RO Anggaran ks, melakukan Kaordinasi engan insiansi terkaitsesuaf Kuster 3 KELANA, DEKELA, pengambilan data o 156198000)
Uraian/Keterangan T3 Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan sinkronisasi Pelembagaan PHA berjalan sesuai target PAD 156194000)
Uraian/Keterangan T4 Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan sinkronisasi Pelembagaan PHA berjalan sesual target pap | | 165794000]
Uraian/Keterangan T4 Anggaran Terserap 100% lpap | | 165794000]
Faktor Pendukung T1: Sarana dan Prasarana
Fakior Penghambat T1 : Kurangnya SDM, Lambatnya DPA diterima sehingga proses pencairan terlambat
Faktor Pendukung T2 Anggaran, SOM dan Sarpras tercukupi
Faktor Penghambat T2 : B
Fakior Pendukung T3 : Anggaran ada, sdm
Faktor Penghambat T3 : -
Faktor Pendukung T4 B
Fakior Penghambat T4 : SPD perubahan
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Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Program Tahun 2022 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPJMD Kinerja dan
(Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2022 Reali
. valuasi (Akir Tahun Pelaksanaan RKPD
Perangkat Daerah Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2022) RKPD Kotayang | | b 2022) Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Keglatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2022) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) -2021 2022 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber| K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
1 1 1 2 2 3 - 4 | 4
Rata-rata capaian kineria (%) 100 100
Predikat Kinerja ST s
Penguatan dan Pengembangan Lembaga ot
208.213.000.04.0000 | 2| 8 6 202 |Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Jumlah laporan 159,169,940 1 Laporan 113,146,500 v _“IS'_ 0 0 10,116,000 1 62610642 20,055,000 92,781,642 251,951,582 00 82
Hidup Anak /Kota penifatan
2.082.13.0.00.04.0000 | 2, 8 6 2.02 1laporan 0 0 1 1 100
Pengembangan Komunikasi, Informasi dan
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8 6 2.02 3| Edukasi Pemenuhan Hak Anak bagi I:”“haga 50 75,124,860 44,097,500 PAD 0/ PAD 5720000/ PAD 18924000 24,644,000 99,768,860 6545 55.89
Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah fc k Tk Kota, Tk,Kec d:
2.082.13.0.0004.0000| 2 8 6 202 3 umieh forum anak Tk fota, T fec dan 55 Anak 18 18 36 65.45
Tingkat Kelurahan
Uraian/Keterangan T1 FemisunaN K, ATEEA a1 K3, MelaKURaT KOGTAT3S Gengan TSt erart sesual HUster 1 pengamoilan Gaa, perginputan jos prov—
Uraianfteterangan T2 SR s, Anggaron Ko, melaKUkan Kouraas Gengan TSt erart sesuar HUster 1 pengarmilan Gaa, penginputan oo pyv—
[urmisn/Keterangan T3 [FénisisA e Anggaro Fas, mefakukan Koormast Gengan istanst tekar sesuat uster 1, pengarmbilan data, penginputan om0 pr|
| Faktor Pendukung T1.: Sarana dan Prasarana
| Faktor Penghambat T1 : Kurangnya SDM
| Faktor Pendukung T2 Anggaran tersedia
| Faktor Penghambat T2 : -
Faktor Pendukung T3 Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat T3 : .
Faktor Pendukung T4
Faktor Penghambat T4 :
Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia
208213.00004.0000 2| 8| 6| 2.02| 4|Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak 2 84,045,080 69,049,000 PAD 0/pAD. 4396000 PAD 43686642 PAD 20055000 68,137,642 152,182,722 100 9868
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
208.213000000000| 2 8 6| 202 Jumlah Sosialisasi dan Pelatihan Pemenuhan el i i j ) o
Hak Anak
o p P ; ; ]
Uralan/Keterangan T1 enyusunan RKA, Anggaran ks, melakukan koordinasi dengan instansi terkaitsesuai kluster 2, pengambilan data, penginputan
Evaluasi KLA
: o : ' :
UralanfKeterangan T1 Penyusunan RKA, Anggaran ks, melakukan koordinasi dengan instansi terkait sesuai luster 2, pengambilan data, penginputan oaD 65048000
Evaluasi KLA
Uraian/Keterangan T2 belanja alattulis kantor 1, belanja cetak (spanduk), belanja alat tulis kantor 2. PAD 69043000
Uraian/Keterangan T3 Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota PAD 69043000
Uratanfeterangan 4 Penyusunan RKA, Anggaran ks, melakukan koordinasi dengan instansi terkait sesuai uster 2, pengambilan data, penginputan o0 0045000
1 |Evaluasi KA. 1
Uraian/Keterangan T4 anggaran terserap seluruhnya 100% PAD 69043000

Faktor Pendukung T1:

Faktor Penghambat T1 :

Faktor Pendukung T2 :
Faktor Penghambat T2 :
Faktor Pendukung T3 :
Faktor Penghambat T3 :

Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :

Sarana dan Prasarana
Kurangnya SOM
Anggaran Tersedia
kurangnya sdm
Anggaran tersedia
Kurangnya SOM
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Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2022 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2022 Realisasi
program) Perangkat Dacrah Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan SampaiDengan devaluas (2022 RKPD Kota yang ““""T’":;‘::';::']‘“" R 1 pnggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Dacrah Dan Program/ Keglatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2022) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2021 2022 (%)
Sumber K Rp ‘Sumber K Rp ‘Sumber K Rp  |Sumber K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
-1 -1 -1 2 -2 -2 -3 -3 -3 -4 -4 -4
Rata-rata capaian kinerja (%) nn 8
Predikat Kinerja T T
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 6) 91371 927
Predikat Kinerja ST ST
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 7 PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK 131,101,221 354,485,000 0| 21,541,000 46,760,000 179,020,245 247,321,245 378,422,466 197841.73| 69.77
Persentase Pencegahan Kekerasan terhadap
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8| 7 Anak yang melibatkan Parapihak Lingkup 0,139% 0) 0 0) 275 275 19784173
Daerah Kab. /Kota
Faktorisasi Program Triwulan 1:
Faktorisasi Program Triwulan 2: Anggaran Tersedia
Fakiorisasi Program Triwulan 3: Anggaran Tersedia
Faktorisasi Program Triwulan 4 : ketersediaan Anggaran
Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang ;:‘g:‘a"l‘an
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 28 7 201  Melibatkan para Pihak Lingkup Daerah Jumlah peserta 69,745,221/ 1200 Orang 172,647,000 dilaksanaka 0| 6,584,500 600 46,760,000 119,302,500 172,647,000 242,392,221 59.17| 100
Kegra@n
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 7| 2.01 1200 Orang :\el‘auk':anaka 140 295, 275 710 59.17|
Koordinasi dan Sinkronisasi Pencegahan - |
2.08.2.1300004.0000 | 2 87| 2.01| 2 Kekerasan terhadap Anak Kewenangan 80 69745221 172,647,000 PAD 0/pAD 6584500 PAD 46760000/ PAD 119302500 172,647,000 222,392,221 100 100
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8/ 7 2.01 2 JK‘:V’:::: ::s:kna Sosialisasi Perlindungan 7100rang 0 140 295, 275 710 100
Uraian/Keterangan T1.: ;E‘Pj:u\’aa:a; anl:nr‘ntZI’iigK::rrldéc:ISu\::ngar\ Stakeholder terkait 3. Advokasi dengan stakeholder terkait 4. Pelaksanaan kegiatan 5. PAD 22197000
UralaniKeterangan 72 ier::;::a; va:“r‘nt:Irif‘gK::;déc:liads?ngan Stakeholder terkait 3. Advokasi dengan stakeholder terkait 4. Pelaksanaan kegiatan 5. o0 ‘ ‘ 197000
Uraian/Keterangan T3 : Anggaran tergabung antara DAK NON FISIK dan APBD PAD 172547000‘
Uraian/Keterangan T4 Anggaran tergabung dengan Dana DAK Non Fisik ‘ PAD 172647000
Faktor Pendukung T1: 1. Anggaran tersedia 2. SDM cukup 3. Sarana Prasarana Tersedia 4. Kerjasama dengan jejaring terbina dengan baik
Faktor Penghambat T1: 1. Cuaca 2. Perubahan Kebijakan 3. Penyesuaian Agenda kegiatan dengan jejaring
Faktor Pendukung T2 : | Tersedianya Anggaran
Faktor Penghambat 12 : | Kurangnya soM
Faktor Pendukung T3 : Anggaran
Faktor Penghambat T3 : Kurangnya SDM
Faktor Pendukung T4 : Tersedianya Anggaran
Faktor Penghambat T4 : Kurangnya SDM

Renja Dinag Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Tahun 2023

19



Dinag Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan

Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi
(Perangkat Daerah/

Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3
Urusan/ Program Tahun 2022 Kinerja RKPD Kota Tahun
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg.

4 Capaian Kinerja dan
Kinerja Anggaran RPIMD
dan Anggaran Kota s/d Tahun 2022 Realisasi

Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2022)
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan {output) RKPD Kota Tahun Lalu

Sub Kegiatan)

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD
RKPD Kota ya Anggaran

vane tahun 2022) nee:
RKPD Tahun

2022 (%)

-201

Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp  |Sumber| K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana

Rata-rata capaian kinerja (%)

100, 100|

Penyediaan Layanan bagi Anak yang

2.082.13.000.04.0000 | 2 8 7| 207 | Memeriukan Perlindungan Khusus yang Jumiah aktivis PATBM yeng mendapatkan 61,356,000 80 Orang 79,532,000 0 2 14,956,500 0 of 59,717,745 74,674,245 136,030,245 375 9389
Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah pelatihan

|Kabupaten/Kota

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2/ 8 7 202 1800rang | 0 | | 0 | o 30 30 375
Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8 7 2.02) 4|Layanan Anak yang Memerlukan Perlindungan! 60

61,356,000 79,532,000 PAD 0/PAD 14956500 PAD o|paD 59717745, 74,674,245
Knhusus Kewenangan Kabupaten/Kota

136,030,245 100/ 93.89

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8 7| 2.02| 4 L"E'I'!::::“m PATBM yang mendapatkan 300rang 0 of o 30 30

Uraian/Keterangan T1 : -

100

PAD 0
Uraian/Keterangan T2 : Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Anak yang Khusus PAD

41311000

Uraian/Keterangan T3 : Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Anak yang Khusus

PAD 41311000
PAD 41311000

Uraian/Keterangan T3 : terdapat perubahan anggaran dan kegiatan akan dilaksanakan pada triwulan 4

Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Anak yang Khusus ‘ ‘ ‘
) 79532

melalui kegiatan Pelatihan Aktivis Anak Kota Samarinda Tahun 2022 PA 9532000

Faktor Pendukung T1: .

Uraiian/Keterangan T4 :

Faktor Penghambat T1 -

Faktor Pendukung T2 : -

Faktor Penghambat T2 -

Faktor Pendukung T3 : Anggaran

Faktor Penghambat T3 -

Faktor Pendukung T4 : Ketersediaan Anggaran
Faktor Penghambat T4 tidak ada

Rata-rata capaian kinerja (%)
Predikat Kinerja

100 93.89|

Penguatan dan Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan bagi Anak yang o 102,306,000 J 0 o o o o
Memerlukan Perlindungan Khusus Tingkat o

Daerah Kabupaten/Kota

2.08.213.0.00.04.0000 | 2| 8 7| 2.

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2/ 8 7| 2.03

Koordinasi dan Sinkronisasi Peningkatan

Kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia
Layanan Anak yang Memerlukan Perlindungan; 9 102,306,000 0 °
Knusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

2.08.2.13.0.0004.0000 | 2 8 7| 203 2

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 7| 2.03 2 Jumlah Peserta

70 Orang.

Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1
Faktor Pendukung T2 :
Faktor Penghambat T2 :
Faktor Pendukung T3 :
Faktor Penghambat T3 :
Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4
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Kode Indikator Target RPJIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2022 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (A eriode RPIMD) RPIMD Kota beralanyg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2022 Realsai
Program)/ Perangkat Daerah Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi(2022) RKPD Kota yang [‘khi’T'h;"h::';";;;;"’" RKPD | pnggaran
Kegiatan/ Pemeritahan Daerah Dan Program/ Keglaten (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2022) RKPD Tahun
SubKegiatan) a0 w2(%)
Sumber 3 " Sumber 3 " Sumber X Rp | sumber K w
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
1 -1 -1 -2 -2 -2 -3 -3 -3 -4 -4 -4
Rata-ratacapaian kinerja (%) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERIA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 7) 6667 6077
Prcikat Kinera s s
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISAS| DARI SELURUH PROGRAM 0 1,056,222,689 0‘ 2,119,368,535‘ ‘ 0/ 2,071,907,917 0/ 2,808,978,496 8,066,977,637,
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 93.11‘ 90.24
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM s
Faktor Pendorong Keberhasilan Pencapaian :
Faktor Penghambat Pencapaian Kinerja :
Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam RKPD kabupaten/kota berikutnya
Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam RPIMD kabupaten/kota berikutnya :
, , , ,
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Perencanaan Pelayanan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda merupakan keberlanjutan dari
pelaksanaan Pelayanan tahun—tahun sebelumnya. sehingga dalam
merumuskan arah kebijakan dan strategi Pembangunan ke depan tidak lepas
dari kondisi riil capaian pelayanan tahun sebelumnya.

Dalam 1 (satu) tahun pelaksanaan Renstra telah menghasikan berbagai
kemajuan yang cukup berarti namun masih menyisakan berbagai
permasalahan pelayanan yang merupakan kesenjangan antara Kkinerja
pelayanan yang dicapai saat ini dengan yang direncanakan. Potensi
permasalahan pelayanan pada umumnya timbul dari kekuatan yang belum di
daya gunakan secara optimal. Kelemahan yang tidak diatasi, peluang yang
tidak dimanfaatkan dan ancaman yang tidak diantisipasi.

Sasaran program kegiatan tahun 2022 telah terlaksana dengan baik
meski dengan beberapa catatan untuk perbaikan tahun berikutnya. Analisis
terhadap kinerja pelayanan membahas tentang capaian kinerja pelayanan
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam Standar
Pelayanan Minimal (SPM). Untuk SPM ini Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kota Samarinda memiliki 2 (dua) acuan yaitu ;

1. Standar Pelayanan Minimal (SPM) bidang layanan Terpadu bagi

Perempuan dan Anak korban kekerasan berdasarkan Peraturan Menteri

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Repubik Indonesia

Nomor 01 Tahun 2010.
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2. Standar Operasional Prosedur (SOP) yang merupakan prioritas/ acuan
yang diakukan untuk menyelesaikan suatu pelayanan melalui tahapan

yang sudah ditetapkan.

Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinya Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2022 masing-
masing bidang melaksanakan kegiatan, yaitu dengan melaksanakan 8

program dan 15 kegiatan dengan rincian sebagai berikut :

1. PROGRAM PENGARUS UTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN
- Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga Pemerintah
Kewenangan Kabupaten/Kota.
2. PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA
- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah
Kerjanya dalam Daerah Kabupaten/Kota.
3. PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA)
- Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan Dunia
Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota.
- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota.
4. PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN ANAK
- Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data Gender dan Anak

Dalam Kelembagaan Data di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.
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5. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

- Administrasi Umum Perangkat Daerah

- Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

- Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
6. PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK

- Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota

- Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan
Khusus yang Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

7. PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN

- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

- Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban
Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan
Kabupaten/Kota.

8. PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN ( UPTD))
- Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban
Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan

Kabupaten/Kota.
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
Tahun 2021-2026

Kebijakan dan Pendampingan Pelaksanaan
Pengarustamaan Gender (PUG) Termasuk Perencaan
Pembangunan Responsif Gender (PPRG)
Kewenangan Kabupaten/Kota

2 |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi 0 0 3 Dokumen | 3 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen
Pelaksanaan Pengarustamaan Gender (PUG)
Kewenangan Kabupaten/Kota

3 |Jumlah Organisasi Masyarakatyang Mendapat 2 Dokumen 2 Dokumen 25 organisasi| 2 Dokumen 2 Dokumen 3 Dokumen
Advokasi dan Pendampingan Kebijakan Peningkatan
Partisipasi Perempuan di Bidang Politik, Hukum,
Sosial dan Ekonomi Kewenangan

SPM/ Target Renstra PD Real|§a3| Proyeksi
NO. Indikator Star?dart IKK Capaian Catgtgn
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
| |INDIKATOR PROGRAM DP2PA
1 JJumlah Perangkat Daerah yang Mengikuti Advokasi 20 Org 70 Org 51PD 70 org 76 org 76 org

Kabupaten/Kota
4 |Jumlah Perempuan Korban Kekerasan Tingkat 0 13 Sosialisasi 150 Orang 150 Orang 150 Orang 150 Orang
Kabupaten/Kota yang Mendapatkan Layanan
Pengaduan
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SPM/ Target Renstra PD Real|§a5| Proyeksi
NO. Indikator Star?dart IKK Capaian Catgtgn
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2025 2026
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Jumlah Perempuan Korban Kekerasan Tingkat 129 127 170 Orang 160 Orang 150 Orang 140 Orang
Kabupaten/Kota yang Mendapatkan Layanan pendampingan | Pendampingan
Pengaduan

6 |Jumlah Laporan Advokasi Kebijakan dan 7 jenis 14 Jenis 4 laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan
Pendampingan Penyediaan Sarana Prasarana
Layanan bagi Perempuan Korban Kekerasan
Kewenangan Kabupaten/Kota

7 |Jumlah Perempuan dalam Situasi Darurat dan 1 Rmh 1 Rmh 700 Orang
Kondisi Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota yang
Mendapatkan Pemenuhan Kebutuhan Spesifik

8 |Jumlah Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan 2 Dokumen 2 Dokumen 8 Lembaga 8 Lembaga 8 Lembaga 8 Lembaga
Kualitas Keluarga yang mendapat Advokasi dan
Pendampingan

9 |Jumlah sumberdaya Lembaga Penyedia Layanan - - 100 Orang 100 Orang 100 Orang 100 Orang
Peningkatan Kualitas Keluarga yang mendapat
Peningkatan Kapasitas Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota

10 |Jumlah Dokumen Data Gender dan Anak 1 dokumen 1 dokumen 4 Dokumen | 1Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Kabupaten/Kota yang Tersedia
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SPM/ Target Renstra PD Real|§a5| Proyeksi
NO. Indikator Star?dart IKK Capaian Catgtgn
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
11 [Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi 7 dokumen 7 dokumen 8 Dokumen | 8 Dokumen 8 Dokumen 8 Dokumen
Pelembagaan Pemenuhan Hak Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
12 [Jumlah Organisasi Pemerintah, Non Pemerintah, - - 30 Organisasi|30 Organisasi 30 Organisasi |300Organisasi
Media dan Dunia Usaha yang Mendapat Advokasi
Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak Anak
pada Organisasi Pemerintah, Non Pemerintah,
Media dan Dunia Usaha
13 |Jumlah Dokumen Komunikasi Informasi dan Edukasi 46 50 3 Dokumen | 3 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen
(KIE) Pemenuhan Hak Anak bagi Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota
14 |Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Jejaring Antar 0 2 kali 3 Dokumen | 3 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen
Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota
15 [Jumlah Anak yang Mendapatkan Layanan - - 110 Orang 115 Orang 120 Orang 125 orang
Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
16 [Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi 800 org 800 org 3 Dokumen | 3 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen
Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
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SPM/

Realisasi

Tahun 2023

Target Renstra PD - Proyeksi
NO. Indikator Star?dart IKK Capaian Catgtgn
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
17 [Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Jejaring Antar 70 org 60 org 2 Dokumen | 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen
Lembaga Penyedia Layanan Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota
18 |Jumlah Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus - - 110 Orang 110 Orang 110 Orang 110 Orang
Mendapatkan Layanan Pengaduan Kewenangan
Kabupaten/Kota
19 [Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 8 dokumen 7 dokumen 5Dokumen | 5Dokumen 5 Dokumen 5 Dokumen
20 |Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil - - 1 Dokumen | 1Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
21 [Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan - - 1 Dokumen | 1Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Hasil Koordinasi Penyusunan DokumenPerubahan
RKA-SKPD
22 |Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil - - 1 Dokumen | 1Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
23 |Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan Laporan - - 1 Dokumen | 1Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan
DPA-SKPD
24 |Jlumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 1dokumen 1 dokumen 1laporan 1 Laporan 1 Laporan 1Llaporan
Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
25 |Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah - - 1laporan 1 Laporan 1 Laporan 1Llaporan
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SPM/ Target Renstra PD Real|§a5| Proyeksi
NO. Indikator Standart |- Capaian Catatan
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
26 |Jumlah Orang yang menerima Gaji dan Tunjangan 40 org 40 org 40 orang 40 orang 40 orang 40 orang
ASN
27 [Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi 19 org 19 org 14 Dokumen | 14 Dokumen 14 Dokumen | 14 Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN
28 [|Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan 25 dok 25 dok 5laporan 5laporan 5laporan 5laporan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
29 |Jumlah PaketPakaian Dinas beserta Atribut - - 104 Paket 104 Stel 104 Stel 104 Stel
Kelengkapan
30 |Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi - - 10 Orang 10 Orang 10 Orang 10 Orang
yang Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan
31 |Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis - - 50rang 50rang 50rang 50rang
Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
32 |Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik / 3 jenis 3 jenis 3 paket 3 paket 3 paket 3 paket
Penerangan Bangunan Kantor yang Disediakan
33 |Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor 2 jenis 2 jenis 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket
yang Disediakan
34 |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantoryang disediakan 0 5 5 Paket 5 Paket 5 Paket 5 Paket
35 [|Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 4 laporan 4 laporan 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket
yang Disediakan
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SPM/ Target Renstra PD Real|§a5| Proyeksi
) Standart Capaian Catatan
NO. Indikator i IKK .
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
36 |Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan - - 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen
Perundang-Undangan yang Disediakan
37 |Jumlah laporan fasilitasi kunjungan tamu - - 1 Llaporan
38 |Jumlah Laporan Penyelenggaraan RapatKoordinasi 20 SPPD 20 SPPD 10 Laporan 10 Laporan 10 Laporan 10 Laporan
dan Konsultasi SKPD
39 |Jumlah UnitKendaraan Perorangan Dinas atau - - 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit
Kendaraan Dinas Jabatan yang Disediakan
40 |Jumlah UnitKendaraan Dinas Operasional atau - - 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit
Lapangan yang Disediakan
41 [jumlah Paket Mebel yang Disediakan - - 4 unit 4 unit 4 unit 4 unit
42 |Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang - - 1 unit 1unit 1 unit 1 unit
Disediakan
43 |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 1 bukti 1 bukti 3 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan
Sumber Daya Airdan Listrik yang Disediakan pembayaran pembayaran
44 |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 0 0 11 laporan 11 laporan 11 laporan 11 laporan
Kantor yang Disediakan
45 |Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 2 bukti 2 bukti 13 Unit 13 Unit 13 Unit 13 Unit
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan pembayaran pembayaran
dibayarkan Pajaknya
46 |Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 2 bukti 2 bukti 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan pembayaran pembayaran
Perizinannya
47 |Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 0 0 33 unit 33 unit 33 unit 33 unit
Dipelihara
48 |Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 1 bukti 1 bukti lunit 1 unit 1unit lunit
Dipelihara / Direhabilitasi pembayaran pembayaran
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2.3 Isu - Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD.
Isu-Isu Strategis merupakan salah satu pengayaan analisis lingkungan
eksternal terhadap hasil capaian pembangunan selama 5 (lima) tahun
terakhir, serta permasalahan yang masih di hadapi ke depan dengan
mengidentifikasi kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikemukakan
dalam perencanaan pembangunan karena dampaknya yang signifikan bagi
intentitas (daerah / masyarakat) di masa datang. Suatu kondisi / kejadian
yang menjadi isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi,
akan menimbulkan kerugian yang lebih besar atau sebaliknya, dalam hal ini
tidak dimanfaatkan akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan
kesejahteraan masyarakat dalam jangka panjang.
Rumusan isu strategis Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda yang dihasilkan selaras dengan Visi dan
Misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih serta kebijakan
pemerintah dalam jangka menengah (RPJMD) 2021 — 2026 sebagai berikut :
1. Perencanaan Penganggaran yang Responsif Gender (PPRG) di semua
OPD

2. Implementasi Peraturan Menteri Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak No 12 Tahun 2011 tentang program Pembentukan
Kota Layak Anak

3. Pemutakhiran data kekerasan terhadap perempuan dan anak berbasis
jejaring dan Informasi Teknologi mendukung SMART CITY.
Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak:

Dalam mewujudkan tercapainya tugas pokok dan fungsi Dinas

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda sesuai
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kondisi yang diharapkan, terdapat tantangan yang berpotensi menghambat

pencapaian tersebut sebagai berikut :

Tantangan :

1. Pengarusutamaan gender yang belum dipahami oleh semua OPD
terkait.
2. Angka kemiskinan dan buta aksara yang masih tinggi.
3. Kurangnya peran dan partisipasi perempuan dalam pembangunan.
4. Rendahnya kualitas LSM, Ormas, Pemerhati perempuan dan anak.
Adapun peluang yang mendukung tercapainya tugas pokok dan
fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

Samarinda sesuai kondisi yang diharapkan sebagai berikut :

Peluang :

Peluang biasanya berasal dari lingkungan eksternal yang dapat
dirumuskan sebagai berikut :

1. Adanya Peraturan Daerah No. 12 Tahun 2008 Tentang Organisasi
dan Tata Kerja Dinas Daerah Kota Samarinda.

2. Adanya Perwali No. 24 Tahun 2008 Tentang Tupoksi Badan
Pemberdayaan Masyarakat dan Perempuan.

3. Adanya Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 tentang Penjabaran
APBD Kota Samarinda Tahun Anggaran 2016.

4. Adanya Perwali Nomor 31 Tahun 2016 Tentang Struktur Organisasi
dan Tata Kerja Serta Tugas dan Fungsi Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

5. Stabilitas ketertiban yang kondusif di Kota Samarinda.

6. Dukungan Dana APBD II.

7. Kesadaran warga Samarinda tentang hukum.
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2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota
Samarinda Tahun 2023 dirumuskan dari hasil musyawarah perencanaan
pembangunan (Musrenbang) berdasarkan usulan program dan kegiatan
dari Perangkat Daerah yang termuat dalam Rencana Kerja (Renja)
Tahun 2023. Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2023 yang memuat
usulan program dan kegiatan tahun 2023, yang terdiri dari 8 program dan
15 kegiatan. Usulan program dan kegiatan tersebut dijadikan bahan
dalam pembahasan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang) Kota untuk disusun Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Kota Samarinda Tahun 2023 dalam bidang Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak.
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TABEL 2.3
REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2023
Program dan Kegiatan Tahun Anggaran 2023

Hasil Analisis Kebutuhan
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No. Program/Kegiatan Indikator Target Pagu Indikatif ) Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
Program jang Urusan Daerah Kab [Kota IKM 77 8,732,942,000 IKM 77 8,732,942,000
1 Program jang Urusan Daerah K /I
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Nilai AKIP 175,000,000 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Nilai AKIP 175,000,000
Penyusunan Dokumen Perencanaan PerangkatDaerah Samarinda |Jumlah dokumen perencanaan 5Dokumen 65,000,000.00|Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Samarinda  [Jumlah dokumen perencanaan Perangkat 5Dokumen 65,000,000.00)
Perangkat daerah daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Samarinda |Jumlah dokumen RKA-SKPD dan 1 Dokumen 20,000,000.00|Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Samarinda  [Jumlah dokumen RKA-SKPD dan Laporan 1 Dokumen 20,000,000.00)
Laporan hasil koordinasi penyusunan hasil koordinasi penyusunan Dokumen
Dokumen RKA-SKPD RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Samarinda |Jumlah dokumen Perubahan RKA- 1 Dokumen 20,000,000.00|Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Samarinda  [Jumlah dokumen Perubahan RKA-SKPD 1 Dokumen 20,000,000.00)
SKPD dan laporan hasil koordinasi dan laporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen perubahan RKA; penyusunan dokumen perubahan RKA-
SKPD SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Samarinda |Jumlah dokumen DPA-SKPD dan 1 Dokumen 20,000,000.00|Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Samarinda  [Jumlah dokumen DPA-SKPD dan laporan 1 Dokumen 20,000,000.00}
laporan hasil koordinasi penyusunan hasil koordinasi penyusunan dokumen
dokumen DPA-SKPD DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD samarinda [Jumlah dokumen Perubahan DPA- 1Dokumen 10,000,000.00|Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD samarinda  [lumlah dokumen Perubahan DPA-SKPD 1 Dokumen 10,000,000.00)
SKPD dan laporan hasil koordinasi dan laporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen Perubahan penyusunan dokumen Perubahan DPA-
DPA-SKPD SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Samarinda |Jumlah laporan capaian kinerja dan 1laporan 10,000,000.00|Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Samarinda  [Jumlah laporan capaian kinerja dan 1Llaporan 10,000,000.00)
Kinerja SKPD ikhtisar realisasi kinerja SKPD dan Kinerja SKPD ikhtisar realisasi kinerja SKPD dan
laporan hasil koordinasi penyusunan laporan hasil koordinasi penyusunan
laporan capaian kinerja dan ikhtisar laporan capaian kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD realisasi kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Samarinda |Jumlah laporan evaluasi kinerja 1laporan 30,000,000.00|Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Samarinda  [Jumlah laporan evaluasi kinerja 1laporan 30,000,000.00)
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
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Hasil Analisis Kebutuhan

No. Program/Kegiatan Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Samarinda |Gaji tunjangan ASN yang dibayarkan 6,933,942,000(Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Samarinda  |Gaji tunjangan ASN yang dibayarkan 6,933,942,000
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Samarinda |Jumlah orang yang menerima gaji dan 400rang/bu|an 6,166,697,000.00|Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Samarinda  |Jumlah orang yang menerima gaji dan 400rang/bu|an 6,166,697,000.00
tunjangan ASN tunjangan ASN
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Samarinda |Jumlah dokumen hasil penyediaan 14 Dokumen 717,245,000.00]Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Samarinda  [Jumlah dokumen hasil penyediaan 14 Dokumen 717,245,000.00
administrasi pelaksanaan tugas ASN administrasi pelaksanaan tugas ASN
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Samarinda |Jumlah laporan keuangan akhir 5Laporan 50,000,000.00{Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Samarinda  |Jumlah laporan keuangan akhir tahun 5Laporan 50,000,000.00,
tahun SKPD dan laporan hasil SKPD dan laporan hasil koordinasi
koordinasi penyusunan laporan penyusunan laporan keuangan akhir
keuangan akhir tahun SKPD tahun SKPD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Samarinda  (Jumlah pegawai 204,000,000| Adrmiristrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Samarinda  [lumlah pegawai 204,000,000
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya Samarinda |Jumlah paket pakaian dinas beserta 104 Paket 104,000,000(Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya Samarinda  |Jumlah paket pakaian dinas beserta 104 Paket 104,000,000
atribut kelengkapannya atribut kelengkapannya
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Samarinda |Jumlah pegawai berdasarkan tugas 100rang 50,000,000]Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Samarinda  |Jumlah pegawai berdasarkan tugas dan 100rang 50,000,000
dan fungsi yang mengikuti fungsi yang mengikuti pendidikan dan
pendidikan dan pelatihan pelatihan
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan Samarinda |Jumlah orang yang mengikuti 50rang 50,000,000]Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan Samarinda  [Jumlah orang yang mengikuti bimbingan 50rang 50,000,000
bimbingan teknis implementasi teknis implementasi peraturan
peraturan perundang-undangan perundang-undangan
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Hasil Analisis Kebutuhan

No. Program/Kegiatan Indikator Target Pagu Indikatif . Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
Administrasi Umum Perangkat Daerah Samarinda |jumlah laporan 265,000,000] Administrasi Umum Perangkat Daerah Samarinda  [Jumlah laporan 265,000,000)
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Samarinda [Jumlah PaketKomponen Instalasi 3 Paket 5,000,000|Penyediaan komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Samarinda  [Jumlah Paket Komponen Instalasi 3 Paket 5,000,000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
yang Disediakan Disediakan
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor samarinda [Jumlah Paket Peralatan dan 2 Paket 20,000,000|Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Samarinda  [Jumlah Paket Peralatan dan 2 Paket 20,000,000
Perlengkapan Kantor yang Disediakan Perlengkapan Kantor yang Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Samarinda [Jumlah paket bahan logistik kantor 5 Paket 10,000,000|Penyediaan Bahan Logistik Kantor Samarinda  [Jumlah paketbahan logistik kantor yang 5 Paket 10,000,000
yang disediakan disediakan
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Samarinda [Jumlah paket barang cetakan dan 4 Paket 20,000,000|Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Samarinda  [Jumlah paket barang cetakan dan 4 Paket 20,000,000
penggandaan yang disediakan penggandaan yang disediakan
Fasilitasi Kunjungan Tamu Samarinda [Jumlah laporan fasilitasi kunjungan 1 Laporan 12,000,000|Fasilitasi Kunjungan Tamu Samarinda  [Jumlah laporan fasilitasi kunjungan tamu 1Laporan 12,000,000
tamu
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan Samarinda [Jumlah dokumen bahan bacaan dan 2 Dokumen 10,000,000|Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan Samarinda  [Jumlah dokumen bahan bacaan dan 2 Dokumen 10,000,000
peraturan perundang-undangan yang peraturan perundang-undangan yang
disediakan disediakan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Samarinda [Jumlah laporan penyelenggaraan 10 Laporan 200,000,000|Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Samarinda  [Jumlah laporan penyelenggaraan rapat 10 Laporan 200,000,000
rapat koordinasi dan konsultasi SKPD koordinasi dan konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Samarinda [Laporan rencana kebutuhan barang 810,000,000| Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Samarinda  [Laporan rencana kebutuhan barang 810,000,000
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Samarinda [Jumlah unitkendaraan perorangan 2 unit 500,000,000|Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Samarinda  [Jumlah unitkendaraan perorangan dinas 2 unit 500,000,000
dinas atau kendaraan dinas jabatan atau kendaraan dinas jabatan yang
yang disediakan disediakan
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Samarinda [Jumlah unitkendaraan dinas 3unit 250,000,000|Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Samarinda  [Jumlah unitkendaraan dinas 3unit 250,000,000
operasional atau lapangan yang operasional atau lapangan yang
disediakan disediakan
Pengadaan Mebel Samarinda [Jumlah paket mebel yang disediakan 4 unit 50,000,000|Pengadaan Mebel Samarinda  [Jumlah paket mebel yang disediakan 4 unit 50,000,000
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Samarinda [Jumlah unitperalatan dan mesin 1 unit 10,000,000|Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Samarinda  [Jumlah unitperalatan dan mesin lainnya 1 unit 10,000,000

lainnya yang disediakan

yang disediakan
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Hasil Analisis Kebutuhan

No. Program/Kegiatan . Indikator Target Pagu Indikatif ) . Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
Jasa jang Urusan Daerah Samarinda |Laporan Penyediaan Jasa Kantor 160,000,000 Jasa jang Urusan Daerah Samarinda  [Laporan Penyediaan Jasa Kantor 160,000,000
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Airdan Listrik Samarinda [Jumlah laporan penyediaan jasa 3 Laporan 10,000,000|Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Samarinda  [lumlah laporan penyediaan jasa 3 Laporan 10,000,000]
komunikasi, sumber daya air dan komunikasi, sumber daya airdan listrik
listrik yang disediakan yang disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Samarinda [Jumlah laporan penyediaan jasa 11 Laporan 150,000,000{Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Samarinda |lumlah laporan penyediaan jasa 11 Laporan 150,000,000
pelayanan umum kantor yang pelayanan umum kantor yang disediakan
disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Samarinda |Laporan Pemeliharaan 185,000,000|Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Samarinda |Laporan Pemeliharaan 185,000,000
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Samarinda [Jumlah kendaraanperorangan dinas 13 Unit 100,000,000{Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Samarinda  [Jumlah kendaraanperorangan dinas atau 13 Unit 100,000,000
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan atau kendaraan dinas jabatan yang Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan kendaraan dinas jabatan yang dipelihara
dipelihara dan bayar pajaknya dan bayar pajaknya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Samarinda |Jumlah kendaraan dinas operasional 2 unit 25,000,000|Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Samarinda  [Jumlah kendaraan dinas operasional 2 unit 25,000,000
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan atau lapangan yang dipelihara dan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan atau lapangan yang dipelihara dan
dibayrkan pajak dan perizinannya dibayrkan pajak dan perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Samarinda [Jumlah peralatan dan mesin lainnya 33 Unit 10,000,000|Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Samarinda  fJumlah peralatan dan mesin lainnya yang 33 Unit 10,000,000}
yang dipelihara dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Samarinda [Jumlah gedung kantor dan bangunan 1 Unit 50,000,000{Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Samarinda  |lumlah gedung kantor dan bangunan 1 Unit 50,000,000}
lainnya yang lainnya yang dipelihara/direhabilitasi
dipelihara/direhabilitasi
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Hasil Analisis Kebutuhan

No. Program/Kegiatan Indikator Target Pagu Indikatif Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
3 |Program Perlindungan Perempuan Samarinda |Rasio kekerasan terhadap perempuan 613,250,000| Program Perlindungan Perempuan Samarinda  [Rasio kekerasan terhadap perempuan 613,250,000
termasuk TPPO per 100.000 penduduk termasuk TPPO per 100.000 penduduk
perempuan perempuan
Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan yang Samarinda [Jumlah Laporan 330,000,000|Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan yang 330,000,000}
Memerlukan Koordinasi Kewenangan Kabupaten/Kota IMemerIukan Koordinasi Kewenangan Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan Samarinda [Jumlah perempuan korban kekerasan 150 Orang 330,000,000 Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan Samarinda  |Jumlah perempuan korban kekerasan 150 Orang 330,000,000
Kewenangan Kabupaten/Kota tingkat Kabupaten/Kota Yang Kewenangan Kabupaten/Kota tingkat Kabupaten/Kota Yang
mendapatkan layanan pengaduan mendapatkan layanan pengaduan
Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Samarinda [Jumlah laporan 283,250,000 Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Samarinda  |Jumlah laporan 283,250,000
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Penyediaan Sarana Prasarana Layanan Samarinda |Jumlah Laporan Advokasi Kebijakan Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Penyediaan Sarana Prasarana Layanan Samarinda  [Jumlah Laporan Advokasi Kebijakan dan
bagi Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota dan Pendampingan Penyediaan Hlaporan 51,500,000 bagi Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota Pendampingan Penyediaan Sarana Haporan 51,500,000
Sarana Prasarana Layanan bagi Prasarana Layanan bagi Perempuan
Perempuan Korban Kekerasan Korban Kekerasan Kewenangan
Kewenangan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi Perempuandalam situasi daruratdan Samarinda [Jumlah Perempuan dalam Situasi 700 Orang 231,750,000 Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi Perempuandalam situasi darurat dan Samarinda  |Jumlah Perempuan dalam Situasi Darurat 700 Orang 231,750,000
kondisi khusus kewenangan Kabupaten/Kota Darurat dan Kondisi Khusus kondisi khusus kewenangan Kabupaten/Kota dan Kondisi Khusus Kewenangan
Kewenangan Kabupaten/Kota yang Kabupaten/Kota yang Mendapatkan
Mendapatkan P han Kebutuh Pemenuhan Kebutuhan Spesifik
Spesifik
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Hasil Analisis Kebutuhan

Anak Kabupaten/Kota yang Tersedia

Kabupaten/Kota yang Tersedia

No. Program/Kegiatan Indikator Target Pagu Indikatif Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
4 |Program Peningkatan Kualitas Keluarga Samarinda - |Persentase Indeks keluarga Tinggi 14 650,000,000| Program Peningkatan Kualitas Keluarga Samarinda  (Persentase Indeks keluarga Tinggi 14 650,000,000
Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Samarinda [Jumlah peserta Bimtek Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Samarinda  [Jumlah peserta Bimtek
Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah
kabupaten/Kota kabupaten/Kota
Advokasi Kebijakan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan| Samarinda [Jumlah Lembaga Penyedia Layanan 8Lembaga 500,000,000} Advokasi Kebijakan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Samarinda  [Jumlah Lembaga Penyedia Layanan 8Lembaga 500,000,000}
Kualitas Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Peningkatan Kualitas Keluarga yang Kualitas Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Peningkatan Kualitas Keluarga yang
mendapat Advokasi dan mendapat Advokasi dan Pendampingan
Pendampingan
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Samarinda [Jumlah sumberdaya Lembaga 100 Orang 150,000,000 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Samarinda  |[Jumlah sumberdaya Lembaga Penyedia 100 Orang 150,000,000
Kualitas Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Penyedia LayananPeningkatan Kualitas Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota LayananPeningkatan Kualitas Keluarga
Kualitas Keluarga yang mendapat yang mendapat Peningkatan Kapasitas
Peningkatan Kapasitas Keluarga Keluarga Kewenangan Kabupaten/Kota
Kewenangan Kabupaten/Kota
5 |Program Pengelolaan Sistem Data Gender Dan Anak Samarinda |persentase data gender dan anak 79% 300,000,000/ Program Pengelolaan Sistem Data Gender Dan Anak Samarinda |persentase data gender dan anak 79% 300,000,000
Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data Gender dan Anak Dalam Samarinda persentase data gender dan anak 79 300,000,000 Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data Gender dan Anak Dalam Samarinda persentase data gender dan anak 79 300,000,000)
Kelembagaan Data di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Kelembagaan Data di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Penyediaan Data Gender dan Anak di Kewenangan Kabupaten/Kota Samarinda [Jumlah Dokumen Data Gender dan 4 Dokumen 300,000,000 Penyediaan Data Gender dan Anak di Kewenangan Kabupaten/Kota Samarinda  |[Jumlah Dokumen Data Gender dan Anak 4 Dokumen 300,000,000)
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Hasil Analisis Kebutuhan

No. Program/Kegiatan Indikator Target Pagu Indikatif Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
6 [Program Pemenuhan Hak Anak (PHA) Samarinda |KLA 700 s/d 800 1,100,000,000|Program Pemenuhan Hak Anak (PHA) Samarinda  [KLA 700 s/d 800 1,100,000,000
Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan Dunia Usaha Samarinda [Dokumen KLA 7 500,000,000| Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan Dunia Usaha Samarinda  |Dokumen KLA 7 500,000,000
Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak Anak pada Lembaga Samarinda [Jumlah Organisasi Pemerintah, Non 30 Organisasi 100,000,000|Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak Anak pada Lembaga Samarinda  [Jumlah Organisasi Pemerintah, Non 30 Organisasi 100,000,000
Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan Dunia Usaha Kewenangan Pemerintah, Media dan Dunia Usaha Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan Dunia Usaha Kewenangan Pemerintah, Media dan Dunia Usaha
Kabupaten/Kota yang Mendapat Advokasi Kebijakan Kabupaten/Kota yang Mendapat Advokasi Kebijakan dan
dan Pendampingan Pemenuhan Hak Pendampingan Pemenuhan Hak Anak
Anak pada Organisasi Pemerintah, pada Organisasi Pemerintah, Non
Non Pemerintah, Media dan Dunia Pemerintah, Media dan Dunia Usaha
Usaha
i dan Si isasi Pelemb, n han Hak Anak K gan Samarinda [Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 8 Dokumen 400,000,000 dinasi dan Si isasi Pelembagaan n Hak Anak gan Samarinda  [Jumlah Dokumen Hasil koordinasi dan 8 Dokumen 400,000,000
Kabupaten/Kota dan Sinkronisasi Pelembagaan Kabupaten/Kota i isasi Pelemb, h
Pemenuhan Hak Anak Kewenangan Hak Anak Kewenangan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Samarinda [Jumlah laporan 1laporan 600,000,000| Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Samarinda  [Jumlah laporan 1laporan 600,000,000
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota Anak Kewenangan Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Samarinda [Jumlah Anak yang Mendapatkan 110 Orang 150,000,000|Penyediaan Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Samarinda  [Jumlah Anak yang Mendapatkan Layanan 110 Orang 150,000,000
Kabupaten/Kota Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Kabupaten/Kota Peningkatan Kualitas Hidup Anak
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Edukasi Pemenuhan Hak Anak bagi Samarinda [Jumlah Dokumen Komunikasi 3 Dokumen 200,000,000|Pengembangan komunikasi, Informasi dan Edukasi Pemenuhan Hak Anak bagi Samarinda  [Jumlah Dokumen Komunikasi Informasi 3 Dokumen 200,000,000
Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Tingkat Daerah Informasi dan Edukasi (KIE) Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Tingkat Daerah dan Edukasi (KIE) Pemenuhan Hak Anak
Kabupaten/Kota Pemenuhan Hak Anak bagi Lembaga Kabupaten/Kota bagi Lembaga Penyedia Layanan
Penyedia Layanan Peningkatan Peningkatan Kualitas Hidup Anak
Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kewenangan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Samarinda [Jumlah Dokumen Hasil Penguatan 3 Dokumen 250,000,000|Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas samarinda  [Jumlah Dokumen Hasil Penguatan 3 Dokumen 250,000,000
Hidup Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Jejaring Antar Lembaga Penyedia Hidup Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Jejaring Antar Lembaga Penyedia Layanan
Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Peningkatan Kualitas Hidup Anak
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
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Hasil Analisis Kebutuhan

No. Program/Kegiatan Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif brogram/Kegiatan Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
7 |Program Perlindungan Khusus Anak Samarinda |Prosentase Pencegahan Kekerasan 0,157% 300,000,000 Program Perlindungan Khusus Anak Samarinda  |Prosentase Pencegahan Kekerasan terhadap 0,157% 300,000,000
terhadap Anak yang melibatkan Anak yang melibatkan Parapihak lingkup
Parapihak lingkup Daerah Kab./Kota Daerah Kab./Kota
Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak Lingkup Daerah Samarinda [Jumlah peserta 1400 Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak Lingkup Daerah Samarinda |lumlah peserta 1400
Kabupaten/Kota [Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi Pencegahan Kekerasan terhadap Anak Kewenangan | Samarinda |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 3Dokumen 200,000,000|Koordinasi dan Sinkronisasi Pencegahan Kekerasan terhadap Anak Kewenangan |~ Samarinda ~ fJumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan 3Dokumen 200,000,000|
Kabupaten/Kota dan Sinkronisasi Pencegahan Kabupaten/Kota Sinkronisasi Pencegahan Kekerasan
Kekerasan Terhadap Anak Terhadap Anak Kewenangan
Kewenangan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang Samarinda |Jumlah aktivis PATBM yang 90 Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang Samarinda  [Jumlah aktivis PATBM yang mendapatkan 90
i Tingkat Daerah Kab / dapatkan pelatihan Koordinasi Tingkat Daerah Kab [Kota pelatihan
Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Anak yang Memerlukan Samarinda [Jumlah Dokumen Hasil Penguatan 2 Dokumen 100,000,000{Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Anak yang Memerlukan Samarinda  [Jumlah Dokumen Hasil Penguatan 2 Dokumen 100,000,000
Perlindungan Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota Jejaring Antar Lembaga Penyedia Perlindungan Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota Jejaring Antar Lembaga Penyedia Layanan
Layanan Anak yang Memerlukan Anak yang Memerlukan Perlindungan
Perlindungan Khusus Kewenangan Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
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Hasil Analisis Kebutuhan

No. Program/Kegiatan Indikator Target Pagu Indikatif . Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
500,000,000 500,000,000
Program Perlindungan Perempuan (UPTD) Samarinda |Rasio kekerasan terhadap perempuan 350'000,000'Pr0gram Perlindungan Perempuan (UPTD) Samarinda Rasio kekerasan terhadap perempuan 350,000,000
termasuk TPPO per 100.000 penduduk termasuk TPPO per 100.000 penduduk
perempuan perempuan
Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan yang Samarinda [Jumlah Laporan 1Laporan Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan yang Samarinda  |Jumlah Laporan 1 Laporan
Memerlukan Koordinasi Kewenangan Kabupaten/Kota Memerlukan Koordinasi Kewenangan Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan Samarinda |Jumlah Perempuan Korban Kekerasan 170 Orang 350,000,000|Penvediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan Samarinda  |Jumlah Perempuan Korban Kekerasan 170 Orang 350,000,000
Kewenangan Kabupaten/Kota Tingkat Kabupaten/Kota yang Kewenangan Kabupaten/Kota Tingkat Kabupaten/Kota yang
Mendapatkan Layanan Pengaduan Mendapatkan Layanan Pengaduan
Program Perlindungan Khusus Anak (UPTD) Samarinda |Rasio Kekerasan terhadap anak per 0,157% 150,000,000 Program Perlindungan Khusus Anak (UPTD) Samarinda Rasio Kekerasan terhadap anak per 100.000 0,157% 150,000,000
100.000 penduduk anak penduduk anak
; diaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang samarinda [Jumlah Anak 110 Anak ; diaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang Samarinda  |Jumlah Anak 110 Anak
Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Anak yang Memerlukan Samarinda |Jumlah Anak yang Memerlukan 110 Orang 150,000,000} Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Anak yang Memerlukan Samarinda Jumlah Anak yang Memerlukan 110 Orang 150,000,000
Perlindungan Khusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kota (UPTD) Perlindungan Khusus Mendapatkan Perlindungan Khusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kota (UPTD) Perlindungan Khusus Mendapatkan
Layanan Pengaduan Kewenangan Layanan Pengaduan Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota

13,167,574,000
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2.5 Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

Usulan masyarakat pada saat Musrenbang lebih banyak ke
pemberdayaan masyarakat dimana sesuai dengan SOTK yang baru bidang
Pemberdayaan Masyarakat sudah tidak ada lagi di Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak karena dialihkan ke Dinas Sosial dan

Pemberdayaan Masyarakat.
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional.

Perencanaan program dan kegiatan pada Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda harus merujuk pada
sasaran dan kebijakan Kementerian Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan anak untuk dapat membantu dan mendukung berjalannya
seluruh program dan kegiatan yang telah direncanakan serta mewujudkan
terciptanya sinkronisasi program dari pusat sampai ke daerah.

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda dimaksudkan untuk mewujudkan
sinergitas antara perencanaan penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan
Pembangunan antar wilayah, antar urusan pembangunan, dan antar Tingkat
Pemerintahan serta mewujudkan efisiensi dan efektivitas alokasi sumberdaya
Pembangunan Daerah. Disamping itu Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2023 ini adalah
sebagai wujud pertanggungjawaban atas pelaksanaan pencapaian kinerja,
tugas pokok dan fungsi kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda dalam mewujudkan Visi dan Misi yang
telah ditetapkan sebagai tujuan yang akan dicapai oleh Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

Terkait dengan Peraturan Pemerintah tujuan pembangunan
berkelanjutan (Sustainable Development Goals) PBB, salah satu indikator
kesejahteraan Negara adalah kesetaraan gender. Negara belum dikatakan
maju bila perempuan dan anak belum berada di ranah aman. Dalam banyak
hal perempuan di Indonesia telah mencapai kemajuan pesat, meskipun
hambatan utama menuju pembangunan ekonomi yang berkelanjutan.

Sebaliknya meningkatnya keadilan gender merupakan hal yang secara
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ekonomi masuk akal. Mengharusutamakan masalah gender ke dalam inisiatif,
strategi, kebijakan, sasaran dan target pembangunan memerlukan pengertian
menyeluruh atas konteks dinamika Gender.

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Samarinda harus memberikan kontribusi bagi keberhasilan pelaksanaan
RPJMD 2021-2026, dengan mendukung peningkatan pencapaian hasil salah
satu program unggulan yang digagas oleh Kementerian Perberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak yaitu Program Three Ends, Program 3
End meliputi End Violence Against Woman And Children (akhiri kekerasan
pada wanita dan anak), End Human Trafficking (akhiri perdagangan
manusia), End Barriers to Economic Justice (akhiri kesenjangan ekonomi),
dengan mengadakan sosialiasi, penanganan kasus korban kekerasan
dengan konseling serta rumah aman. Juga menekankan perlunya peran
media massa dalam mendukung isu responsif gender dan memahami
tentang hak anak.

Media massa dapat menjadi mitra pemerintah untuk mengedukasi
masyarakat dan menjalankan pemberitaan terkait perempuan dan anak yang
berimbang. Kegiatan yang dilakukan untuk meningkatkan program 3 end ini
yaitu :
1. Akhiri KekerasanTerhadap Perempuan dan Anak
Informasi hak perempuan dan anak menjangkau seluruh masyarakat
Berfungsinya kelembagaan di tingkat desa untuk memastikan
pemenuhan hak perempuan dan anak
Berfungsinya Satgas Perlindungan Perempuan dan Anak di daerah
Dukungan yang massif dari pemangku kepentingan (K/L, Pemda,

Lembaga Masyarakat)
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2. Akhiri Perdagangan Manusia
Terbangunnya sistem deteksi anti perdagangan manusia (perempuan
dan anak)
Meningkatnya kesadaran masyarakat untuk berpartisipasi aktif dalam
sistem deteksi anti perdagangan manusia
Terbangunnya sinergi antar pemangku kepentingan dalam
penanganan kasus perdagangan manusia melalui GugusTugas TPPO
Memastikan setiap calon TKW mendapatkan pelatihan yang memadai
3. Akhiri Kesenjangan Ekonomi
Memastikan K/L terkait menjalankan program pelatihan bagi
perempuan pelaku usaha
Memastikan setiap perempuan berhak mendapatkan akses
permodalan melalui lembaga keuangan
Menyiapkan sistem permodalan alternative bagi perempuan pelaku
usaha mikro
Mengembangkan dukungan dana / sarana alternatif bagi perempuan
inovator
Akses perempuan dalam mendapatkan pendidikan, kesehatan dan
akses ekonomi yang semakin baik terbukti dengan pencapaian IPG yang
semakin baik dan meningkat setiap tahun. Berikut dapat dilihat pencapaian

IPG , IDG dan IPM Kalimantan Timur dibawabh ini :
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Tabel 3.1
Diagram IPG Tahun 2015-2019
90 | 89,44 89,42 89,41 [—
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Dilihat capaian IPG Kota Samarinda lebih tinggi dibandingkan dengan
IPG Provinsi Kalimantan Timur. Hal tersebut membuktikan bahwa pembentuk
dari IPG yang berupa angka harapan hidup, harapan lama sekolah, rata-rata
lama sekolah, dan pengeluaran perkapita mendukung kenaikan dari nilai IPG
tersebut. Namun demikian terjadi pluktuasi penurunan dan kenaikan pada
tahun-tahun berikutnya dimana terjadi penurunan sebesar 0,18 dari 89,44
menjadi 89,26 pada tahun 2017, dan kenaikan sebesar 0,16 dari 89,26
menjadi 89,42 pada tahun 2018, dan penurunan sebesar 0,01 dari 89,42

menjadi 89,41 pada tahun 2019.

Renja Dinag Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda 47
Takun 2023



ﬁ Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perindungan Anak Kota Samarinda

Tabel 3.2
Diagram IDG Tahun 2015-2019

80 —+— 73,60
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Capaian IDG Kota Samarinda cukup baik, pada tahun 2015 hingga
2019 sudah berada di atas IDG Provinsi Kalimantan Timur. Hal tersebut
menunjukkan keterlibatan perempuan dalam pengambilan keputusan di Kota

Samarinda cukup tinggi.
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Tabel 3.3

Diagram IPM Tahun 2015-2019
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3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda

Untuk mewujudkan Visi dan melaksanakan Misi diatas, Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda telah
menetapkan 2 (dua) tujuan yang akan dicapai dalam 5 (lima) tahun kedepan,
sebagai berikut:

1. Terwujudnya peningkatan akses dan kualitas hidup, perlindungan
terhadap perempuan dan anak serta kesetaraan gender;
2. Terciptanya Pelayanan Prima Bagi Masyarakat.

Keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan di
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
juga ditentukan dengan sasaran yang ingin dicapai Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda telah menetapkan 4
(empat) sasaran yang akan dicapai, yaitu;

1. Meningkatnya implementasi Pengarusutamaan Gender (PUG) ;
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2. Meningkatkan Pemberdayaan Perempuan dalam Kewirausahaan;

3. Menurunkan Kekerasan Terhadap Perempuan dan Anak;

4. Meningkatnya Kinerja dan Pelayanan OPD.

3.3 Program dan Kegiatan.

Program dan kegiatan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda dalam rangka pelaksanaan tugas dan

fungsi dari seketariat dan 4 bidang pada rencana kinerja tahun 2023 terdiri 7

program dan 17 kegiatan adalah :

1. PROGRAM PENGARUS UTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN

Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga
Pemerintah Kewenangan Kabupaten/Kota.

Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum, Sosial, dan
Ekonomi pada Organisasi Kemasyarakatan = Kewenangan

Kabupaten/Kota.

2. PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN

Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban
Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan
Kabupaten/Kota.

Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

3. PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA

Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak
yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah kabupaten/Kota.

4. PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN ANAK

Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data Gender dan

Anak Dalam Kelembagaan Data di Tingkat Daerah kota.

5. PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA)

Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Non,Pemerintah,

dan dunia usaha kewenangan kota.
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Kegiatan Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan

Kabupaten/Kota.

6. PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK

Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota.
Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan

Khusus yang Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kota.

7. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah.

Administrasi Umum Perangkat Daerah.

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah.

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah.
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TABEL 34

PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023
DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2024
KOTA SAMARINDA

URUSAN / BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH DAN

INDIKATOR KINERJA PROGRAM /

PAGU TAHUN 2023

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 2024

KODE CATATAN PENTING
PROGRAM / KEGIATAN KEGIATAN
TARGET CAPAIAN KEBUTUHAN DANA / TARGET CAPAIAN KEBUTUHAN DANA /
LOKASI SUMBER DANA
KINERJA PAGU INDIKATIF KINERJA PAGU INDIKATIF
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
208 02 PROGRAM PENGARUS UTAMAAN GENDER DAN
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
208 r02 2fo1 Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada
Lembaga Pemerintah Kewenangan Kabupaten/Kota
2"08 o2 2fo1  foz2 Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan PUG Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Kota Samarinda 3 Dokumen 50,000,000 |APBD Kota -
Kewenangan Kabupaten/Kota dan Sinkronisasi Pelaksanaan
Pengarustamaan Gender (PUG)
Kewenangan Kabupaten/Kota
2[o8 02 2|01 03 |Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pelaksanaan Jumlah peserta pelatihan PPRG Kota Samarinda 51 PD 150,000,000 |APBD Kota - 70 Org 875,000,000
PUG termasuk PPRG
2[08 02 2[02 Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum,
Sosial, dan Ekonomi pada Organisasi Kemasyarakatan
Kewenangan Kabupaten/Kota
2[os 102 2f0o2 [02 |Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Jumlah Organisasi Masyarakatyang |Kota Samarinda 25 Oganisasi 350,000,000 |APBD Kota - 2 Dokumen 125,023,460
Peningkatan Partisipasi Perempuan dan Politik, Mendapat Advokasi dan
Hukum, Sosial dan Ekonomi Pendampingan Kebijakan
Peningkatan Partisipasi Perempuan
di Bidang Politik, Hukum, Sosial dan
Ekonomi Kewenangan
Kabupaten/Kota

Renja Dinag Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Tahun 2023

52




Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perindungan Anak Kota Samarinda

URUSAN / BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH DAN

INDIKATOR KINERJA PROGRAM /

PAGU TAHUN 2023

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 2024

KODE CATATAN PENTING
PROGRAM / KEGIATAN KEGIATAN
TARGET CAPAIAN | KEBUTUHAN DANA / TARGET CAPAIAN KEBUTUHAN DANA /
LOKAS! KINERJA PAGU INDIKATIF SUMBER DANA KINERJA PAGU INDIKATIF
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
2|08 03 PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN
2|08 03 2 |02 Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan
Korban Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi
Kewenangan Kabupaten/Kota
258 fo3 2 fo2 [o1 Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Jumlah Perempuan Korban Kota Samarinda 150 Orang 225,000,000 |APBD Kota - 150 org 350,000,000
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan Kekerasan Tingkat Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota (Bidang PKP & PKA) yang Mendapatkan Layanan
Pengaduan
2’08 '03 2 fo2 fo1 Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Jumlah Perempuan Korban Kota Samarinda 170 Orang 208,320,000 |APBD Kota - 160 Org 360,000,000
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan Kekerasan Tingkat Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota (UPTD) yang Mendapatkan Layanan
Pengaduan
2"08 03 2 fo3 Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia
Layanan Perlindungan Perempuan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Penyediaan Jumlah Laporan Advokasi Kebijakan |Kota Samarinda 4 laporan APBD Kota - 4 laporan
Sarana Prasarana Layanan bagi Perempuan Korban dan Pendampingan Penyediaan
Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota Sarana Prasarana Layanan bagi
Perempuan Korban Kekerasan
Kewenangan Kabupaten/Kota
2'08 fo3 2 fo3 [o3 Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi Perempuan dalam|Jumlah Perempuan dalam Situasi Kota Samarinda 700 Orang 75,000,000 |APBD Kota - 238,702,500
Situasi Darurat dan Kondisi Khusus Kewenangan Darurat dan Kondisi Khusus
Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota yang
Mendapatkan Pemenuhan
Kebutuhan Spesifik
Renja Dinag Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda 53

Tahun 2023




Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perindungan Anak Kota Samarinda

URUSAN / BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH DAN

INDIKATOR KINERJA PROGRAM /

PAGU TAHUN 2023

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 2024

KODE \TATAN PENTIN!
0 PROGRAM / KEGIATAN KEGIATAN A G
TARGET CAPAIAN | KEBUTUHAN DANA TARGET CAPAIAN KEBUTUHAN DANA
LOKASI GET CA uTu / SUMBER DANA GET CA uTu /
KINERJA PAGU INDIKATIF KINERJA PAGU INDIKATIF
(1) (2) (3) (4) (5) (6) () (8) (9) (10)

2|08 (04 PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA

2'08 foa 2'02 Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga dalam
Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya
dalam Daerah kabupaten/Kota

2'08 foa 2'02 01 |Advokasi kebijakan dan pendampingan Jumlah Lembaga Penyedia Layanan |Kota Samarinda 8 Lembaga 100,000,000 |APBD Kota - 8 Lembaga 772,500,000
pengembangan lembaga penyedia layanan Peningkatan Kualitas Keluarga yang
peningkatan kualitas keluarga tingkat daerah mendapat Advokasi dan
Kabupaten/Kota Pendampingan

2'08 '04 2'02 '02 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga Jumlah sumberdaya Lembaga Kota Samarinda 100 Orang 30,000,000 |APBD Kota - 100 Orang 155,000,000
Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga Penyedia LayananPeningkatan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Kualitas Keluarga yang mendapat

Peningkatan Kapasitas Keluarga
Kewenangan Kabupaten/Kota

2fo8  [os PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA
GENDER DAN ANAK

2'08 fos 2'02 Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data
Genderdan Anak Dalam Kelembagaan Data di Tingkat
Daerah kota

2'08 fos 2'02 01 Penyediaan Data Genderdan Anak di Kewenangan Jumlah Dokumen Data Genderdan |Kota Samarinda 4 Dokumen 75,000,000 |APBD Kota - 1 Dokumen 309,000,000
Kota Anak Kabupaten/Kota yang Tersedia
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URUSAN / BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH DAN

INDIKATOR KINERJA PROGRAM /

PAGU TAHUN 2023

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 2024

KODE PROGRAM / KEGIATAN KEGIATAN CATATAN PENTING
TARGET CAPAIAN | KEBUTUHAN DANA / TARGET CAPAIAN KEBUTUHAN DANA /
Loxast KINERJA PAGU INDIKATIF SUMBER DANA KINERJA PAGU INDIKATIF
(1) (2) (3) 1) (5) (s) (7) (8) (9) (10)
2|08 o6 PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA)
2|os o6 o1 Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Non
Pemerintah, dan dunia usaha kewenangan
kabupaten/kota
2|os o6 01 | 02 |koordinasi dan Sinkronisasi Pelembagaan Pemenuhan [Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 8 Dokumen 333,073,000 [APBD Kota - 8 Dokumen 515,000,000
Hak Anak Kewenangan Kabupaten/Kota dan Sinkronisasi Pelembagaan
Pemenuhan Hak Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
2]os 06 01 | 01 [Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Jumlah Organisasi Pemerintah, Non 30 Organisasi 50,000,000 |APBD Kota - 30 Organisasi 120,000,000
Hak Anak pada Lembaga Pemerintah, Non Pemerintah, |Pemerintah, Media dan Dunia Usaha
Media dan Dunia Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota |yang Mendapat Advokasi Kebijakan
dan Pendampingan Pemenuhan Hak
Anak pada Organisasi Pemerintah,
Non Pemerintah, Media dan Dunia
Usaha
2|os oe o2 Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
2|os o6 02 |03 |Pengembangan KIE Pemenuhan Hak Anak bagi lembaga [Jumlah Dokumen Komunikasi Kota Samarinda 3 Dokumen 65,000,000 |APBD Kota - 3 Dokumen 309,000,000
Penyedia layanan Peningkatan kualitas hidup anak Informasi dan Edukasi (KIE)
tingkat daerah Kabupaten/Kota Pemenuhan Hak Anak bagi Lembaga
Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
2fos  [os 02 [0a |Penguatan jejaring antar Lembaga penyedia layanan Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Kota Samarinda 3 Dokumen 75,000,000 |APBD Kota - 3 Dokumen 309,000,000
peningkatan Kualitas hidup anak tingkatdaerah Jejaring Antar Lembaga Penyedia
Kabupaten/Kota Layanan Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota
2fos  [oe 02 [o1 |pPenvediaan Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak |Jumlah Anak yang Mendapatkan Kota Samarinda 110 Orang 50,000,000 |APBD Kota - 115 Orang 155,000,000
Kewenangan Kabupaten/Kota Layanan Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota
2fos 07 PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK
2fos oz o1 Pencegahan kekerasan terhadap anak yang melibatkan
para pihak lingkup daerah Kabupaten/Kota
2fos o7 01 [02 |koordinasi dan Sinkronisasi Pencegahan Kekerasan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 3 Dokumen 50,000,000 |APBD Kota - 3 Dokumen 206,000,000
terhadap Anak Kewenangan Kota dan Sinkronisasi Pencegahan
Kekerasan Terhadap Anak
L L Kewenangan Kabupaten/Kota
2fos 07 2 Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus yang Memerlukan Koordinas
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
2fos o7 2 [0a |penguatan jejaring antar Lembaga penyedia layanan Jumlah Dokumen Hasil Penguatan 2 Dokumen 35,000,000 |APBD Kota - 2 Dokumen 206,000,000
anak yang memerlukan Perlindungan Khusus Jejaring Antar Lembaga Penyedia
kewenangan Kabupaten / Kota Layanan Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus Kewenangan
Kabupaten/Kota
2fos  [o7 2 [o1 |Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Anak [Jumlah Anak yang Memerlukan Kota Samarinda 110 Orang 50,000,000 |APBD Kota - 110 Orang 250,000,000
vyang Memerlukan Perlindungan Khusus Tingkat Daerah [Perlindungan Khusus Mendapatkan
Kabupaten/Kota (UPTD) Layanan Pengaduan Kewenangan
Kabupaten/Kota
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PAGU TAHUN 2023 PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 2024
KODE URUSAN / BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH DAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM / CATATAN PENTING
PROGRAM / KEGIATAN KEGIATAN
LOKASI TARGET CAPAIAN KEBUTUHAN DANA / SUMBER DANA TARGET CAPAIAN KEBUTUHAN DANA /
KINERJA PAGU INDIKATIF KINERJA PAGU INDIKATIF
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
5 o8] o1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
r r r Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
2 08 01 2 01
Perangkat Daerah
2 o8l o1 2fF o1l o1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah |Jumlah Dokumen Perencanaan Kota Samarinda 5 Dokumen 50,000,000 |APBD Kota - 5 Dokumen 70,000,000
Perangkat Daerah
2 o8l o1 2" 01 02|Kkoordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Kota Samarinda 1 Dokumen - APBD Kota - 1 Dokumen 30,000,000
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
2 o8 o1 2[ 01| 03|koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA - |Jumlah Dokumen Perubahan RKA- Kota Samarinda 1 Dokumen - APBD Kota - 1 Dokumen 30,000,000
SKPD SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan DokumenPerubahan
RKA-SKPD
2 o8 o1 27 01[ o4|Kkoordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Kota Samarinda 1 Dokumen - APBD Kota - 1 Dokumen 20,000,000
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
2 osf o1 2" 01f os|koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Jumlah Dokumen Perubahan DPA- Kota Samarinda 1 Dokumen - APBD Kota - 1 Dokumen 15,000,000
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan
DPA-SKPD
2[08 fo1 2fo1  [06 [Koordinasidan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan |Kota Samarinda 1laporan 30,000,000 |APBD Kota - 1 Laporan 15,000,000
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2[08 01 2[01 |07 [Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Kota Samarinda 1laporan 13,850,000 |APBD Kota - 1laporan 35,000,000
Perangkat Daerah
2|08 01 2[02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
2fo8 fo1 202 [01 [Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang menerima Gaji Kota Samarinda 40 orang 5,698,425,479 |APBD Kota - 40 orang 6,166,697,000
dan Tunjangan ASN
2fos o1 2[02 [02 [Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan [Kota Samarinda| 14 Dokumen 466,464,000 |APBD Kota - 14 Dokumen 717,245,000
Administrasi Pelaksanaan Tugas
ASN
2f08 fo1 2f02 [05 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir |[Jumlah Laporan Keuangan Akhir Kota Samarinda 5 laporan 50,000,000 |APBD Kota - 5 laporan 50,000,000
Tahun SKPD Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
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URUSAN / BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH DAN

INDIKATOR KINERJA PROGRAM /

PAGU TAHUN 2023

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 2024

KODE PROGRAM / KEGIATAN KEGIATAN CATATAN PENTING
LOKASI TARGET CAPAIAN | KEBUTUHAN DANA/ [ (/0o o TARGET CAPAIAN KEBUTUHAN DANA /
KINERJA PAGU INDIKATIF KINERJA PAGU INDIKATIF
(1) ) 3) (a) (5) (e) ) 8) 9) (10)
2[os 01 2[os Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
2|08 01 2|os 02 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Jumlah PaketPakaian Dinas beserta|Kota Samarinda 104 paket - APBD Kota - 104 stel 104,000,000
Kelengkapannya Atribut Kelengkapan
2|08 o1 2|05 09 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas |Kota Samarinda 10 orang - APBD Kota - 10 orang 50,000,000
Tugas dan Fungsi dan Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan
2|os o1 2|los |11 |Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- |Jumlah Orang yang Mengikuti Kota Samarinda 5orang - APBD Kota - 5orang 50,000,000
Undangan Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan
2|08 o1 2|06 Administrasi Umum Perangkat Daerah
2|08 01 2|06 01 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Jumlah Paket Komponen Instalasi Kota Samarinda 3 paket 6,000,000 |APBD Kota - 3 Paket 6,000,000
Bangunan Kantor Listrik / Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan
2|08 o1 2|06 02 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah Paket Peralatan dan Kota Samarinda 2 paket 71,150,000 |APBD Kota - 2 Paket 20,600,000
Perlengkapan Kantoryang
Disediakan
2|08 01 2|06 04 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor |Kota Samarinda 5 paket 22,544,000 |APBD Kota - S paket 10,000,000
yang disediakan
2|os o1 2|loe |05 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kota Samarinda A paket 32,000,000 |APBD Kota N 4 paket 20,600,000
Penggandaan yang Disediakan
2|08 01 2|06 06 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan |Kota Samarinda 2 Dokumen - APBD Kota - 2 Dokumen 10,000,000
undangan Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan
2|08 01 2|06 08 |Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah laporan fasilitasi kunjungan |Kota Samarinda 1Llaporan 12,000,000 |APBD Kota - 1laporan 15,000,000
tamu
2fos  [o1 2foe [09 |Penyelenggaraan RapatKoordinasi dan Konsultasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kota Samarinda 10 laporan 150,000,000 |APBD Kota - 10 laporan 206,000,000
SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
2 osf o1 2 o7 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
2" osf o1 2 o07[ oi|pengadaan kendaraan Perorangan Dinas atau Jumlah Unit Kendaraan Perorangan |Kota Samarinda 2 unit - APBD Kota - 2 unit 500,000,000
Kendaraan Dinas Jabatan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Disediakan
27 o8l o1 2 07l o02|pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Jumlah Unit Kendaraan Dinas Kota Samarinda 2 unit - APBD Kota N 2 unit 250,000,000
Lapangan Operasional atau Lapangan yang
Disediakan
2 osf o1 2F o07[ os|pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Kota Samarinda 4 unit 35,000,000 |APBD Kota - 4 unit 50,000,000
Disediakan
2f o8 o1 2 o7[ oe Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Kota Samarinda 1unit - APBD Kota - 1unit 10,000,000
Lainnya yang Disediakan
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PAGU TAHUN 2023 PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 2024
URUSAN / BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH DAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM /
KODE CATATAN PENTING
PROGRAM / KEGIATAN KEGIATAN
LOKASI TARGET CAPAIAN | KEBUTUHAN DANA / SUMBER DANA TARGET CAPAIAN KEBUTUHAN DANA /
KINERJA PAGU INDIKATIF KINERJA PAGU INDIKATIF
(1) (2) (3) (4) (5) (6) () (8) (9) (10)
2 08| 01 2 08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
2 08' 01 2 osf 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Airdan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |Kota Samarinda 3laporan 240,000,000 |APBD Kota - 3laporan 10,000,000
Listrik Komunikasi, Sumber Daya Airdan
Listrik yang Disediakan
o 08' 01 2 osf 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kota Samarinda 11 Laporan 110,504,000 |APBD Kota - 11 Laporan 150,000,000
Pelayanan Umum Kantoryang
Disediakan
2 08| 01 2[ 09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
o 08y 01 2' 09[ 01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, |Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas |Kota Samarinda 13 unit 150,000,000 |APBD Kota - 13 unit 100,000,000
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Kendaraan Dinas Jabatan Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
2fos I7)1 209 [o2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, [Jumlah Kendaraan Dinas Kota Samarinda 2 unit 50,000,000 [APBD Kota - 2 unit 25,000,000
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau|Operasional atau Lapangan yang
Lapangan Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan Perizinannya
2fo0s '01 209 [06 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya |Kota Samarinda 33 unit 25,000,000 [APBD Kota - 33 unit 10,000,000
yang Dipelihara
2f0s yOl 2'09 fog Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah Gedung Kantor dan Kota Samarinda 1 unit 10,068,700 |APBD Kota - 1unit 50,000,000
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Dipelihara /
Direhabilitasi
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kota Samarinda Tahun 2023 disusun sebagai penjabaran dari
perubahan RPJMD Kota Samarinda dan Renstra Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2021-2026. Dalam dokumen ini
memuat program dan kegiatan-kegiatan yang akan dilaksanakan dalam satu
tahun, dalam rangka mencapai sasaran yang telah ditetapkan.

Secara umum kinerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda, selama tahun 2023 telah tercermin
dalam Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP). Rencana
Kerja (RENJA) Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Samarinda tahun 2023 merupakan bentuk pertanggung jawaban atas
pelaksanaan Program kegiatan dalam rangka pencapaian Visi dan Misi
selama satu tahun anggaran serta merupakan implementasi tentang RENJA
di tahun berikutnya.

Dengan disusunnya Rencana Kerja Tahun 2023 Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda ini, telah dapat
menggambarkan segala upaya yang telah dilakukan dalam mencapai Visi
dan Misi yang telah ditetapkan. Namun masih dibutuhkan kerja keras dari
semua pihak dengan melakukan langkah-langkah perbaikan dan
penyempurnaan pada tahun mendatang, baik dari segi perencanaan maupun
pelaksanaannya dengan terus menerus melakukan evaluasi, monitoring dan

inovasi sehingga dapat tercipta kinerja yang lebih baik.
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KATA PENGANTAR

Penyusunan Rancangan Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun
2023 merupakan penyusunan dokumen perencanaan Satuan Kerja
Perangkat Daerah yang dilandasi Undang-undang Nomor 17 tahun 2003
tentang Keuangan Negara dan Undang—Undang Nomor 25 tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, dimana setiap instansi
Pemerintah wajib menyusun Rencana Kerja (RENJA) yang berdasarkan
prestasi kerja. Perubahan Rencana Kerja ini merupakan dokumen
perencanaan yang berisikan visi ke depan yang akan dicapai, upaya yang
harus dilakukan dan kegiatan sebagai tindakan nyata pencapaian tujuan
pembangunan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak di
Kota Samarinda. Hal ini bertujuan untuk memberikan arah yang jelas bagi
setiap stakeholder dan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kota Samarinda dalam memenuhi hasil akhir yang akan dicapai dalam
kurun waktu satu tahun.

Penyusunan Rancangan Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Tahun
2023 ini berpedoman pada Perubahan Renstra Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda, serta Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Kota Samarinda Tahun
2021 - 2026, sehingga sasaran utama penyusunan Renja ini sebagaimana
sasaran yang telah ditetapkan dalam Renstra Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda. Disamping itu juga
mengacu pada Permendagri Nomor 13 tahun 2003 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah yang mengatur urusan wajib dan urusan
pilihan instansi Pemerintah lingkup Departemen Dalam Negeri dan

Permendagri nomor 54 tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan
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Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang tahapan, tata cara penyusunan
pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tahapan dan Tatacara Penyusunan
Perubahan RPJMD Rencana Pembangunan Daerah, Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tahapan dan Tata Cara
Penyusunan Perubahan RPJMD dan UU No. 23 tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah. Penyusunannya dilakukan melalui tahapan perubahan
yang sedemikian rupa sehingga menghasilkan produk perencanaan yang
realistis dan dapat dilaksanakan, yang disertai dengan masukan dari
berbagai pihak.

Namun demikian kami menyadari dalam penyusunan ini masih jauh
dari kesempurnaan, untuk itu kami berharap bantuan semua pihak untuk
memberikan data dan informasi yang lebih tepat dan akurat untuk
penyusunan rencana selanjutnya.

Akhirulkalam, bahwa untuk mewujudkan pembangunan yang
berwawasan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak serta untuk
lebih memperhatikan kepentingan terbaik bagi perempuan dan anak. di Kota
Samarinda serta demi terwujudnya Kota Samarinda yang sejahtera melalui
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, perlu kerjasama dari
semua pihak. Semoga Perubahan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2023 ini
berguna bagi pembangunan di Kota Samarinda pada umumnya dan
pembangunan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

Samarinda pada khususnya.
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BAB |
PENDAHULUAN
1.1Latar Belakang

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak (DP2PA)
merupakan lembaga teknis daerah yang mempunyai tugas pokok membantu
Walikota Samarinda dalam menyelenggarakan dan melaksanakan
penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah yang bersifat spesifik yaitu di
bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

Dasar hukum pembentukan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak adalah berdasarkan Peraturan Daerah Kota Samarinda
Nomor 8 Tahun 2021 Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah dan
Peraturan Walikota Samarinda Nomor 110 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.
Rencana Pembangunan Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah.

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja—SKPD), adalah
dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode 1
(satu) tahun.

Rencana Kerja SKPD mempunyai arti yang strategis dalam mendukung
penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintahan daerah
mengingat beberapa hal sebagai berikut :

1. Renja SKPD merupakan dokumen vyang secara substansial
penerjemahan dari visi, misi dan program Satuan Kerja Perangkat
Daerah yang ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) Instansi
sesuai arahan operasional dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD).

2. Renja merupakan acuan SKPD untuk memasukkan program kegiatan

kedalam KUA dan PPAS dan perencanaan program kegiatan yang akan
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dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun 2023
yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

3. Renja SKPD merupakan salah satu instrument untuk evaluasi
pelaksanaan program / kegiatan instansi untuk mengetahui sejauh mana
capaian kinerja yang tercantum dalam Rencana Kinerja Tahunan sebagai
wujud dari kinerja Satuan Kerja Perangkat Daerah pada tahun 2023.
Mengingat arti strategis dokumen Renja SKPD dalam mendukung

penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintah daerah, maka

sejak awal tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen Renja SKPD
harus mengikuti tata cara dan alur penyusunannya sebagaimana tertuang
dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata

Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah.

1.2 Landasan Hukum

Adapun yang menjadi Landasan Hukum Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak dalam menyusun Rencana Kerja Tahun
2023 adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

2.  Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional;

3. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2005 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah. Pengganti Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang
Perubahan Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang

Pemerintahan Daerah menjadi Undang-Undang;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Penyusunan

Rencana Kerja Pemerintah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004 tentang Penyusunan

Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian Negara/Lembaga;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah;

Keputusan Presiden Nomor 12 Tahun 2001 tentang Komite AKsi
Nasional Penghapusan Bentuk-Bentuk Pekerjaan Terburuk Untuk Anak;
Keputusan Presiden Nomor 59 Tahun 2002 tentang Rencana AKsi
Nasional Penghapusan Bentuk-Bentuk Pekerjaan Terburuk Untuk Anak;
Keputusan Presiden Nomor 87 Tahun 2002 tentang Rencana AKsi
Nasional Penghapusan Exploitasi Seksual Komersial Anak;

Keputusan Presiden Nomor 88 Tahun 2002 tentang Rencana AKksi
Nasional Penghapusan Perdagangan (Trafficking perempuan dan
anak);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 132 Tahun 2003 tentang
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender Dalam
Pembangunan di Daerah;

Peraturan Bersama Tiga Menteri : Menteri Negara Pemberdayaan
Perempuan, Menteri Dalam Negeri dan Menteri Pendidikan Nasional
Nomor 17/Men-PP/Dep.11/VII/2005, Nomor 1/PB/2005 tanggal 18 Juli
2005 tentang Percepatan Pemberantasan Buta Aksara Perempuan;
Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi
Dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun
Tahun 2008 Tentang Pedoman Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender

Di Daerah.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Peraturan  Menteri Negara Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak RI. Nomor 01 Tahun 2010 tentang Standar
Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Layanan Terpadu bagi perempuan
dan Anak Korban Kekerasan;

Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Perempuan Dan
Perlindungan Anak Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2010 Tentang
Pedoman Umum Penanganan Anak Berhadapan Dengan Hukum.
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 32 Tahun 2017 Tentang
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2018.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang
Tahapan dan Tatacara Penyusunan Perubahan RPJMD.

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 8 Tahun 2021, tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah ;

Peraturan Daerah Perubahan RPJMD Nomor 7 Tahun 2018 tanggal 14
Nopember 2020.

Peraturan Walikota Samarinda Nomor 110 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Samarinda ;

Kesepakatan Bersama antara Menteri Negara Pemberdayaan
Perempuan, Menteri Kesehatan, dan Menteri Sosial Nomor
75/HUK/2002 perihal : Pelayanan Terpadu korban Kekerasan Terhadap
Perempuan dan Anak;

Keputusan Bersama Ketua Mahkamah Agung Republik Indonesia,
Jaksa Agung Republik Indonesia, Kepala Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Menteri Hukum Dan HAM Republik Indonesia, Dan Menteri
Sosial Republik Indonesia Dan Menteri Pemberdayaan Perempuan Dan

Perlindungan Anak Republik Indonesia Tentang Penanganan Anak
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Berhadapan Dengan Hukum.
- Nomor : 166 A/IKMA/SKB/XI11/2009
- Nomor : 148 A/A/IJA/2009
- Nomor : B/45/XI1/2009
- Nomor : M.HH-08 HM.03.02 Tahun 2009
- Nomor : 10/PRS-2/KPTS/2009
- Nomor : 02/Men.PP dan PA/XI11/2009
25. Surat Keputusan Walikota Samarinda Nomor : 050-05/563/HK-
KS/XI11/2019 tentang Pembentukan Tim Penyusunan Rencana Kerja

Perangkat Daerah Kota Samarinda Tahun 2023.

1.3 Maksud dan tujuan

Maksud dari penyusunan Rencana Kerja adalah sebagai panduan
dalam mengevaluasi pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2023, dan
perencanaan program / kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana
Kerja dan Anggaran Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kota Samarinda tahun 2023.

Sedangkan tujuan penyusunan Rencana Kerja adalah untuk
memasukkan program dan kegiatan yang merupakan prioritas Perangkat
Daerah dan hasil dari musrenbang yang ada di Rencana Kerja (RENJA) ke
dalam Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara
(KUA-PPAS) Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

Samarinda tahun 2023.

e —
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1.4 Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan dan garis besar isi dokumen Rencana Kerja
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Kota Samarinda adalah
sebagai berikut :
BAB| PENDAHULUAN
Memuat/menjelaskan maksud, tujuan dan dasar pertimbangan
perubahan yang disertai dengan gambaran tentang perubahan
kerangka ekonomi daerah

BAB Il EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN W v
TAHUN BERKENAAN

Memuat kompilasi hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat

Daerah Tahun 2023 sampai dengan Triwulan IV Tahun 2023

BAB Il RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Memuat kegiatan lanjutan tahun sebelumnya, pergeseran kegiatan,
penghapusan kegiatan, penambahan atau pengurangan target
kinerja, pagu indikatif, lokasi, kelompok sasaran yang mengalami
perubahan dan yang tidak mengalami perubahan. Rencana program
dan kegiatan prioritas daerah tersebut mencakup semua rencana
program dan kegiatan prioritas yang akan dianggarkan melalui
belanja tidak langsung, belanja langsung dan pengeluaran
pembiayaian.

BAB IV PENUTUP

Memuat hal-hal yang dianggap perlu sesuai dengan kebutuhan

1
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BAB I

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TW IV
TAHUN BERKENAAN

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Tahun 2023 Sampai Dengan Triwulan IV
Capaian kinerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

Anak Kota Samarinda tahun 2023 dapat dilihat dengan membandingkan

antara capaian atau hasil pelaksanaan program/kegiatan sebagaimana telah

ditetapkan dalam DPA dengan target yang ditetapkan dalam rencana

strategis. Secara umum diperoleh hasil bahwa capaian kinerja tahun 2023,

telah memenuhi target yang Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda, hal ini dapat dilihat dari kinerja tahun

anggaran 2023 secara garis besar sudah tercapai dari rencana target yang

diharapkan.Tidak tercapainya target maksimal disebabkan oleh beberapa
faktor, antara lain sebagai berikut ;

1. Adanya penghematan dan efisiensi dana kegiatan ;

2. Terdapat beberapa program/kegiatan yang masih belum dapat
dilaksanakan padahal sudah diproyeksikan akan tercapai pada
pelaksanaan program pembangunan tahun 2023.

Pada Tabel 2.1 disajikan Realisasi Rencana Kerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
Tahun 2023 dan realisasi Renja Tahun Berjalan sampai dengan triwulan IV
dalam tabel Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun Berjalan 2023.
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Tahun Berjalan 2023

TABEL 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja DP2PA

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ et DaCTar L an (ki e U e Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kotayang | (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 202 2023 (%)
Sumber | K Rp Sumber | K Rp sumber | K Rp | Sumber| K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K | Rp
-1 -1 -1 -2 -2 -2 -3 -3 -3 -4 -4 -4
2.08.213.0.00.04.0000 Dinas dan Anak Kota Samarinda
Faktorisasi Program Triwulan 1+ capaian sesuai target pada Triwulan 1
Faktorisasi Program Triwulan 2: capaian sesuai target pada Triwulan 2
Faktorisasi Program Triwulan 3 : -
Faktorisasi Program Triwulan 4 : Tercapai
Pelembagaan Pengarusutamaan Gender
208213.0.00040000 | 2| 82 201 |(PUG) pada Lembaga Pemerintah 139,323,258 324,740,000 5,760,000 54,732,898 59,050,500 194,365,000 313,908,398 453231656 100 9667
n/Kota
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.01 51PD 20 15, 10 6 51 100
208.2:1300004.0000| 2/ 8 2 201/2 :ﬁ‘;’di"“i dan Sinkronisasi Pelaksanaan 0 50,000,000 PAD 5760000/ PAD 12745500 PAD 5090000/ PAD 24404500 48,000,000 48000000 100 %
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan
208213.0.00040000 2 82 2012 Sinkronisasi Pelaksanaan Pengarustamaan 3Dokumen 0 1 1 1 3 100
Gender (PUG) b
Uraian/Keterangan T1: Rapat persiapan Program pada tanggal 7 Maret 2023 PAD 1800000
Uraian/Keterangan Ti ¢ Rapat Persiapan dan uji coba Inovasi GESIT pada kegiatan internal DP2PA tanggal 8 Maret 2023, PAD 1800000
Uraian/Keterangan T Rapat koordinasi dan Si Tim Driver PUG Samarida tanggal 13 Maret 2023, PAD 2160000
Uraian/Keterangan T Koordinasi dan Sinkronisasi POKIA PUG dan tim driver PAD || 43000
Uraian/Keterangan T: i Kegiatan PAD 1200000/
Uraiian/Keterangan T: PPTK Kegiatan PAD 2065000
Uraian/Keterangan T: Cetak Leaflet Kegiatan PAD 1825000
Uraian/Keterangan T Rapat Koordinasi Persiapan Evaluasi PUG D | | 8540000
Uraian/Keterangan T4 : Penginputan Evaluasi PUG 2021 & 2022 PAD | ‘ m‘
Faktor Pendukung T1: - Dukungan POKIA PUG - Dukungan OPD Driver - Dukungan Anggaran Kegiatan
Faktor Penghambat T1: Pemahaman PPRG belum merata
Faktor Pendukung T2 : Dukungan Pimpinan Perangkat Dacrah anggota POKIA PUG dan Tim Driver
Faktor Penghambat T2: tidakada
Faktor Pendukung T3 : Agggaran, SDM, Program Kegiatan
Faktor Penghambat T3 : Proses E-Purchasing memakan waktu
Faktor Pendukung T4 : Dukungan Perangkat Dacrah
Faktor Penghambat T4 : B
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Kode Indikator Target RPIMD Realsasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Dacrah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kotayang | (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 202 2023 (%)
sumber | K Rp sumber | K Rp sumber | K Rp | Sumber| K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp [
1 1 1 @ 2 2 3 3 3 4 | 4 4
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 5 Advokasi Kebijakan dan Pendampingan % 139323258 274,740,000 PAD 0/PAD 41987398 PAD 53960500 PAD 169960500 265,908,398 405,231,656 100 9679
PUG termasuk PPRG
Jumlah Perangkat Daerah yang Mengikuti
Advokasi Kebijakan dan Pendampingan
208.2.13.000.04.0000| 2 3 ::‘r:::u": :::::::;“:::::i:j‘:d““’UG' 40pD 0 15 2 3 2 100
Responsif Gender (PPRG) Kewenangan
Kabupaten/Kota
Uraian/Keterangan T1 ¢ Persiapan Kegiatan PUG/PPRG dimulai dengan persiapan intemal yaitu ketersediaan sumber daya berupa Alat Tulis Kantor. PAD 5127500
Uraian/Keterangan TL: Guna memudahkan proses pendampingan PUG/PPRG maka dilakukan cetak leaflet yang berisi informasi dasar mengenai PUG dan analisis dokumen dalam PPRG. PAD 3150000
Kegiatan Pendampingan PPRG (Analisis GAP) pada triwulanpertama berjalan melalui inovasi GESIT (Gender Analysis with Simple Think) dan dilaksanakan bagi seluruh
Uraian/Keterangan T1 : anggota POKIA PUG yang dijadwalkan berlangsung pada tanggal 16 Maret 2023 harus bergeser karena padatnya agenda anggota POKJA PUG sehingga dapat direalisasikan
pada tanggal 4 April 2023.
Uraian/Keterangan T2.: Cetak Leaflet sebagai Pendukung kegiatan Advokasi PPRG bagi seluruh anggota Pokja PAD 8180000
Uraian/Keterangan T2 kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi PUG di Jakarta PAD 12638022
Uraian/Keterangan T2.: kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi PUG dii Bandung PAD 16041876
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Contaner Box PAD 1155000
Uraian/Keterangan T3.: Roadshow PUG di 10 Kecamatan, 59 Kelurahan PAD 21600000
Uraian/Keterangan T3.: Belanja Bahan Cetak Buku Panduan PUG Kelurahan PAD 7500000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Jasa Iklan PUG dan kegiatan "Monday Talkshow" Selama 5 Minggu PAD 6000000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Bahan Cetak Buku Panduan Monev PUG 3000000
Uraian/Keterangan T3 ¢ Belanja Honorarium PPTK PAD 7480000
Uraian/Keterangan T3.: Belanja Alat Tulis Kantor PAD 7225500
S — Rangkalan Peringatan Har u () ke-95 Tahun 2023 - Pmilihan Gendier Champion dan Perempuan Berasa -Seminar "SUSUKI PENTING-Seminar Safey iding b o0 ‘ ‘ mmm‘
Perempuan - Seminar Puncak PHI-SS - Tabur Bunga Rangkaian PHI-95
Faktor Pendukung TL: Dukungan Ketua POKIA PUG beserta perangkat, Pimpinan Perangkat Daerah, dan ketersediaan anggaran pada triwulan pertama.
Faktor Penghambat T1 tidak ada.
Faktor Pendukung T2 Komitmen Pimpinan Perangkat Daerah dan Keinginan kuat SOM pada setiap Focal Point untuk bersama-sama menyusun Analisis GAB/GBS
Faktor Penghambat T2: tidak ada
Faktor Pendukung T3 : Dukungan Pemangku Kepentingan; Camat, Lurah, Staff
Faktor Penghambat T3 Benturan jadwal kegiatan lain
Faktor Pendukung T4 : Dukungan Pimpinan, soliditas Internal, Dukungan PD dan instansi/lembaga/organisasi lain
Faktor Penghambat T4: E
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Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPDKotayang | (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) |  Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 202 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp
K Rp K Rp Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K | Rp
4 1 ) 2 2 2 3 3 3 - - 4
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 9667
Predikat Kinerja st st
Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik,
208.2.13000.04.0000| 2/ 8 2| 202 ::;:’;‘;:t:('a:1:3;:';‘:";‘:“3 Organisasi 450,000,000 0 43,196,910 73,540,000 328,363,888 445,100,798 45100758 100 9891
Kabupaten/Kota
208213.0.00040000 | 2 82| 202 25 Organisasi 5 10 5 5 2 100
Advokasi Kebijakan dan Pendampingan
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.02 2|Peningkatan Partisipasi Perempuan dan 450,000,000 PAD 0/ PAD 43196910 PAD 73540000 328363888, 445,100,798 445,100,798 100 9891
Politik, Hukum, Sosial dan Ekonomi
Jumlah Organisasi Masyarakat yang
Mendapat Advokasi dan Pendampingan
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.02 2 Kebijakan Peningkatan Partisipasi 25 Organisasi 5 10 5 5| 25 100
Perempuan di Bidang Politik, Hukum, Sosial
dan Ekonomi en/kota
Uraian/Keterangan T1: Belanja Kebutuhan ATK Kegiatan PAD 7916900
Uraiian/Keterangan T1: Rapat Koordinasi melibatkan jejaring (DWP Kota PAD 17200000
Uraian/Keterangan T2 : Belanja Kebutuhan ATK Kegiatan PAD | | 7916900
Uraiian/Keterangan T2 : Belanja makan dan minum kegiatan Pemberdayaan Perempuan PAD ‘ ‘ 35280000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Makan dan Minum Kegiata Pemberdayaan Perempuan PAD 73540000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Makan dan Minum Kegiatan Perempuan PAD 5760000
Uraian/Keterangan T3: Belanja Makan dan Minum Kegiatan Pemberdayaan Perempuan PAD 5760000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Makan dan Minum Kegiatan Pemberdayaan Perempuan PAD 5760000
Uraiian/Keterangan T: Belanja Makan dan Minum Kegiatan Perempuan PAD 5760000
Uraian/Keterangan T: Belanja Makan dan Minum Kegiatan Perempuan PAD 5760000
Uraian/Keterangan T3: Belanja Makan dan Minum Kegiatan Pemberdayaan Perempuan PAD 5760000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Makan dan Minum Kegiatan Perempuan PAD 5760000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Makan dan Minum Kegiatan Perempuan PAD 3600000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Makan dan Minum Kegiatan Pemberdayaan Perempuan PAD 2880000
Uraian/Keterangan T3 Belanja Makan dan Minum Kegiatan Pemberdayaan Perempuan PAD 5760000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Makan dan Minum Kegiatan Perempuan PAD 5760000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Makan dan Minum Kegiatan Perempuan PAD 5760000
Uraian/Keterangan T3 ¢ Belanja Makan dan Minum Kegiatan Pemberdayaan Perempuan PAD 5760000
Uraiian/Keterangan T: Belanja Makan dan Minum Kegiatan Pemberdayaan Perempuan PAD 11880000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Makan dan Minum Kegiatan Perempuan PAD 11520000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Makan dan Minum Kegiatan Perempuan

Faktor Pendukung T1 :

Ketersediaan anggaran

Faktor Penghambat T1 :

Faktor Pendukung T2 :
Faktor Penghambat T2 :

Organisasi Perempuan, Parpol Perempuan dan UMKM Perempuan yang mendukung dan berkerjasama dalam kegiatan ini

Faktor Pendukung T3 :

anggaran dan SDM tersedia

Faktor Penghambat T3 :

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :
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Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalanyg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan) Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kotayang | (AKhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) |  Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 202 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K | Rp
-1 -1 -1 -2 -2 -2 -3 -3 -3 -4 -4 -4
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 9891
Predikat Kinerja ST ST
Realisasi target kinerja program mengacu
Faktorisasi Program Triwulan 1: pada data laporan kasus kekerasan
di UPTD PPA
Realisasi target kinerja program mengacu
Faktorisasi Program Triwulan 2: pada data laporan kasus kekerasan
di UPTD PPA
Realisasi target kinerja program mengacu
Faktorisasi Program Triwulan 3 pada data laporan kasus kekerasan
di UPTD PPA
Tersedi "
Faktorisasi Program Triwulan 4 Anggaran Tersedia dan Tersedianya Sarana
Prasarana yang memadai
Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi
208213000040000 |2 83 202 |FETEMPUN K”ha"_Kek?ma" L 550,300,900 575,000,000 28,424,500 101,231,080 109,054,600 332,178,820 570,889,000 1121,189900 90 9929
Memerlukan Koordinasi Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.02 50orang 17 6 12 10 45 90
Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 1/bagi Perempuan Korban Kekerasan 20 550,300,900 575,000,000 PAD 28424500 PAD 101231080 PAD 109054600 PAD 332178820 570,889,000 1,121,189,900 2647 99.29
Jumlah Perempuan Korban Kekerasan Tingkat
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 1 Kabupaten/Kota yang Mendapatkan Layanan 170 Orang 17 6| 12 10| 25 2647
Pengaduan
Uraian/Keterangan T1: Belanja Bahan Cetak (Alat Tulis Kantor) PAD 1200000
Uraian/Keterangan T1 : Belanja Bahan Cetak (Fotocopy) PAD 200000
Uraian/Keterangan T1: Belanja Honor Pegawai Tidak Tetap Cleaning Service Kantor UPTD PPA PAD 6000000
Uraian/Keterangan T1: Belanja Honor Penjaga Malam Klien UPTD PPA untuk 2 Orang PAD 8700000
Uraian/Keterangan T1: Belanja Honor Penjaga Malam di Rumah UPTD PPA PAD 4350000
Uraian/Keterangan T1: Belanja Honor Pegawai Tidak Tetap Sopir PAD 6000000
Uraian/Keterangan T1: Belanja Peralatan Kebersihan dan Bahan Pembersih PAD 1974500
Uraian/Keterangan T2 : Belanja Honor Pegawai Tidak Tetap Cleaning Service Kantor UPTD PPA PAD 6000000
Uraian/Keterangan T2 Belanja Honor Penjaga Malam Klien UPTD PPA untuk 2 Orang PAD 8700000
Uraiian/Keterangan T2 : Belanja Honor Penjaga Malam di Rumah Perlindungan UPTD PPA PAD 4350000
Uraian/Keterangan T2 Belanja Honor Pegawai Tidak Tetap Sopir PAD 6000000
Uraian/Keterangan T2 : Belanja Alat Tulis Kantor UPTD PPA PAD 1635500
Uraian/Keterangan T2: Belanja Alat Tulis Kantor Bidang Perlindungan Perempuan PAD 1996500
Uraian/Keterangan T2 : Belanja Makmin Rapat Bidang Perempuan PAD 18000000
Uraian/Keterangan T2: Belanja Cetak Bidang Perlindungan Perempuan PAD 1250000
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalanyg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kotayang | (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber| K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K | Rp
41 1 1 2 2 2 3 3 3 -4 -4 -4
Uraian/Keterangan T2 : Belanja Perjalanan Dinas Biasa PAD 32299080
Uraian/Keterangan T2 Belanja Modal Baju Pengaman PAD 21000000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Honor Pegawai Tidak Tetap Cleaning Service Kantor UPTD PPA PAD 6000000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Honor Penjaga Malam Klien UPTD PPA untuk 2 Orang PAD 8700000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Honor Penjaga Malam di Rumah Perlindungan UPTD PPA PAD 4350000
Uraiian/Keterangan T: Belanja Honor Penjaga Malam di Rumah Perlindungan UPTD PPA PAD 6000000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Honor Pegawai Tidak Tetap Sopir PAD 6000000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Alat Tulis Kantor UPTD PPA PAD 625000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Bahan Cetak (Fotocopy) Kantor UPTD PPA PAD 819000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Bahan Cetak (Leaflet) Kantor UPTD PPA PAD 900000
Uraiian/Keterangan T3 : Honorarium Penanggung Jawab Pengelola Keuangan Bidang Perlindungan Perempuan PAD 8812500
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Bahan Cetak Bidang Perlindungan Perempuan PAD 750000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Makanan dan Minuman Rapat Bidang Perlindungan Perempuan PAD 12600000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Honorarium, Narasumber atau Pembahas Moderator, Pembawa Acara dan Panitia Bidang Perlindungan Perempuan PAD 7200000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan dan Sekretariat Tim Pelaksana Kegiatan Bidang Perlindungan Perempuan PAD 41000000
Uraiian/Keterangan T3 : Belanja Perjalanan Dinas Biasa Bidang Perlindungan Perempuan PAD 11298100
Uraiian/Keterangan T3 : Kegiatan Mediasi dan terhadap Perempuan yang mengalami kekerasan PAD 0
Uraian/Keterangan T4 ;:Lbuap‘gatrsx:uunorarium Pengelola Keuangan di Anggaran Sub Kegiatan Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan oAD 15060000
Uraiian/Keterangan T4: Belanja Alat Tulis Kantor PAD 1009000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Bahan Cetak PAD 5825000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Jasa Tenaga Ahli (Psikolog dan Banhum) PAD 89976000
Uraiian/Keterangan T4 : Penjaga Malam Klien UPTD PPA PAD 8700000
Uraian/Keterangan T4 : Penjaga Malam Rumah Perlindungan UPTD PPA PAD 4350000
Uraiian/Keterangan T4 : Honor Cleaning Service PAD 6000000
Uraiian/Keterangan T4 : Honor Pengemudi Mobil Perli PAD 6000000
Uraiian/Keterangan T4 : Belanja Jasa Iklan/Reklame, Film dan Pemotretan PAD 5400000
Uraiian/Keterangan T4 : Peralatan Kebersihan dan Bahan Pembersih PAD 5108500
Uraian/Keterangan T Belanja Modal Alat Kantor Lainnya PAD 8900000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Modal Alat Pendingin PAD 19500000
Uraiian/Keterangan T4 : Pengisap Debu Listrik / Vacum Cleaner Kantor UPTD PPA PAD 5000000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Modal Alat Peralatan Studio Audio PAD 19500000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Modal Personal Computer PAD 45000000
Uraiian/Keterangan T4 : Belanja Modal Peralatan Personal Computer PAD 18000000
Faktor Pendukung T1: 1. Tenaga Ahli yang berkompeten di bidangnya (Tenaga Ahli Psikolog dan Tenaga Ahli Bantuan Hukum) 2. Anggaran yang tersedia pada kegiatan program 3. Sistem pelaporan kasus kekerasan terhadap perempuan dan anak melalui Online berbasis Aplikasi pada Smartphone
Faktor Penghambat T1 1. Kurangnya anggaran yang tersedia untuk pelaksanaan kegiatan pendampingan di UPTD PPA
Faktor Pendukung T2 : 1. Sarana dan Prasarana yang cukup memadai 2. SDM yang ada sangat membantu tercapainya sub kegiatan, khususnya untuk Tenaga Ahli Psikolog dan Tenaga Ahli Bantuan Hukum di Unit Pelaksana Teknis Daerah Perlindungan Perempuan dan Anak (UPTD PPA) 3. Anggaran yang tersedia
Faktor Penghambat T2 Faktor penghambat masih sama dengan Triwulan 1 yaitu target indikator yang belum berubah setelah mengajukan perubahan target indikator, yang harusnya 80 Orang di Sistem Dalevmasih 170 Orang.
Faktor Pendukung T3 : 1. Tenaga Ahli yang berkompeten di bidangnya (Tenaga Ahli Psikolog dan Tenaga Ahli Bantuan Hukum) 2. Anggaran yang tersedia pada kegiatan program
Faktor Penghambat T3 : -
Faktor Pendukung T4 : 1. Sarana dan Prasarana yang cukup memadai 2. SDM yang ada sangat membantu tercapainya sub kegiatan, khususnya untuk Tenaga Ahli Psikolog dan Tenaga Ahli Bantuan Hukum di Unit Pelaksana Teknis Daerah Perlindungan Perempuan dan Anak (UPTD PPA) 3. Anggaran yang tersedia
Faktor Penghambat T4 : -
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalanyg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kotayang | (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber| K Rp
K Rp Rp Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K | Rp
1 1 1 2 2 2 3 3 3 -4 -4 -4
Rata-rata capaian kinerja (%) 2647 9929
Predikat Kinerja ST
Penguatan dan Pengembangan Lembaga
208.213.0.00.04.0000| 2 8 3 2.03 |Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan 91,855,480 150,000,000 14,476,200 13,458,000 7,080,000 114,900,000 149,914,200 241,769,680,  66.67 99.94
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
2.08.213.0.00.04.0000 | 2 8 3| 2.03 1laporan 0 0 0 1 1 100
2.08.213.0.00.04.0000 | 2, 8 3| 2.03 4laporan 0 0 0 0 0 0
2,08.213.0.00.04.0000 | 2, 8 3| 2.03 500rang 1 1 12 16 50 100
Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi
2,08.213.0.00.04.0000 | 2| 8 3| 2.03) 3|Perempuan dalam Situasi Darurat dan 1 45,502,000 150,000,000 PAD 14476200 PAD 13458000 PAD 7080000/ PAD 114900000 149,914,200 195416200 100 99.94)
Kondisi Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah Perempuan dalam Situasi Darurat dan
2,08.2.13.0.00.04.0000 | 2 3 ::::;;L:Z‘;?;::::::.:i’;:: b}(‘;i:‘z’;‘/a K:“ 700 Orang 1 1 12 666 700 100
Spesifik
Uraian/Keterangan T1.: Belanja Alat Tulis Kantor PAD 1438200
Uraian/Keterangan T1.: Belanja Bahan Cetak PAD 342000
Uraian/Keterangan T1.: Belanja Konsumsi Rapat Koordinasi PAD 2160000
Uraian/Keterangan T1.: Belanja Konsumsi Rapat Mediasi PAD 4536000
Uraian/Keterangan T1.: Belanja Honor Pegawai Tidak Tetap Keamanan PAD 6000000
Uraian/Keterangan T2: Belanja Honor Pegawai Tidak Tetap Keamanan PAD 6000000
Uraian/Keterangan T2 : Belanja Pemeliharaan AC PAD 1500000
Uraian/Keterangan T2 : Belanja Konsumsi Rapat Koordinasi PAD 360000
Uraian/Keterangan T2 : Belanja Konsumsi Rapat Mediasi PAD 3528000
Uraian/Keterangan T2 : Beban Peralatan Komputer dan Printer PAD 2070000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Honor Pegawai Tidak Tetap Keamanan PAD | | 6000000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja Konsumsi Rapat Koordinasi PAD [ [ 1080000
R — Terbayarnya Honorarium Pengelola Keuangan di Anggaran Sub Kegiatan Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi Perempuan dalam Situasi Darurat dan Kondisi khusus oaD AT
ten/Kota
Uraian/Keterangan T4 : Terlaksananya Belanja Barang untuk Dijual /Diserahkan kepada Masyarakat PAD 86996000
Uraian/Keterangan T4 : Honor Pegawai Tidak Tetap Keamanan PAD 6000000
Uraian/Keterangan T4 : Konsumsi Rapat Koordinasi PAD 7200000
Uraian/Keterangan T4 : Konsumsi Rapat Mediasi PAD 5976000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Bahan Cetak PAD 342000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Alat Tulis Kantor PAD 1275800
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Peralatan Kebersihan dan Bahan Pembersih PAD 1732000

Faktor Pendukung T1 :

1. Anggaran yang tersedia untuk kegiatan program 2. Kemampuan SDM (Tenaga UPTD PPA) yang memadai dan berkompeten pada bidangnya

Faktor Penghambat T1 : 1. Target indikator yang belum berubah, yang harusnya 50 orang namun di sistem Dalev masih terinput 700 orang

Faktor Pendukung T2 : 1. Anggaran yang tersedia untuk kegiatan program 2. Kemampuan SDM (Tenaga UPTD PPA) yang memadai dan berkompeten pada bidangnya
Faktor Penghambat T2 1. Target indikator yang belum berubah, yang harusnya 50 orang namun di sistem Dalev masih terinput 700 orang

Faktor Pendukung T3 : 1. Anggaran yang tersedia untuk kegiatan program 2. Kemampuan SDM (Tenaga UPTD PPA) yang memadai dan berkompeten pada bidangnya
Faktor Penghambat T3 : -

Faktor Pendukung T4 : 1. Anggaran yang tersedia untuk kegiatan program 2. Kemampuan SDM (Tenaga UPTD PPA) yang memadai dan berkompeten pada bidangnya
Faktor Penghambat T4 : -
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program ‘Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (AKhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalanyg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kota yang (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) |  Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber| K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
-1 1 1 2 2 2 3 3 3 4 4 -4
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 99.94
Predikat Kinerja ST ST
Faktorisasi Program Triwulan 1: pekerjaan dimulai di bulan April
Faktorisasi Program Triwulan 2 : tercapai
Faktorisasi Program Triwulan 3 : tersedianya SDM dan anggaran
Faktorisasi Program Triwulan 4 : tersedianya SDM dan anggaran
Penguatan dan Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas
2082, 284 202 |Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak 93,150,500 130,000,000 6,635,571 49,933,007 50,596,000 22,803,752 129,968,330 223118830 100 99.98
Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah
Kabupaten/Kota
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 4 2.02 8Lembaga 0 0 0 8 8 100
Advokasi Kebijakan dan Pendampingan
208213000040000 2,8 4| 202 1 :::f:g’::;":;::ﬁ:g“g ::;:eii:gzta"a" 2 93,5050 100,000,000 PAD 0pAD 41829579 PAD 41892570 PAD 16246151 9596830 193118830 100 %997
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Lembaga Penyedia Layanan
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 2.02 1 Peningkatan Kualitas Keluarga yang 8lembaga 0 2 4 2 8 100
mendapat Advokasi dan
Uraian/Keterangan 1 mﬂan Advokasi kebijakan dan pendapingan pengemvbangan lembaga penyedia layanan peningkatan kualitas keluarga tingkat daerah kabupaten/kota di mulai di bulan PAD 100000000
Uraian/Keterangan T2: ATK bid. Kualitas Keluarga PAD 2847000
Uraian/Keterangan T2 : Cetak spanduk PAD 500000
Uraian/Keterangan T2: makan dan minum kegiatan sosialisasi, pembinaan PAD 14400000,
Uraian/Keterangan T2: honorarium tenaga ahli PAD 12713995
Uraian/Keterangan T2 : belanja jasa iklan/film dan pemotretan PAD 900000,
Uraian/Keterangan T2 : Belanja peralanan dinas PAD 10468584
Uraian/Keterangan T3 : Belanja makan dan minum kegiatan sosialisasi, pembinaan PAD 3600000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja makan dan minum kegiatan sosialisasi, pembinaan PAD 10800000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja makan dan minum kegiatan sosialisasi, PAD 7200000
Uraian/Keterangan T3 : Belanja makan dan minum kegiatan sosialisasi, pembinaan PAD 7200000
Uraian/Keterangan T3 : Cetak spanduk PAD 500000,
Uraian/Keterangan T3 : Belanja peralanan dinas PAD 1960000
Uraian/Keterangan T3 : Honorarium narasumber atau pembahas, moderator, pembawa acara, dan panitia PAD 7000000
- 0________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalanyg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPDKotayang | (AKhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber| K Rp
K Rp K Rp K Rp Dama Dana Dana Dana K Rp K Rp K | Rp
-1 -1 -1 -2 -2 -2 -3 -3 -3 -4 -4 -4
Uraian/Keterangan T3: Honorarium tenaga ahli PAD 1816285
Uraian/Keterangan T3 : Honorarium tenaga ahli PAD 1816285
Uraian/Keterangan T3: Honorarium tenaga ahli PAD 3632570
Uraiian/Keterangan T3 : Honorarium Penanggungjawaban Keuangan PAD 3690000
Uraian/Keterangan T4 : Honorarium tenaga ahli PAD 1816285
Uraian/Keterangan T4 : Honorarium tenaga ahli PAD 1816285
Uraian/Keterangan T4 : Honorarium tenaga ahli PAD 1816041
Uraiian/Keterangan T4 : Belanja Cetak Buku Laporan PAD 750000
Uraian/Keterangan T4 : ATK bid. Kualitas Keluarga PAD 2725000
Faktor Pendukung T1: Kegiatan di mulai di bulan April
Faktor Penghambat T1: kegiatan Advokasi kebijakan dan pendapingan pengemubangan lembaga penyedia layanan peningkatan kualitas keluarga tingkat daerah kabupaten/kota di mulai di bulan April
Faktor Pendukung T2 : antusias masyarakat yang hadir
Faktor Penghambat T2 : -
Faktor Pendukung T3 : anggaran dan SDM tersedia
Faktor Penghambat T3 : tidak ada faktor penghambat
Faktor Pendukung T4 : tersedianya dana
Faktor Penghambat T4 : -
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 2 Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas 0 30,000,000 PAD 6635571 PAD 8103428 PAD 8703430 PAD 6557571 30,000,000 30,000,000 100 100
Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah sumberdaya Lembaga Penyedia
2.082.13.0.00.04.0000 | 2 2 ::::::::;:f::g:;\":ﬂ':::f:s“feﬁz::g 100 Orang 0 0 0 100 100 100
Kewenangan Kabupaten/Kota
Uraian/Keterangan T1: Belanja Alat Tulis Kantor PAD 558000,
Uraiian/Keterangan T1: Belanja Jasa Tenaga Ahli Konsultan PAD 6077571
Uraian/Keterangan T2 Belanja Jasa Tenaga Ahli Konsultan PAD \ \ 8103428|
Uraian/Keterangan T3 : makan dan minum kegiatan PAD \ \ 600000
Uraian/Keterangan T3: honor tenaga ahli psikolog PAD || s
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Jasa Tenaga Ahli Konsultan PAD \ \ wnsn\
Uraian/Keterangan T4: makan dan minum kegiatan M | \ 480000,
Faktor Pendukung T1: tersedianya anggaran
Faktor Penghambat T1: tidak ada
Faktor Pendukung T2 : tersedianya anggaran
Faktor Penghambat T2 : -
Faktor Pendukung T3 : tersedianya anggaran
Faktor Penghambat T3 : tidak ada
Faktor Pendukung T4 : tersedianya dana
Faktor Penghambat T4 : -
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalanyg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPDKotayang | (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber Rp Sumber Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
1 cil 1 2 2 2 =3 3 4 -4
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 99.98
Predikat Kinerja ST ST

Faktorisasi Program Triwulan 1:

Faktorisasi Program Triwulan 2:

pekerjaan dimulai di bulan Juli

Faktorisasi Program Triwulan 3:

Tercapai pada triwulan 4

Faktorisasi Program Triwulan 4 :

Tercapai pada triwulan 4

Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8/ 5 2.01 Penjalian Data Gend‘er‘d an Anak Dalam 81,829,000 120,000,000 14,992,000 17,440,000 86,518,000 118,950,000 200,779,000 100 99.13)
Kelembagaan Data di Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8/ 5 2.01 4Dokumen 0 0 2 4 100
2082130000400 285 201 1 "eTVEdiaan Data Gender dan Anak i 1 £1,829000 120000000 PAD PAD 14992000 PAD 17440000 PAD 86513000 118950000 0077900 100 %913
paten/
2082.13000040000| 28 5| 2011 t’:ﬂ:&:‘;f;"v::;ﬁz:;da" prk 4Dokumen 0 0 2 4 100
Uraian/Keterangan T1: Akan dilaksanakan pada triwulan 2 PAD
Uraian/Keterangan T2: Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-Alat Tulis Kantor PAD 3420500
Uraian/Keterangan T2: Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-Bahan Cetak PAD 1369500
Uraian/Keterangan T2 Belanja Makanan dan Minuman Rapat PAD 600000/
Uraian/Keterangan T2 Belanja Perjalanan Dinas Biasa PAD 9602000
Uraian/Keterangan T3: Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- Bahan Cetak PAD 49SOOUD|
Uraian/Keterangan T3: Belanja Makanan dan Minuman Rapat PAD 62100(]0|
Uraian/Keterangan T3: Belanja Jasa Tenaga Ahli PAD 6250000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Makanan dan Minuman Rapat PAD 5040000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Perjalanan Dinas Biasa PAD 2260000
Uraian/Keterangan T4 : Honorarium Rohaniwan PAD 800000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-Alat Tulis Kantor PAD 1287000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Honorarium Penanggungjawaban Pengelola Keuangan PAD 3930000

——
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg. dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kotayang | (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) -2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber| K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K | Re
£ £ T Bl bl Bl Es| E| Es| 4 -4
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Honorarium Pengadaan PAD 340000,
Uraian/Keterangan T4 : Tim Pelaksana Kegiatan dan Sekretariat Tim Pelaksana Kegiatan PAD 29800000
Uraian/Keterangan T4 : atau Pembahas, Moderator, Pembawa Acara, dan Panitia PAD 9600000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Jasa Tenaga Ahli PAD 30111_000‘
Uraiian/Keterangan T4 : Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- Bahan Cetak PAD 3250000
Faktor Pendukung T1: Anggaran
Faktor Penghambat T1: Akan pada triwulan 2
Faktor Pendukung T2 : Data Gender dan Anak
Faktor Penghambat T2 : B
Faktor Pendukung T3 : dalam
Faktor Penghambat T3 : Proses data
Faktor Pendukung T4 : Tersedianya Data Gender dan Anak
Faktor Penghambat T4 : Kurangnya SDM pada bidang
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 9913
Predikat Kinerja ST ST
Faktorisasi Program Triwulan 1: 0
Faktorisasi Program Triwulan 2: -
Faktorisasi Program Triwulan 3 : poin KLA belum diketahui
Faktorisasi Program Triwulan 4 : -
Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah,
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 Nonpemerintah, dan Dunia Usaha 165,793,742 533,073,000 11,699,200 36,557,000 224,097,400 249,225,468 521,579,068 687372810 100 97.84
2.08.213.0.00.04.0000 2 8/ 6 2.01 7 Dokumen q 0 7 q 7 100
208.213.0.00,04.0000 2 8 6 201 30 Organisasi 9 0 30 9 30 100
Advokasi Kebijakan dan Pendampingan
2.08.213.0.00.04.0000 | 2 e e (AL AT 0 140,000,000/ PAD. 0/PAD 1811000 PAD 133265686 135,076,686 135,076,686 100 96.48
Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan
Dunia Usaha
Jumlah Organisasi Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan Dunia Usaha yang
2.082.13.0.00.04.0000 | 2 1 :’l‘"’:‘:a"‘:;:n;:‘:t::::::":::';:1""3k - 30 Organisasi 1 15 4 10 30 100
Organisasi Pemerintah, Non Pemerintah,
Media dan Dunia Usaha
Uraian/Keterangan T1: Belanja ATK PAD 1811000
e ——— Kegiatan di Sub Kegiatan Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak Anak pada Lembaga Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan Dunia Usaha di lanjutkan oaD ‘ ‘ o‘
pada Anggaran Perubahan, karena ada beberapa komponen yang harus dirubah untuk Kegiatan sesual dengan target indikator dan target kinerja Sub Kegiatan
Uraian/Keterangan T4 : - | [0 | |
Faktor Pendukung T1: Anggaran
Faktor Penghambat T1: SDM
Faktor Pendukung T2 : -
Faktor Penghambat T2 : Kegiatan di Sub Kegiatan Advokasi Kebijakan dan Hak Anak pada Lembaga Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan Dunia Usaha di lanjutkan pada Anggaran Perubahan, karena ada beberapa komponen yang harus dirubah untuk Kegiatan sesuai dengan target indikator dan target kinerja Sub Kegiatan
Faktor Pendukung T3 :
Faktor Penghambat T3 :
Faktor Pendukung T4 : 1. Tesedianya Anggaran 2. Koordinasi Antar OPD dan Dunia Usaha
Faktor Ta: -
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPJMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program ‘Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPDKotayang | (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber| K Rp
K Rp K Rp Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
1 4 1 2 2 2 3 3 3 4 4 4
Koordinasi dan Sinkronisasi Pelembagaan
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8/ 6 2.01| 2| Pemenuhan Hak Anak Kewenangan 7 165,793,742 393,073,000/ PAD 11699200/ PAD 34746000 PAD 224097400 PAD 115959782 386,502,382 552,296,124 100 98.33
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8/ 6 2.01| 2 Sinkronisasi Pelembagaan Pemenuhan Hak 8 Dokumen 1 2 5 0 8 100
Anak bup:
Uraian/Keterangan T1: Belanja Alat Tulis Kantor (ATK) PAD 1977700
Uraian/Keterangan T1: (1 py a4/fd) Bahan Evaluasi KLA PAD 1101500
Uraian/Keterangan T1: Cetak Leaflet Tema KLA PAD 1900000
Uraian/Keterangan T1: Cetak Spanduk ukuran 4x1 m 1200000
Uraian/Keterangan T1: Makmin (snak) Rapat Persiapan Penginputan Data Evaluasi KLA PAD 480000
Uraian/Keterangan T1: Makmin (Nasi Kotak + snak) Penginputan Data Evaluasi KLA PAD 5040000
Uraian/Keterangan T2 Belanja Perjalanan Dinas Biasa PAD 12066000,
Uraian/Keterangan T2 Belanja Makan dan Minum Rapat PAD 19440000
Uraian/Keterangan T2 Belanja Alat Tulis Kantor PAD 3240000
Uraian/Keterangan T3: Terlaksananya Kegiatan Peringatan Hari Anak Nasional tahun 2023 dan Kegiatan Kota Layak Anak PAD l l 224097400,
Ve T Ter\alfsananyak?glatan C?tak Buku Forum Anak, Cetak Ba.ckt?ma Jamhure‘FA,Cetak Roll Banner, ATK,Cetak laporan RAD KLA, Cetak Laporan Akhir, Rakor Gugus Tugas KLA, Rakor oA ’ ‘ 115959762‘
dan SRA Kegiatan RAD KLA Perjadin dan Belanja Modal (Laptop)
Faktor Pendukung T1: Ketersediaan Anggaran
Faktor Penghambat T1: Kegiatan dalam Proses di TW 2
Faktor Pendukung T2 : Ketersediaan Anggaran
Faktor Penghambat T2 Hasil Evaluasi Kota Layak Anak di Triwulan 3, untuk bisa mengisi hasil target indikator dan kinerja di Program dan Sub Kegiatan
Faktor Pendukung T3: 1. Tesedianya Anggaran 2. Koordinasi Antar OPD dan Dunia Usaha
Faktor Penghambat T3
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4
Rata-ata capaianKinrja (%) 10 9784
Predikat Kinerja ST ‘ST
Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8 6| 2.02 |Peningkatan Kualitas Hidup Anak 92,781,642 267,430,000 13,835,000 15,989,000 81,592,235 72,520,460 183,936,695 276,718,337 100 68.78)
Kewenangan Kabupaten/Kota
6 202 110 0rang 0 0 0 110 110 100
6| 202 1laporan 0 0 0 1 1 100
208213000040000 28 6 20 1 "eVediaan Lavenan Peningkatan Kualitas 0 50,000,000 PAD 4484000/ PAD 5700000|PAD 15004100 PAD 23909960 49,098,060 49098060 100 982
Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah Anak yang Mendapatkan Layanan
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.02|1 Peningkatan Kualitas Hidup Anak 110 0rang 0 0 110 0 110 100
Kewenangan Kabupaten/Kota
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalanyg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kotayang | (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2022 2003 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp
K Rp K Rp Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
1 1 1 2 2 2 3 3 3 -4 4 -4
Uraian/Keterangan T1.: Belanja alat tulis kantor PAD 1754000
Uraian/Keterangan T1: Belanja bahan cetak PAD 1530000
Uraian/Keterangan T1: Belanja makan dan minuman rapat PAD 1200000
Uraian/Keterangan T2: belanja cetak spanduk PAD 300000
Uraian/Keterangan T2: makan dan minum kegiatan pembinaan pemenuhan hak anak PAD 5400000
Uraian/Keterangan T3: cetak leaflet PAD 4600000
Uraian/Keterangan T3: rapat kegiatan dikecamatan palaran PAD 1800000
Uraian/Keterangan T3: rapat kegiatan dikecamatan sambutan PAD 1800000
Uraian/Keterangan T3: rapat kegiatan dikecamatan loa janan ilir PAD 1800000
Uraian/Keterangan T3: rapat kegiatan dikecamatan sungai kunjang (loa kumbar) PAD 1800000
Uraian/Keterangan T3: ATK PAD 899100,
Uraian/Keterangan T4: rapat kegiatan di kecamatan samarinda utara PAD 1800000‘
Uraian/Keterangan T4: rapat kegiatan di kecamatan samarinda ilir PAD 1800000‘
Uraian/Keterangan T4 : rapat kegiatan di kecamatan samarinda kota PAD 1800000‘
Uraian/Keterangan T4: fotocopy PAD 401000‘
Uraian/Keterangan T4 : makan minum rapat kegiatan APSAI PAD 4320000
Uraian/Keterangan T4: cetak spanduk APSAI PAD 300000
Uraian/Keterangan T4 : Cetak Sertifikat APSAI PAD 380000
Uraian/Keterangan T4 : Tas souvenir kegiatan APSAI PAD 600000
Uraian/Keterangan T4 : Cetak Laporan Akhir PAD 750000

Faktor Pendukung T1: tersedianya anggaran

Faktor Penghambat T1: kurangnya sdm

Faktor Pendukung T2 anggaran yang ada dapat terserap
Faktor Penghambat T2

Faktor Pendukung T3: tersediannya anggaran

Faktor Penghambat T3

Faktor Pendukung T4

Faktor Penghambat T4 :
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program ‘Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalanyg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kota yang (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp
K Rp Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
1 4l 1 2 2 2 k3 k3 £ -4 -4 -4
Pengembangan Komunikasi, Informasi dan
2082.13000040000| 28 6| 202 3 F22k251 Pemenhan Hak Anak bagi Lembaga % 24,644,000 65,000,000 5701000 PAD 9683000 PAD 29644435 PAD 14334000 59,966,435 84612435 100 5226
Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Komunikasi Informasi dan
Edukasi (KIE) Pemenuhan Hak Anak bagi
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8/ 6/ 2.02|3 Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan 3 Dokumen 0 0 3 3 100
Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
Uraian/Keterangan T2: Honorarium Pengelola Keuangan PAD 2065000
Uraian/Keterangan T2: Belanja Alat Tulis Kantor PAD 3621000
Uraian/Keterangan T2: Belanja Bahan Cetak PAD 4964000
Uraian/Keterangan T2: Belanja Makan Minum Rapat PAD 3840000
Uraian/Keterangan T2: Belanja Honorarium Narasumber PAD 900000,
Uraian/Keterangan T3: Belanja Makan Minum Rapat PAD 8640000
Uraian/Keterangan T3: Belanja pakaian olahraga PAD 7800000
Uraian/Keterangan T3: Belanja Honorarium Narasumber PAD 4442625
Uraian/Keterangan T3: Belanja Perjalanan dinas PAD 13501810
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Cetak PAD 3064000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Makan Minum Rapat PAD 8920000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Honorarium Narasumber PAD 2550003
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Honorarium Rohaniawan PAD 400000
Faktor Pendukung T1:
Faktor Penghambat 1 :
Faktor Pendukung T2 : Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat T2 :
Faktor Pendukung T3 :
Faktor Penghambat T3 :
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program ‘Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (AKhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalanyg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kota yang (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) -2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp
K Rp Rp Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K | Rp
4 4 1 2 2 2 3 3 3 4 4 4
Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8/ 6/ 2.02| 4 Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak 3 68,137,642 77,430,000/ PAD 3650000/ PAD 600000 PAD 36943700 PAD 33676500 74,870,200 143,007,842 100, 96.69
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Jejaring
2082.130.00040000 2 86 202 4 :::;;::::g;u:::::d: dLu”pY;::z 3Dokumen 0 1 1 1 3 100
Kewenangan Kabupaten/Kota
Uraian/Keterangan T1: Belanja alat tulis kantor PAD 1990000
Uraian/Keterangan T1: Belanja bahan cetak PAD 1060000
Uraian/Keterangan T1: Belanja makan dan minuman rapat PAD 600000
Uraian/Keterangan T2 Belanja Cetak (2 spanduk) PAD ‘ ‘ 600000
Uraian/Keterangan T3: Belanja Modal Personal Computer PAD 14850000
Uraian/Keterangan T3: ATK PAD 1393500
Uraian/Keterangan T3: Belanja Bahan Cetak PAD 509400
Uraian/Keterangan T3: Cetak Leaflet PAD 2360000
Uraian/Keterangan T4 : Makan dan Minuman Kegiatan Rumah Ibadah Ramah anak (RIRA) PAD 3960000
Uraian/Keterangan T4 : Cetak Spanduk Kegiatan RIRA PAD 300000
Uraian/Keterangan T4 : Cetak Piagam Kegiatan RIRA PAD 320000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Barang Untuk Di Serahkan Pd Mayarakat (Tas Souvenir) Kegiatan RIRA PAD 600000
Uraian/Keterangan T4 : Fotocopy. PAD 406500
Uraian/Keterangan T4 : Makan dan Minuman Kegiatan Bimbingan Teknis Konvensi Hak Anak (KHA) PAD 9600000
Uraian/Keterangan T4 : Cetak Sertifikat Kegiatan Kegiatan Bimbingan Teknis Konvensi Hak Anak (KHA) PAD 320000
Uraian/Keterangan T4 : Cetak Spanduk Kegiatan Kegiatan Bimbingan Teknis Konvensi Hak Anak (KHA) PAD 300000
Uraian/Keterangan T4 : Tas souvenir KHA PAD 600000
Uraian/Keterangan T4 : Makan dan Minuman Rapat Pembentukan Pengurus APSAI PAD 1200000
Uraian/Keterangan T4 : Cetak Spanduk (2 Buah) PAD 600000
Uraian/Keterangan T4 : Cetak laporan akhirdan laporan RBRA PAD 2500000
Faktor Pendukung T1: tersedianya angaran
Faktor Penghambat T1: kurangnya sdm yang tersedia
Faktor Pendukung T2 : anggaran tersedia untuk melakukan kegiatan
Faktor Penghambat T2 -
Faktor Pendukung T3 : tersedianya anggaran
Faktor Penghambat T3 : -
Faktor Pendukung T4 : -
Faktor Penghambat T4 : R
Rata-rata capaian kinerja (%) ‘ 100‘ 68.78‘
Precikat Kinerja sTos
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode
(Perangkat Daerah/
Urusan/
Bidang Urusan/
Program/
Kegiatan/

Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Faktorisasi Program Triwulan 1:

Indikator
Kinerja
Program
(Outcome)/
Kegiatan
(Output)

Target RPIMD
Kota Pada
Tahun 2023
(Akhir Periode RPJMD)

Realisasi
Capaian
Kinerja
RPIMD Kota
Sampai Dengan
RKPD Kota Tahun Lalu
-2022

Target Kinerja
dan Anggaran
RKPD Kota Tahun
berjalan yg
dievaluasi (2023)

Triwulan
1

Triwulan
2

Triwulan
3

Triwulan
4

Realisasi
Capaian
Kinerja

dan Anggaran
RKPD Kota yang
Dievaluasi (2023)

Realisasi
Kinerja dan
Anggaran RPIMD
Kota s/d Tahun 2023
(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023)

Tingkat
Capaian
Kinerja dan
Realisasi
Anggaran
RKPD Tahun
2023 (%)

Realisasi target kinerja program mengacu
pada data laporan kasus kekerasan
di UPTD PPA

Faktorisasi Program Triwulan 2:

Anggaran yang tersedia di Program dan Sub
Kegiatan

Faktorisasi Program Triwulan 3 :

Anggaran yang tersedia di Program dan Sub
Kegiatan

Faktorisasi Program Triwulan 4 :

Anggaran Tersedia dan Tersedianya Sarana
Prasarana yang memadai

Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8 7| 201 |Melibatkan para Pihak Lingkup Daerah 172,647,000 73,035,500 0 28,574,101 9,480,000 33,031,700 71,085,801 243,732,801 100 97.33)
Kabupaten/Kota
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7| 2.01 3 Dokumen 0 0 0 3 3 100
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 7| 2.01 3 Dokumen 0 0 0 3 3 100
Koordinasi dan Sinkronisasi Pencegahan
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8| 7 2.01 2|Kekerasan Terhadap Anak Kewenangan 710 172,647,000 73,035,500 PAD 0/ PAD 28574101 PAD 9480000 PAD 33031700 71,085,801 243,732,801 100 97.33)
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7| 2.01|2 i isasi 8 Kekerasan 3 Dokumen 0 0 0 3 3 100
Terhadap Anak Kewenangan Kabupaten/Kota
Uraian/Keterangan T1: Kegiatan akan dilaksanakan pada Triwulan ke 2 PAD 0
Uraian/Keterangan T2 : 6kali Kegiatan Sosialisasi Khusus Anak PAD ‘ | 50000000
Uraian/Keterangan T3 : Ketersediaan Anggaran PAD ‘ | 50000000|
Uraian/Keterangan T4 : Ketersediaan Anggaran |PAD | ‘ 73035500|

Faktor Pendukung T1: Ketersediaan Anggaran

Faktor Penghambat T1: Kegiatan akan dilaksanakan pada Triwulan ke 2
Faktor Pendukung T2 : Tersedianya Anggaran

Faktor Penghambat T2

Faktor Pendukung T3 : Ketersediaan Anggaran

Faktor Penghambat T3

Faktor Pendukung T4 : Ketersediaan Anggaran

Faktor Penghambat T4 :

Perubahan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Tahun 2023

22



Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPDKotayang | (AKhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp
K Rp K Rp K Rp Dama Dana Dana Dana K Rp K Rp K | Rp
l -1 -1 2 2 2 -3 £ 3 -4 -4 -4
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 97.33
Predikat Kinerja ST ST
Penyediaan Layanan bagi Anak yang
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 7| 2.02 mz:z: EE:: ;:::2“’"‘;:?31':”';1‘3";5:5‘ 74,674,245 250,000,000 9,824,000 9,503,000 18,335,000 211,304,702 248,966,702 323,640,947, 14546 99.59
Kabupaten/Kota
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 110 Pendampingan 48 33 36| 43 160 145.46
Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 .02| 1/bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan 0 100,000,000/ PAD 9824000/ PAD 8016000/ PAD 18335000/ PAD 63801000 99,976,000, 99,976,000 100, 99.98
Khusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Anak yang Memerlukan Perlindungan
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 1 Khusus Mendapatkan Layanan Pengaduan 1100rang 48 33 29 0 110, 100
Kewenangan Kabupaten/Kota
Uraian/Keterangan T1: Belanja Alat Tulis Kantor PAD 80000
Uraian/Keterangan T1: Belanja Konsumsi Tim Pendampingan dan Penjangkauan Korban PAD 3744000
Uraian/Keterangan T1: Belanja Honor Pegawai Tidak Tetap Keamanan PAD 6000000
Uraian/Keterangan T2: Belanja Makmin Konsumsi Tim Pendampingan dan Penjangkauan PAD ‘ l 2016000
Uraian/Keterangan T2: Belanja Honor Pegawai Tidak Tetap Keamanan PAD ‘ l 6000000
Uraian/Keterangan T3: Belanja Honor Pegawai Tidak Tetap Keamanan PAD 6000000
Uraian/Keterangan T3: Baju Outdoors (Baju Lapangan tim Pendampingan dan Penjangkauan UPTD PPA) PAD 6800000
Uraian/Keterangan T3: Belanja Bahan Cetak (Buku Saku Edukasi Anak) PAD 1860000
Uraian/Keterangan T3: Belanja Bahan Cetak (Lembar Balik Kalender) PAD 3675000
Uraian/Keterangan T3: Kegiatan i Mediasi dan Penj Anak yang i Khusus korban kekerasan PAD 0
Uraian/Keterangan T4 : Terbayarnya Honorarium Pengelola Keuangan PAD 2065000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Alat Tulis Kantor PAD 3784000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Bahan Cetak PAD 14665000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Alat Listrik dan Elektronik Kantor UPTD PPA PAD 4351000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja Makanan dan Minuman Tim Pendampingan dan Penjangkauan Korban PAD 11520000
Uraian/Keterangan T4 : Konsumsi Rapat Koordinasi PAD 9000000
Uraian/Keterangan T4 : Konsumsi Rapat Mediasi PAD 11736000
Uraian/Keterangan T4 : Konsumsi Rapat Mediasi PAD 11736000
Uraian/Keterangan T4 : Terbayarnya Honor Pegawai Tidak Tetap Keamanan PAD 6000000

Faktor Pendukung T1: 1.Sistem Pelaporan Kekerasan Terhadap Perempuan dan Anak melalui Online berbasis Aplikasi Smartphone 2. Anggaran yang tersedia pada program dan kegiatan 3. SDM yang berkompeten pada bidangnya (Tenaga Ahli Psikolog dan Tenaga Ahli Bantuan Hukum)
Faktor Penghambat T1: 1. Kurangnya anggaran untuk menjalankan kegiatan pendampingan kekerasan terhadap anak di Kantor UPTD PPA
Faktor Pendukung T2 : 1.Sistem Pelaporan Kekerasan Terhadap Perempuan dan Anak melalui Online berbasis Aplikasi Smartphone 2. Anggaran yang tersedia pada program dan kegiatan 3. SDM yang berkompeten pada bidangnya (Tenaga Ahli Psikolog dan Tenaga Ahli Bantuan Hukum)
Faktor Penghambat 72 : 1. Kurangnya anggaran untuk menjalankan kegiatan pendampingan kekerasan terhadap anak di Kantor UPTD PPA
Faktor Pendukung T3: 1.Sistem Pelaporan Kekerasan Terhadap Perempuan dan Anak melalui Online berbasis Aplikasi Smartphone 2. Anggaran yang tersedia pada program dan kegiatan 3. SDM yang berkompeten pada bidangnya (Tenaga Ahli Psikolog dan Tenaga Ahli Bantuan Hukum)
Faktor Penghambat T3 : 1. Kurangnya anggaran untuk menjalankan kegiatan pendampingan kekerasan terhadap anak di Kantor UPTD PPA
Faktor Pendukung T4 : 1. Sistem Pelaporan Kekerasan Terhadap Perempuan dan Anak melalui Online berbasis Aplikasi Smartphone 2. Anggaran yang tersedia pada program dan kegiatan 3. SDM yang berkompeten pada bidangnya (Tenaga Ahli Psikolog dan Tenaga Ahli Bantuan Hukum)
Faktor Penghambat T4 : 1. Kurangnya anggaran untuk menjalankan kegiatan pendampingan kekerasan terhadap anak di Kantor UPTD PPA
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Kode
(Perangkat Daerah/
Urusan/
Bidang Urusan/
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan
Sub Kegiatan)

Target RPIMD
Kota Pada
Tahun 2023
(Akhir Periode RPIMD)

Target Kinerja

Sampai Dengan
RKPD Kota Tahun Lalu

dievaluasi (2023)

2022

Triwulan

Triwulan
2

Triwulan
3

Triwulan

Realisasi
capaian
Kinerja

dan Anggaran
RKPD Kota yang.
Dievaluasi (2023)

Kota 5/d Tahun 2023
(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023)

K Rp K Rp K

Sumber
Rp Dana

Sumber
Dana

Rp Sumber
Dana

Penguatan Jejaring antar Lemb:
2.02| 4|Layanan Anak yang Memeriukan Perlindungan,
Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota

2.08.

113.0.00.04.0000 | 2/ 8 7

30| 74,674,245

150,000,000 PAD.

1487000/ PAD

147503702

148,990,702

223,664,947

9933

2.082.13.0.00.04.0000 | 2| 8| 7

Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Jejaring
Antar Lembaga Penyedia Layanan Anak yang
Memerlukan Perlindungan Khusus

2 Dokumen

pada triwulan ke 2

akan

[pan

35000000]

Kegiatan Pelatihan Aktivis

Anak Terpadu Berbasis

lean

Faktor Pendukung T1 :

Faktor T

kesetersediaan anggaran

kegiatan akan pada triwulan ke 2

Fakior Pendukung T2

Faktor T2

Fakor Pendukung T3 :

Faktor T3

Faktor Pendukung T4

Anggaran

Faktor Ta

100 9959

Predikat Kinerja.

Faktorisasi Program Triwulan 1

Faktorisasi Program Triwulan 2 :

Faktorisasi Program Triwulan 3 :
Faktorisasi Program Triwulan 4 :

sT

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kineria Perangkat Daerah

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8] 1

46,803,100

93,850,000

23,842,500

32,072,000

32,217,920

88,132,420

134,935,520

93.91

o8. 28

201

72 Nilai

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8

o A P P o

Perangkat D;

7| 28,142,100

50,000,000 PAD

PAD

14102500/ PAD

7825000 PAD.

22414920

44,342,420

72,484,520,

88.69

2.082.13.0.00.04.0000 | 2| 8| 1

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat

Daerah

7 Dokumen

Belanja ATK

6477500

Belanja Cetak

Belanja Cetak

2750000

Belanja Modal Peralatan Personal Computer

825000

Pengelola kel

2065000

Belanja Makanan dan Minuman Rapat.

5760000

pejabatpengadaan

[ 270000

Belanja Cetak

| 1085800

Belanja perjalanan dinas biasa

| 113seazo]

Faktor Pendukung T1 :

Faktor PenghambatT1:
Faktor Pendukung T2 :

Anggaran tersedia di Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perangkat Daerah

Faktor T

Faktor Pendukung T3 :
Faktor T3

Anggaran tersedia di Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan PD

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Ta:

anggaran tersedia

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian

208.213.0.00.04.0000 | 2) 8| 1) Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

2.1 6|

1 18,661,000

30,000,000

1040000| PAD

24247000 PAD.

4653000

29,940,000

48,601,000

098

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8| 1

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD.

14 Laporan

Belanja suku

Belanja modal mesin jumiah

Belanja Alat Tulis Kantor

15607000/

Belanja Makanan dan minuman rapat

Belanja cetak

Faktor Pendukung T1

Faktor T

Faktor Pendukung T2 :
Faktor T2

Anggaran tercukupi di sub kegiatan Koordinasi dan Penyusunan laporan capaian kinerja

Fakor Pendukung T3 :

Anggaran tersedia di Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi

Faktor T3

Faktor Pendukung T4 :

Anggaran tersedia

Faktor Ta:
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Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (AKhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan) Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPDKotayang | (AKkhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 202 2023 (%)
Sumber | K Rp Sumber | K Rp Sumber | K Rp Sumber K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K | Rp
1 1 1 2 2 2 3 3 3 4 | 4 4
2.082.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.01| 7|Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 0 13,850,000 PAD 0/PAD 8700000 PAD 0/PAD 5150000 13,850,000 13,850,000 100 100
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 7 Jumiah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 4Laporan 1 1 1 1 4 100
Daerah
Uraian/Keterangan T2 Belanja ATK PAD 5820000
Uraian/Keterangan T2: Belanja makanan dan minuman rapat PAD 2880000
Uraian/Keterangan T3 : - PAD | 1850000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja cetak o | | 227000
Uraian/Keterangan T4 : Belanja makanan dan minuman rapat PAD | ‘ zxaoooo‘
Faktor Pendukung 1 :
Faktor Penghambat T1:
Faktor Pendukung T2: Anggaran tercukupi
Faktor Penghambat T2 : -
Faktor Pendukung T3 : -
Faktor Penghambat T3 : -
Faktor Pendukung T4 : Anggaran tersedia
Faktor Penghambat T4 -
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 9391
Predikat Kinerja STt
2.082.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.02| |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 5,712,663522 5,158,348,868 927,108,129 1,330,863,739 1,458,508,827 1,332,385,461 5,048,866,156 10761,529,678 100 97.88
2.08.2.13.0,00,04.0000| 2| 8 1/ 2.02 28Laporan 7 7 7 7 23 100
2.08.2.13.0.00.04.0000| 2| 8 1| 2.02| 1|Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 35 5,262,105,992 4,707,716,135 PAD 841883129 PAD 1210563739/ PAD 1352942008 PAD 1220110461 4,625,499,337 9,887,605320 100 9825
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 1 J;:’:J::gg:::f ng Menerima Gaj dan 40 Orang/bulan 0 0 0 [ 4 100
Uraian/Keterangan T1.: Proses untuk pembayaran Gajih dan Tunjangan ASN berjalan dengan baik PAD 5698425479
Uraian/Keterangan T2: Proses untuk Gajih dan Tunjangan ASN berjalan dengan baik PAD | sessasamy
Uraian/Keterangan T3 : Proses untuk pembayaran Gajih dan Tunjangan ASN berjalan dengan baik PAD | 5513764141|
Uraian/Keterangan T4 : Proses untum Pembayaran Gajih dan Tunjangan ASN berjalan dengan baik ‘PAD ‘ ‘ 1000000000

Faktor Pendukung 1 :
Faktor Penghambat T1:

Anggaran Tersedia

Kekurangan SOM

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T3 :

Faktor Penghambat T3 :

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :
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Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realsasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 a4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kotayang | (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 202 2023 (%)
Sumber | K Rp sumber | K Rp sumber | K Rp | Sumber K Rp
K Rp K Rp Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K | Rp
4l 4l Ei) 2 2 2 3 3 3 4 | 4 4
2.082:13.0,00.04.0000| 2, 8 1 2,022 :::"“i“" Gltieta e aanaanpieay 1 445,432,530 400,632,733 PAD 81225000 PAD 120300000 PAD 96316819/ PAD 75525000 373,366,819 818799349 100 93.19
208213.0.00040000 |2 81 2022 Ml D AT S et 14 Dokumen 0 0 0 1 1 100
Tugas ASN
Uraian/Keterangan T1 ¢ yedi inistrasi Tugas ASN Belanja Gaji Pokok ASN berjalan baik karena tersedianya anggaran PAD 466464000
Uraian/Keterangan T2.: yedi inistrasi Tugas ASN Belanja Gaji Pokok ASN berjalan baik karena tersedianya anggaran PAD || assa64000
Uraian/Keterangan T3 : y Tugas ASN Belanja Gaji Pokok ASN berjalan baik karena tersedianya anggaran PAD || assdsd000
Uraian/Keterangan T4 : vedi inistrasi Tugas ASN Belanja Gaji Pokok ASN berjalan baik karena tersedianya anggaran ‘PAD | | 75519000
Faktor Pendukung 1 : Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat 1 : Kekurangan SDM
Faktor Pendukung 12 adanye anggaran
Faktor Penghambat T2: -
Faktor Pendukung T3 : -
Faktor Penghambat T3 -
Faktor Pendukung T4 : -
Faktor Penghambat T4 : -
208.2.13000.04.0000| 2/ 1 202 EZ::";:: ;ii:‘;:x“:;::s lzporan 1 5,125,000 50,000,000 PAD 4000000/ PAD 0PAD 9250000/ PAD 36750000 50,000,000 55125000 100 100
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
208213.0.00040000 281 2025 dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 2Laporan 0 0 0 2 2 100
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Uraian/Keterangan Ti : Koordinasi dan penyusunan Laporan Keuangan Akhir SKPD Terlaksana di karenakan anggaran PAD 50000000
Uraian/Keterangan T2 : Koordinasi dan Laporan Keuangan Akhir SKPD Terlaksana di karenakan anggaran | | 50000000
Uraian/Keterangan T3.: Koordinasi dan Laporan Keuangan Akhir SKPD Terlaksana di karenakan anggaran PAD || soo00000)
Uraian/Keterangan T4 : Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir SKPD Terlaksana di karenakan anggaran | | | 36750000

Faktor Pendukung T1:

Anggaran Tersedia

Faktor Penghambat T1 :
Faktor Pendukung T2

Kekurangan SOM

Faktor Penghambat T2

Faktor Pendukung T3 :

Faktor Penghambat T3 :

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalanyg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan) Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kotayang | (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) -2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber| K Rp
K Rp Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K | Rp
1 4l 1 2 2 2 3 3 3 -4 -4 -4
Rata-rata capaian kinerja (%) 10 9748
Predikat Kinerja STt
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 |Administrasi Umum Perangkat Daerah 226,520,170 313,694,000 32,628,403 41,959,402 132,858,209 98,503,895, 305,949,909 532,470,079 100 97.53
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8/ 1/ 2.06 3paket 1 0 1 1 3 100
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 0 0 2 0 2 100
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 .06/ 1 :E’:ry‘i‘;::: [:‘:‘r;‘::";ar:‘:\::‘:;a;al o 3 6,000,000 6,000,000 PAD 0 PAD 0 PAD 3000000 PAD 3000000 6,000,000 12,000,000 100 100
Jumlah Paket Komponen Instalasi
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 1 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 3paket 1 0 1 1 3 100
Disediakan
Uraian/Keterangan T1: Kegiatan terlaksana di karenakan anggaran tersedia PAD 6000000
Uraian/Keterangan T2.: Kegiatan terlaksana di karenakan anggaran tersedia PAD || 000000
Uraian/Keterangan T3 : Kegiatan terlaksana di karenakan anggaran tersedia PAD \ | snoooanl
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan terlaksana di karenakan anggaran tersedia ‘PAD ‘ ‘ 6000000
Faktor Pendukung T1: Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat T1: Kekurangan SDM
Faktor Pendukung T2 : -
Faktor Penghambat T2 : -
Faktor Pendukung T3 -
Faktor Penghambat T3 : -
Faktor Pendukung T4 : -
Faktor Penghambat T4 : B
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 2 ;: :r:f 2an i anten Relenetenen 2 39,000,000 71,150,000 PAD 0 PAD 15000000 PAD 55991435 PAD 0 70,991,435 109,991,435, 100 99.78
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 2 e ke‘.Pem.‘“a" (I B 2Paket 0 0 1 1 2 100
Kantor yang Disediakan
Uraian/Keterangan T1: Pengadaan belum di Ajukan PAD 71150000
Uraian/Keterangan T2: pengajuan belanja terlaksana PAD ‘ ‘ 0
Uraian/Keterangan T3 : 5 PAD ‘ ‘ 71150000‘
Uraian/Keterangan T4 : Pengajuan belanja terlaksana ‘PAD \ \ 71150000

Faktor Pendukung T1:

Anggaran Tersedia

Faktor Penghambat T1:

Kekurangan SOM

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T3:

Faktor Penghambat T3 :

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPJIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program ‘Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kota yang (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber| K Rp
K Rp Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
4l dl 4l 2 2 2 3 3 3 4 4 -4
2/ 81 2.06 4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 5| 7,000,000 22,544,000 PAD 6000000/ PAD PAD 11920000/ PAD 4624000 22,544,000 29,544,000 100, 100
2082.130.00040000 2 81 206 4 e ke Ehen bogBlkkniare! 5 Paket 1 0 2 2 5 100
Uraian/Keterangan T1: Penyediaan bahan logistik kantor seperti makan dan minum rapat berjalan di karenakan anggaran tersedia PAD 22544000
Uraian/Keterangan T2 Pembelanjaan sudah dilakukan, laporan spj bim selesai PAD ‘ ‘
Uraian/Keterangan T3: Penyediaan bahan logistik kantor seperti makan dan minum rapat berjalan di karenakan anggaran tersedia PAD ‘ ‘ 22544000‘
Uraian/Keterangan T4 : penyediaan bahan logistik kantor seperti makan dan minum rapat berjalan di karenaka anggaran tersedia [PAD l ‘ 22544000‘
Faktor Pendukung T1: Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat T1 Kekurangan SDM
Faktor Pendukung T2 :
Faktor Penghambat T2
Faktor Pendukung T3:
Faktor Penghambat T3
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
208213000040000 281, 206 5 :::::: i: :a"a:a D 4 25,000,000 32,000,000 PAD 2500000/ PAD PAD 5500000 PAD 24000000 32,000000 S700000 100 100
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 1/ 2.06/ 5 inr::g: "P:::l: l:: nrznlgii::i::an 4Paket 1 0 2 1 4 100
Uraian/Keterangan T1: Penyediaan Barang dan Cetakan terlaksana karena anggaran tersedia PAD 32000000
Uraian/Keterangan T2 Penyediaan Barang dan Cetakan terlaksana karena anggaran tersedia PAD ‘ ‘
Uraian/Keterangan T3: Penyediaan Barang dan Cetakan terlaksana karena anggaran tersedia PAD ‘ ‘ 31000000‘
Uraian/Keterangan T4 : yediaan Barang dan Cetakan karena anggaran tersedia ‘PAD ‘ ‘ 32000000

Faktor Pendukung T1:

Anggaran Tersedia

Faktor Penghambat T1:

SDM

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2

Faktor Pendukung T3 :

Faktor Penghambat T3

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :
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Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPJMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kota yang (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) 2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber| K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
-1 1 1 2 2 2 3 3 3 -4 4 -4
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 1/ 2.06 8 Fasilitasi Kunjungan Tamu 0) 12,000,000 PAD 3000000 PAD 3000000 PAD 3000000 PAD 3000000 12,000,000 12,000000 100 100
2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8/ 1 2.06| 8 Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 1laporan 0 0 1 0 1 100
Uraian/Keterangan T1.: Fasilitasi Kunjungan Tamu terlaksana karena anggaran tersedia PAD 12000000
Uraian/Keterangan T2: Fasilitas Kunjungan Tamu terlaksana karena anggaran tersedia PAD ‘ ‘ 12000000
Uraian/Keterangan T3: Fasilitas Kunjungan Tamu terlaksana karena anggaran tersedia PAD ‘ l 12000000
Uraian/Keterangan T4: Fasilitas Kunjungan Tamu terlaksanakan karena anggaran tersedia PAD ‘ ‘ 11000000‘
Faktor Pendukung T1: Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat T1: Kekurangan SDM
Faktor Pendukung T2:: Anggaran yang tersedia
Faktor Penghambat T2
Faktor Pendukung T3 :
Faktor Penghambat T3
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
208213000040000| 28 1 206 EZ:Z:::;E:;;" Rapat oorinasidan 1 520470 170000000 PAD 21128403 PAD 23559402 PAD S3U46774 PAD 63679895 162414474 IMUEM 100 9554
208213000040000 2 8/ 1| 2069 Arnfely eI el 10Laporan 2 0 § 2 10 10
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Uraian/Keterangan T1.: Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD terlaksana karena anggaran tersedia PAD 150000000
Uraian/Keterangan T2 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD terlaksana karena anggaran tersedia PAD ‘ ‘ 150000000
Uraian/Keterangan T3 Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD terlaksana karena anggaran tersedia PAD ‘ ‘ 150000000
Uraian/Keterangan T4 : Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD terlaksanakan karena anggaran tersedia ‘ ‘ 170000000‘
Faktor Pendukung T1: Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat T1: Kekurangan SDM
Faktor Pendukung T2:: Anggaran yang tersedia di Sub Program
Faktor Penghambat T2
Faktor Pendukung T3 :
Faktor Penghambat T3
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Ahir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kota yang (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) -2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp
K Rp K Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
4 4 4 2 2 2 3 3 3 4 | 4 4
Rata-1ata capaian kinera (%) 100 9753
Predikat Kinerja T |sr
2082.13.000040000 2 8 1 207 Ej:f:::’:ﬂ:;’:t:i'g: i:::mh Fentnjing 0 85,000,000 0 0 34,850,000 50,000,000 84,850,000 84850000 100 9982
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 1 2.07 2Unit 0 0 1 1 2 100
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8/ 1/ 2.07| 5 Pengadaan Mebel 0 85,000,000 PAD 0 PAD 0 PAD 34850000 PAD 50000000 84,850,000 84,850,000 875 99.82
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 1/ 2.07| 5 Jenis Mebel 4Jenis 0 0 2 2 4 100
Uraian/Keterangan T1: Pengadaan Mebel baru di ajukan di bulan April PAD 35000000
Uraian/Keterangan T2: Pengadaan Mebel PAD ‘ l 35000000
Uraian/Keterangan T3 : Pengadaan Mebel PAD || 35000000
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan terlaksana di karenakan anggaran tersedia IPAD l ‘ 85000000
Faktor Pendukung T1: Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat T1: Kekurangan SDM
Faktor Pendukung T2 : Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat T2 -
Faktor Pendukung T3 : -
Faktor Penghambat T3 : -
Faktor Pendukung T4 : -
Faktor Penghambat T4 : -
13000040000 2|8 1] 207 5| Jumlah Paket Mebel yang Disediakan | 4Unit | ] | ] [ | | ] | ] 7
Faktor Pendukung T1:
Faktor Penghambat T1:
Faktor Pendukung T2 :
Faktor Penghambat T2 :
Faktor Pendukung T3 :
Faktor Penghambat T3 :
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
- 0________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kota yang (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) -2022 2023 (%)
Sumber | K Rp Sumber | K Rp Sumber | K Rp | Sumber K Rp
K Rp Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
1 1 1 2 2 2 3 3 3 4 4 4
Rata-rata capaian kinerj (%) w5 98
Predikat Kinerja G
2082130000400 281 208 |PeMedizen J“D:Zer::ma"g drusan 118819,096 300,504,000 0 47920383 16,946,667 133524379 198391,389 317210485 100 6602
208213.000,04.0000 2 8 1/ 208 3laporan 0 0 1 2 3 100
208213.000040000| 28 1 2082 :?:':::E:;::” fomunikasl,Sumber Daje 1 831509 190,000,000 PAD 0/PAD 35320343 PAD 16346667 PAD 36924379 9,191,389 97506485 100 4694
2082.13.000.04.0000 | 2,8 1| 2.08 2 ;ﬂ::,::;i?,:nﬁ:::kn::: rﬁren:ur:::rs\l 3laporan 0 1 1 1 3 100
Uraian/Keterangan T1.: Pengadaan Belum di ajukan PAD 240000000
Uraian/Keterangan T2 Pengadaan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik PAD ‘ ‘ 240000000
Uraian/Keterangan T3 : Pengadaan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik PAD \ \ zwoooooo\
Uraian/Keterangan T4: Pengadaan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik ‘PAD | | 190000000
Faktor Pendukung T1: Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat T1: Kekurangan SOM
Faktor Pendukung T2 : Anggaran yang tersedia di Sub Program
Faktor Penghambat T2: -
Faktor Pendukung T3 .
Faktor Penghambat T3 -
Faktor Pendukung T4 : -
Faktor Penghambat T4 : -
208213.000.04.0000 | 2 8| 1| 2,08 4|Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1 110,504,000 110,504,000/ PAD 0/PAD 12600000/ PAD 0/PAD 96600000 109,200,000 219704000 100 9882
2082:1300004.0000| 2/8 1 208/4 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelzyanan 11 Laporan 0 5 0 6 1 100
Umum Kantor yang Disediakan
Uraian/Keterangan T1: Pengadaan belum di ajukan PAD 110504000
Uraian/Keterangan T2: Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor PAD || 1004000
Uraian/Keterangan T3: Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor PAD ‘ ‘ 110504000‘
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan terlaksana di karenakan anggaran tersedia ‘ l ‘ 110504000
Faktor Pendukung T1: Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat T1: Kekurangan SDM
Faktor Pendukung T2 : Anggaran yang tersedia
Faktor Penghambat T2: -
Faktor Pendukung T3: -
Faktor Penghambat T3: -
Faktor Pendukung T4 : -
Faktor Penghambat T4 : -
- ———————————————————————————————— "
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Kode
(Perangkat Daerah/
Urusan/
Bidang Urusan/.
Program/
Kegiatan/

Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Indikator
Kinerja
Program
(Outcome)/
Kegiatan
(Output)

Target RPIMD
Kota Pada
Tahun 2023

(Akhir Periode RPJMD)

Target Kinerja
dan Anggaran
RKPD Kota Tahun
berjalan vg

Capaian
Kinerja
RPIMD Kota
Sampai Dengan
RKPD Kota Tahun Lalu
-2022

Triwulan
1

Triwulan
2

Triwulan
a

Capaian
Kinerja
dan Anggaran
RKPD Kota yang
Dievaluasi (2023)

Real
Kinerja dan
Anggaran RPIVMD
Kota s/d Tahun 2023
(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023)

Tingkat
Capaian
Kinerja dan
Realisasi
Anggaran
RKPD Tahun
2023 (%)

K Rp

Rata-rata capaian kinerja (%)

100 66.02

Predikat Ki

1j

ST s

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8 1

k Daerah
Daerah

Pemeliharaan Barang Mi
Penunjang Urusan

499,815,982

460,200,000

3,001,328

82,200,000

40,813,470

330,023,234

456,128,032

955,944,014

100, 99.12

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8| 1

13 Unit

100

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8| 1

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

15 144,961,982

153,000,000 PAD.

3091328 PAD.

48000000 PAD

25672142 PAD

75320390

152,083,860

297,045,842

100 994

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8| 1

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajaknya

13 Unit

Uraian/Keterangan 1.+

150000000

Uraian/Keterangan T2 :

¥ Jasa Biaya

dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

150000000

Uraian/Keterangan T3 :

Jasa Biaya

dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

150000000]

Uraian/Keterangan T4 :

v Jasa Biaya

dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

[pap |

153000000

Faktor Pendukung T1 :

Anggaran Tersedia

Faktor Penghambat T1:

Kekurangan SDM

Faktor Pendukung T2 :
Faktor Penghambat T2

Anggaran Tersedia

Faktor Pendukung T3 :
Faktor Penghambat T3
Faktor Pendukung T4 :

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8 1

Faktor Penghambat T4

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
2|Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

2 49,854,000

69,200,000 PAD.

19200000|

PAD

15141328/ PAD

31767344

66,108,672

115,962,672

100, 95.53

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8 1

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan

2Unit

Uraian/Keterangan T1 :

Pajak dan

50000000

Uraian/Keterangan T2 :

v Jasa Biaya

Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

50000000

Uraian/Keterangan T3 :

yediaan Jasa Biaya

Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

|paD

50000000]

Uraian/Keterangan T4 :

Jasa Biaya

Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas O | atau Lapangan

[Pap |

69200000

Faktor Pendukung T1:
Faktor Penghambat T1

Anggaran Tersedia

Kekurangan SDM

Faktor Pendukung T2 :
Faktor Penghambat T2
Faktor Pendukung T3 :

Anggaran Tersedia

Faktor Penghambat T3
Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8] 1| 2.09

2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2| 8| 1| 2.09

6|Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

S

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang
Dipelihara

3 25,000,000

33 Unit

28,000,000 PAD.

12500000|

PAD

o|pap

15500000

28,000,000

53,000,000

100 100

100

Uraian/Keterangan T1.:

25000000

Uraian/Keterangan T2 :

pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

2s000000]

Uraian/Keterangan T3 :

Peralatan dan Mesin Lainnya

PAD

25000000]

Uraian/Keterangan T4 -

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Em

28000000

Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1

Anggaran Tersedia
som

Faktor Pendukung T2 :
Faktor Penghambat T2 :

Anggaran yang Tersedia

Faktor Pendukung T3 :

Faktor Penghambat T3 :
Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :
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Kode Indikator Target RPIMD Realisasi Target Kinerja Triwulan Triwulan Triwulan Triwulan Realisasi Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja Kota Pada Capaian dan Anggaran 1 2 3 4 Capaian Kinerja dan Capaian
Urusan/ Program Tahun 2023 Kinerja RKPD Kota Tahun Kinerja Anggaran RPIMD Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ (Akhir Periode RPIMD) RPIMD Kota berjalan yg dan Anggaran Kota s/d Tahun 2023 Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Kegiatan Sampai Dengan dievaluasi (2023) RKPD Kota yang (Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2023) | Anggaran
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan (Output) RKPD Kota Tahun Lalu Dievaluasi (2023) RKPD Tahun
Sub Kegiatan) -2022 2023 (%)
Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp Sumber K Rp
K Rp Rp K Rp Dana Dana Dana Dana K Rp K Rp K Rp
cl cl 1 2 2 2 3 -3 3 4 -4 -4
2082130000400 2 8 1 209 9::':;';::;:/ r;':‘a""’:iw e 1 280000000 210000000 PAD 0/paD 2500000 PAD 0/PAD 207435500 209,935,500 @990 100 9997
2.08.2.13.0.00.04.0000 | 2 8 1/ 2.09| 9 Jv:r:;ah Geﬂmg Ifa."wrda.". Bar.\gunan FE 1Unit 0 0 0 1 1 100
Uraian/Keterangan T1: PAD 10068700,
Uraian/Keterangan T2 : Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya PAD ‘ l 10068700
Uraian/Keterangan T3 : Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya PAD ‘ ‘ 10068700‘
Uraian/Keterangan T4 : Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya IPAD | ‘ 210000000
Faktor Pendukung T1: Anggaran Tersedia
Faktor Penghambat T1: Kekurangan SDM
Faktor Pendukung T2 : Anggaran yang Tersedia
Faktor Penghambat T2
Faktor Pendukung T3 :
Faktor Penghambat T3 :
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 10 9912
Predikat Kinerja ST ST

——
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ﬁ Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD.

Perencanaan Pelayanan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda merupakan keberlanjutan dari
pelaksanaan Pelayanan tahun—tahun sebelumnya, sehingga dalam
merumuskan arah kebijakan dan strategi Pembangunan ke depan tidak lepas
dari kondisi riil capaian pelayanan tahun sebelumnya.

Dalam 1 (satu) tahun pelaksanaan Renstra telah menghasikan berbagai
kemajuan yang cukup berarti namun masih menyisakan berbagai
permasalahan pelayanan yang merupakan kesenjangan antara kinerja
pelayanan yang dicapai saat ini dengan yang direncanakan. Potensi
permasalahan pelayanan pada umumnya timbul dari kekuatan yang belum di
daya gunakan secara optimal. Kelemahan yang tidak diatasi, peluang yang
tidak dimanfaatkan dan ancaman yang tidak diantisipasi.

Sasaran program kegiatan tahun 2023 telah terlaksana dengan baik
meski dengan beberapa catatan untuk perbaikan tahun berikutnya. Analisis
terhadap kinerja pelayanan membahas tentang capaian kinerja pelayanan
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam Standar
Pelayanan Minimal (SPM). Untuk SPM ini Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kota Samarinda memiliki 2 (dua) acuan yaitu ;

1. Standar Pelayanan Minimal (SPM) bidang layanan Terpadu bagi

Perempuan dan Anak korban kekerasan berdasarkan Peraturan Menteri

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Repubik Indonesia

Nomor 01 Tahun 2010;

e —
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ﬁ Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
2. Standar Operasional Prosedur (SOP) yang merupakan prioritas/acuan
yang diakukan untuk menyelesaikan suatu pelayanan melalui tahapan

yang sudah ditetapkan.

Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinya Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2023 masing-
masing bidang melaksanakan kegiatan, yaitu dengan melaksanakan 7

program dan 15 kegiatan dengan rincian sebagai berikut :

1. PROGRAM PENGARUS UTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN

- Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga Pemerintah
Kewenangan Kabupaten/Kota.

2. PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA

- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah
Kerjanya dalam Daerah Kabupaten/Kota.

3. PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA)

- Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Non pemerintah, dan Dunia
Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota.

- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota.

4. PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN ANAK

- Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data Gender dan Anak

Dalam Kelembagaan Data di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

e —
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ﬁ Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
5. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

- Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

- Administrasi Umum Perangkat Daerah

- Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

- Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

- Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

6. PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK

- Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota

- Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan
Khusus yang Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

7. PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN

- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

- Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban
Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan
Kabupaten/Kota.

8. PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN (UPTD)

- Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban

Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan
Kabupaten/Kota.
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
Tahun 2021-2026

SPM/ Realisasi

Target Renstra PD ; Proyeksi
NO. Indikator Standart | Capaian Catatan
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi 0 0 3 Dokumen | 3 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen

Pelaksanaan Pengarustamaan Gender (PUG)
Kewenangan Kabupaten/Kota

2 |Jumlah Perangkat Daerah yang mengikuti Advokasi 70 Orang 20PD 40 PD 50 PD 60 PD
Kebijakan dan Pendampingan Pelaksanaan
Pengarusutamaan Gender (PUG) Termasuk
Perencanaan Pembangunan Responsif Gender
(PPRG) Kewenangan Kabupaten/Kota

3 |Jumlah Perangkat Daerah yang mengikuti 20PD 40 PD 50 PD
Sosialisasi Kebijakan Pelaksanaan
Pengarusutamaan Gender (PUG) Termasuk
Perencanaan Pembangunan Responsif Gender
(PPRG) Termasuk Kewenangan Kabupaten/Kota

4 |Jumlah Organisasi Masyarakat yang Mendapat 2 Dokumen 2 Dokumen |10 organisasi [20 Organisasi 30 Organisasi |40 Organisasi
Advokasi dan Pendampingan Kebijakan Peningkatan
Partisipasi Perempuan di Bidang Politik, Hukum,
Sosial dan Ekonomi Kewenangan

Kabupaten/Kota

e ——————————
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NO.

Indikator

SPM/
Standart
Nasional

IKK

Target Renstra PD

Realisasi
Capaian

Proyeksi

Tahun
2021

Tahun
2022

Tahun
2023

Tahun
2024

Tahun Tahun
2021 2022

Tahun
2025

Tahun
2026

Catatan
Analisis

2

6

7

8

9 10

11

12

13

10

11

Jumlah Lembaga Penyedia Layanan Pemberdayaan
Perempuan Kewenangan Kabupaten/ Kota yang
Mendapat Advokasi dan Pendampingan

Jumlah Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan
Pemberdayaan Perempuan Kewenangan Kabupaten/
Kota yang Mendapat Peningkatan Kapasitas

Jumlah Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Keluarga yang mendapat Advokasi dan
Pendampingan

Jumlah Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Keluarga yang mendapat
Peningkatan Kapasitas Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah layanan komprehensif bagi keluarga dalam
mewujudkan KG dan hak anak yang wilayah kerjanya
dalam daerah kabupaten/kota

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Kebijakan, Program dan Kegiatan
Pencegahan Kekerasan Terhadap Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota Pencegahan
Kekerasan terhadap Perempuan yang dilaksanakan

Jumlah Perangkat daerah yang mendapat advokasi
dan pendampingan layanan Perlindunga
Perempuan Kewenangan Kabupaten/ Kota

2 Dokumen

2 Dokumen

8 Lembaga

30rang

2 Lembaga

200rang

8Lembaga

50 Orang

4 layanan

1 Dokumen

3 Lembaga

300rang

8 Lembaga

60 Orang

5Llayanan

1 Dokumen

1Lembaga

100rang

8Lembaga

1000rang

6 Layanan

1 Dokumen

e ——————————
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NO.

Indikator

SPM/
Standart
Nasional

IKK

Target Renstra PD

Realisasi
Capaian

Proyeksi

Tahun
2021

Tahun
2022

Tahun
2023

Tahun
2024

Tahun Tahun
2021 2022

Tahun
2025

Tahun
2026

Catatan
Analisis

2

6

7

9 10

11

12

13

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Jumlah Perempuan Korban Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota yang Mendapatkan Layanan
Pengaduan

Jumlah sumber daya manusia lembaga penyedia
layanan penanganan bagi perempuan korban
kekerasan kewenangan kab/kota

Jumlah Perempuan dalam Situasi Daruratdan
Kondisi Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota yang
Mendapatkan Pemenuhan Kebutuhan Spesifik
Jumlah Perempuan Korban Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota yang Mendapatkan Layanan
Pengaduan (UPTD)

Jumlah laporan advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Penyediaan Sarana Prasarana
Layanan bagi Perempuan Korban Kekerasan
Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen data Gender dan Anak
Kabupaten/Kota yang tersedia

Jumlah Anak yang Mendapatkan Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Jejaring Antar
Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Komunikasi Informasi dan Edukasi
(KIE) Pemenuhan Hak Anak bagi Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota

46

2 kali

50

50 Orang

70 Orang

4 Dokumen

110 Orang

3 Dokumen

3 Dokumen

40 Orang

10 Orang

70 Orang

2 Laporan

4 Dokumen

125 Orang

3 Dokumen

3 Dokumen

50 Orang

20 Orang

70 Orang

3 Laporan

4 Dokumen

150 Orang

3 Dokumen

3 Dokumen

60 Orang

30 Orang

70 Orang

4 Laporan

4 Dokumen

200 orang

3 Dokumen

3 Dokumen
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SPM/ Realisasi .
Stand Target Renstra PD Proyeksi
. tandart Capaian Catatan
NO. Indikator i IKK P -
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
21 |Jumlah Organisasi Pemerintah, Non Pemerintah, - - 30 Organisasi |30 Organisasi 30 Organisasi |30Organisasi
Media dan Dunia Usaha yang Mendapat Advokasi
Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak Anak
pada Organisasi Pemerintah, Non Pemerintah,
Media dan Dunia Usaha
22 |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi 7 dokumen 7 dokumen 8 Dokumen 8 Dokumen 8 Dokumen 8 Dokumen
Pelembagaan Pemenuhan Hak Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
23 |Jumlah kegiatan pencegahan KtA terpadu 1Dokumen | 14 Kegiatan 14 Kegiatan 14 Kegiatan
24 |Jumlah AMPKyang mendapatkan layanan 2 Dokumen 125 orang 120 Orang 115 Orang
25 |Jumlah SDM Penyedia Layanan yang terlatih dan 10 Orang 15 Orang 20 Orang
mendapatkan sertifikat Perlindungan dan
Penanganan AMPK
26 |Jumlah Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus 80 Orang 80 Orang 80 Orang 80 Orang
Mendapatkan Layanan Pengaduan Kewenangan
Kabupaten/Kota (UPTD)
27 |Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 8 dokumen 7 dokumen 5Dokumen | 5Dokumen 5 Dokumen 5 Dokumen
28 [Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 1dokumen 1dokumen 1Llaporan 1Laporan 1Llaporan 1Llaporan
Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
29 |Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah - - 1laporan 1laporan 1Llaporan 1Llaporan
30 |Jumlah Orangyang menerima Gaji dan Tunjangan 40 org 40 org 40 orang 40 orang 40 orang 40 orang

e ——————————
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SPM/ Target Renstra PD Realls.a5| Proyeksi
NO. Indikator Star.ldart IKK Capaian Catgtgn
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

31 [Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi 19 org 19 org 14 Dokumen | 14 Dokumen 14 Dokumen 14 Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN

32 |Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan 25 dok 25 dok 5Llaporan 5Llaporan 5laporan 5laporan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

33 |Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik / 3jenis 3jenis 3 paket 3 paket 3 paket 3 paket
Penerangan Bangunan Kantoryang Disediakan

34 |Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor 2 jenis 2 jenis 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket
yang Disediakan

35 [Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang disediakan 0 5 5 Paket 5 Paket 5 Paket 5 Paket

36 [Jumlah PaketBarang Cetakan dan Penggandaan 4laporan 4laporan 4 paket 4 paket 4paket 4 paket
yang Disediakan

37 |Jumlah laporan fasilitasi kunjungan tamu - - 1laporan

38 |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 20 SPPD 20 SPPD 10 Laporan 10 Laporan 10 Laporan 10 Laporan
dan Konsultasi SKPD

39 [Jumlah UnitKendaraan Perorangan Dinas atau - - 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit
Kendaraan Dinas Jabatan yang Disediakan

40 |Jumlah UnitKendaraan Dinas Operasional atau - - 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit
Lapangan yang Disediakan

e ——————————
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SPM/ Target Renstra PD Reallsla5| Proyeksi
NO. Indikator Standart | Capaian Catatan
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
41 |jumlah Paket Mebel yang Disediakan - - 4 unit 4 unit 4 unit 4 unit
42 |Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang - - 1unit 1unit 1 unit 1 unit
Disediakan
43 |lumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 1 bukti 1 bukti 3laporan 3laporan 3laporan 3laporan
Sumber Daya Airdan Listrik yang Disediakan pembayaran pembayaran
44 |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 0 0 11 laporan 11 laporan 11laporan 11laporan
Kantoryang Disediakan
45 |Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 2 bukti 2 bukti 13 Unit 13 Unit 13 Unit 13 Unit
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan pembayaran pembayaran
dibayarkan Pajaknya
46 |Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 2 bukti 2 bukti 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan pembayaran pembayaran
Perizinannya
47 |Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 0 0 33 unit 33 unit 33 unit 33 unit
Dipelihara
48 |Jumlah Gedung Kantordan Bangunan Lainnya yang 1 bukti 1 bukti 1unit 1unit 1 unit 1 unit
Dipelihara / Direhabilitasi pembayaran pembayaran

e ——————————
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2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD

Isu-Isu Strategis merupakan salah satu pengayaan analisis lingkungan
eksternal terhadap hasil capaian pembangunan selama 5 (lima) tahun
terakhir, serta permasalahan yang masih di hadapi ke depan dengan
mengidentifikasi kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikemukakan
dalam perencanaan pembangunan karena dampaknya yang signifikan bagi
intentitas (daerah/masyarakat) di masa datang. Suatu kondisi/ kejadian yang
menjadi isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi, akan
menimbulkan kerugian yang lebih besar atau sebaliknya, dalam hal ini tidak
dimanfaatkan akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan
kesejahteraan masyarakat dalam jangka panjang.

Rumusan isu strategis Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda yang dihasilkan selaras dengan Visi dan
Misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih serta kebijakan
pemerintah dalam jangka menengah (RPJMD) 2021-2026 sebagai berikut :

1. Belum maksimal nya koordinasi, sinkronisasi dan harmonisasi program
lintas sektor dalam mengangkat isu gender dan data pilah dalam
dokumen perencanaan perangkat daerah;

2. Peningkatan Pemberdayaan Perempuan dalam Kewirausahaan;

3. Penurunan Kekerasan Terhadap Perempuan dan Anak;

4. Penurunan dan Pencegahan Pekerja dan Perkawinan Anak.

Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak:

Dalam mewujudkan tercapainya tugas pokok dan fungsi Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda sesuai
kondisi yang diharapkan, terdapat tantangan yang berpotensi menghambat

pencapaian tersebut sebagai berikut :

e ————————————
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Tantangan :

1. Belum maksimalnya koordinasi, sinkronisasi dan harmonisasi program
lintas sektor dalam mengangkat isu gender dan data pilah dalam
dokumen perencanaan perangkat daerah.

2. Peningkatan Pemberdayaan Perempuan dalam Kewirausahaan.

3. Penurunan Kekerasan Terhadap Perempuan dan Anak.

4. Penurunan dan Pencegahan Pekerja dan Perkawinan Anak.

Adapun peluang yang mendukung tercapainya tugas pokok dan
fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

Samarinda sesuai kondisi yang diharapkan sebagai berikut :

Peluang :

Peluang biasanya berasal dari lingkungan eksternal yang dapat
dirumuskan sebagai berikut :

1. Adanya Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2021 Tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 Tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah.

2. Adanya Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2022 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2023.

3. Adanya Peraturan Walikota Samarinda Nomor 31 Tahun 2016
Tentang Struktur Organisasi dan Tata Kerja Serta Tugas dan Fungsi
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Samarinda.

4. Adanya Peraturan Walikota Samarinda Nomor 58 Tahun 2019
tentang Pembentukan dan susunan organisasi tata kerja Unit
Pelaksana Teknis Daerah pada Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

5. Dukungan Dana APBD II.
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6. Kesadaran warga Samarinda tentang hukum.
7. Stabilitas ketertiban yang kondusif di Kota Samarinda.
8. Dukungan Dana APBD II.

9. Kesadaran warga Samarinda tentang hukum.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Samarinda
Tahun 2023 dirumuskan dari hasil Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang) berdasarkan usulan program dan kegiatan dari SKPD yang
termuat dalam Rencana Kerja (Renja) Tahun 2023.

Setelah disusun rancangan awal RKPD dengan plafond yang telah
diberikan ternyata masih ada kekurangan pagu anggaran sesuai dengan
analisis kebutuhan pada beberapa kegiatan. Rencana Kerja (Renja) Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun
2023 memuat usulan program dan kegiatan yang terdiri dari 7 program dan
15 kegiatan.

Usulan program dan kegiatan tersebut dijadikan bahan dalam
pembahasan Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) Kota
untuk disusun Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Samarinda
Tahun 2023 dalam bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

Anak.

e ————————————
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TABEL 2.3
REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2023

Program dan Kegiatan Tahun Anggaran 2023

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Kota Samarinda

Hasil Analisis Kebutuhan

Perangkat Daerah

Perangkat Daerah
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No. Program/Kegiatan Indikator . Target Pagu Indikator ) Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota KM 77 8,732,942,000 KM 77 8,732,942,000
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Nilai AKIP 175,000,000  Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Nilai AKIP 175,000,000
Penyusunan Dokumen Perencanaan PerangkatDaerah Jumlah dokumen perencanaan samarinda 5Dokumen 65,000,000.00 Penyusunan Dokumen Perencanaan PerangkatDaerah Jumlah dokumen perencanaan Perangkat Samarinda 5Dokumen 65,000,000.00
Perangkatdaerah daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Jumlah dokumen RKA-SKPD dan samarinda 1Dokumen 20,000,000.00 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Jumlah dokumen RKA-SKPD dan Laporan Samarinda 1Dokumen 20,000,000.00
Laporan hasil koordinasi penyusunan hasil koordinasi penyusunan Dokumen
Dokumen RKA-SKPD RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Jumlah dokumen Perubahan RKA- Samarinda 1Dokumen 20,000,000.0C i dan P Dokumen Perubahan RKA-SKPD Jumlah dokumen Perubahan RKA-SKPD samarinda 1Dokumen 20,000,000.00
SKPD dan laporan hasil koordinasi dan laporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen perubahan penyusunan dokumen perubahan RKA-
RKA SKPD SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Jumlah dokumen DPA-SKPD dan Samarinda 1Dokumen 20,000,000.00 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Jumlah dokumen DPA-SKPD dan laporan Samarinda 1Dokumen 20,000,000.00
laporan hasil koordinasi penyusunan hasil koordinasi penyusunan dokumen
dokumen DPA-SKPD DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD Jumlah dokumen Perubahan DPA- samarinda 1Dokumen 10,000,000.00 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Jumlah dokumen Perubahan DPA-SKPD Samarinda 1Dokumen 10,000,000.00
SKPD dan laporan hasil koordinasi dan laporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen Perubahan penyusunan dokumen Perubahan DPA-
DPA-SKPD SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerjadan IkhtisarRealisasi kinerja Jumlah laporan capaian kinerja dan Samarinda 1Llaporan 10,000,000.00 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerjadan IkhtisarRealisasi [lumlah laporan capaian kinerja dan Samarinda 1Laporan 10,000,000.00
SKPD ikhtisarrealisasi kinerja SKPD dan Kinerja SKPD ikhtisarrealisasi kinerja SKPD dan
laporan hasil koordinasi penyusunan laporan hasil koordinasi penyusunan
laporan capaian kinerja dan ikhtisar laporan capaian kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD realisasi kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah laporan evaluasi kinerja Samarinda 1Laporan 30,000,000.00|Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah laporan evaluasi kinerja samarinda 1laporan 30,000,000.00
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Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Gaji tunjangan ASN yang dibayarkan

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah orang yang menerima gaji dan
tunjangan ASN

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah dokumen hasil penyediaan
administrasi pelaksanaan tugas ASN

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah laporan keuangan akhir
tahun SKPD dan laporan hasil
koordinasi penyusunan laporan
keuangan akhir tahun SKPD

Perangkat Daerah

Jumlah pegawai

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya

Jumlah paket pakaian dinas beserta
atribut kelengkapannya

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah pegawai berdasarkan tugas
dan fungsi yang mengikuti
pendidikan dan pelatihan

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

i Umum Perangkat Daerah

Jumlah orang yang mengikuti
bimbingan teknis implementasi
peraturan perundang-undangan

Jumlah laporan

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan

Peralatan dan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah paket bahan logistik kantor
yang disediakan

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah paket barang cetakan dan
penggandaan yang disediakan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah dokumen bahan bacaan dan
peraturan perundang-undangan yang

Itasi SKPD

Rapat Koordinasi dan

Jumlah laporan penyelenggaraan
rapat koordinasi dan konsultasi SKPD

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

6,933,942,000 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Gaji tunjangan ASN yang dibayarkan
40 orang/bulan 6,166,697,000.00| Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah orang yang menerima gaji dan
tunjangan ASN
14 Dokumen 717,245,000.00 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Jumlah dokumen hasil penyediaan
administrasi pelaksanaan tugas ASN
5Llaporan 50,000,000.00|Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan AkhirTahun SkPD Jumlah laporan keuangan akhirtahun
SKPD dan laporan hasil koordinasi
penyusunan laporan keuangan akhir
tahun SKPD
204,000,000 Perangkat Daerah Jumlah pegawai
104 Paket 104,000,000 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya Jumlah paket pakaian dinas beserta
atribut kelengk
100rang 50,000,000|Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Jumlah pegawai berdasarkan tugas dan
fungsi yang mengikuti pendidikan dan
pelatihan
50rang 50,000,00C bingan Teknis Impl i Peraturan Perundang-Undangan Jumlah orang yang mengikuti bimbingan
teknis implementasi peraturan
perundang-undangan
265,000,000 i Umum Perangkat Daerah Jumlah laporan
3Paket 5,000,000 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
2Paket 20,000,000|Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan
5Paket 10,000,000 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah paket bahan logistik kantor yang
disediakan
4Paket 20,000,000 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah paket barang cetakan dan
daan yang disedial
2Dokumen 10,000,000 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan Jumlah dokumen bahan bacaan dan
peraturan perundang-undangan yang
disediakan
10 Laporan 200,000,000 Rapat inasi dan i SKPD Jumlah laporan penyel rapat

koordinasi dan konsultasi SKPD
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6,933,942,000
40orang/bulan|  6,166,697,000.00
14Dokumen 717,245,000.00
5Laporan 50,000,000.00
204,000,000

104 Paket 104,000,000
100rang 50,000,000
50rang 50,000,000
265,000,000

3Paket 5,000,000
2Paket 20,000,000
5Paket 10,000,000

4 Paket 20,000,000
2Dokumen 10,000,000
10 Laporan 200,000,000
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Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Laporan rencana kebutuhan barang Samarinda 810,000,000 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Laporan rencana kebutuhan barang Samarinda 810,000,000
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Jumlah unitkendaraan perorangan Samarinda 2unit 500,000,000 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Jumlah unitkendaraan perorangan dinas Samarinda 2 unit 500,000,000
dinas atau kendaraan dinas jabatan atau kendaraan dinas jabatanyang
yang disediakan disediakan
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Jumlah unit kendaraan dinas Samarinda 3unit 250,000,000 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Jumlah unit kendaraan dinas Samarinda 3unit 250,000,000
operasional atau lapangan yang operasional atau lapangan yang
disediakan disediakan
Pengadaan Mebel Jumlah paket mebel yang disediakan Samarinda A4unit 50,000,000 Pengadaan Mebel Jumlah paket mebel yang disediakan Samarinda 4unit 50,000,000
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah unit peralatan dan mesin Samarinda 1unit 10,000,000 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah unit peralatan dan mesin lainnya Samarinda 1unit 10,000,000
lainnya yang disediakan yang disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Laporan Penyediaan Jasa Kantor Samarinda 160,000,000 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Laporan Penyediaan Jasa Kantor Samarinda 160,000,000
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Jumlah laporan penyediaan jasa Samarinda 3Llaporan 10,000,000|Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Jumlah laporan penyediaan jasa Samarinda 3laporan 10,000,000
komunikasi, sumber daya air dan komunikasi, sumber daya airdan listrik
listrik yang disediakan yang disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah laporan penyediaan jasa Samarinda 11Laporan 150,000,000 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah laporan penyediaan jasa Samarinda 11Laporan 150,000,000
pelayanan umum kantor yang pelayanan umum kantor yang disediakan
disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Laporan Pemeliharaan Samarinda 185,000,000 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Laporan Pemeliharaan Samarinda 185,000,000
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Jumlah kendaraanperorangan dinas Samarinda 13 Unit 100,000,000 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Jumlah kendaraanperorangan dinas atau Samarinda 13 Unit 100,000,000
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan atau kendaraan dinas jabatan yang Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan kendaraan dinas jabatan yang dipelihara
dipelihara dan bayar pajaknya dan bayar pajaknya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas  |Jumlah kendaraan dinas operasional Samarinda 2unit 25,000,000 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Jumlah kendaraan dinas operasional Samarinda 2 unit 25,000,000
,000, ,000,
Operasional atau Lapangan atau lapangan yang dipelihara dan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan atau lapangan yang dipelihara dan
dibayrkan pajak dan perizinannya dibayrkan pajak dan perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah peralatan dan mesin lainnya Samarinda 33 Unit 10,000,000|Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah peralatan dan mesin lainnya yang Samarinda 33 Unit 10,000,000
yang dipelihara dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Jumlah gedung kantor dan bangunan Samarinda 1Unit 50,000,000 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Jumlah gedung kantor dan bangunan Samarinda 1Unit 50,000,000
),000, ,000,
lainnya yang lainnya yang dipelihara/direhabilitasi
dipelihara/direhabilitasi
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2 Program P

Persentase tenaga PPRG terlatih pada
seluruh PD

1K
Kota

Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga Pemerintah Kewenangan

Jumlah dokumen laporan

Koordi

i dan Sinkroni

n PUG Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen hasil koordinasi
dan sinkronisasi pelaksanaan
pengarusutamaan gender (PUG)
Kewenangan Kabupaten/Kota

Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pelaksanaan PUG termasuk PPRG

Jumlah Perangkat Daerah yang
mengiuti advokasi kebijakan dan
pendampingan pelaksanaan
Pengarus Utamaan Gender (PUG)
termasuk perencanaan Pembangunan
Responsif Gender (PPRG)
Kewenangan Kabupaten/Kota

Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum, Sosial, dan  Ekonomi pada

| Kot

Organisasi

Kota

Jumlah Peserta Bimtek Politik, Hukum,
sosial dan Ekonomi

Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Peningkatan Partisipasi Perempuan dan Politik,
Hukum, Sosial dan Ekonomi

Jumlah Organisasi Masyarakatyang
Mendapat Advokasi dan
Pendampingan Kebijakan
Peningkatan Partisipasi Perempuan
di Bidang Politik, Hukum, Sosial dan
Ekonomi Kewenangan
Kabupaten/Kota
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Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

971,382,000

Program Gender Dan L

Persentase tenaga PPRG terlatih pada seluruh
PD

850,000,000

Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga Pemerintah

[Kota

Jumlah dokumen laporan

3 Dokumen 250,000,000 Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan PUG Kewenangan Kabupaten/Kota Jumlah dokumen hasil koordinasi dan
sinkronisasi pelaksanaan
pengarusutamaan gender (PUG)
Kewenangan Kabupaten/Kota

51PD 600,000,000 Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pelaksanaan PUG termasuk PPRG Jumlah Perangkat Daerah yang mengiuti

advokasi kebijakan dan pendampingan
pelaksanaan Pengarus Utamaan Gender
(PUG) termasuk perencanaan
Pembangunan Responsif Gender (PPRG)
Kewenangan Kabupaten/Kota

121,382,000

Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum, Sosial, dan  Ekonomi

pada  Organisasi k [Kota

Jumlah Peserta Bimtek Politik, Hukum, sosial
dan Ekonomi

25 Organisasi

121,382,000

Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Peningkatan Partisipasi Perempuan dan
Politik,
Hukum, Sosial dan Ekonomi

Jumlah Organisasi Masyarakat yang
Mendapat Advokasi dan Pendampingan
Kebijakan Peningkatan Partisipasi
Perempuan di Bidang Politik, Hukum,
Sosial dan Ekonomi Kewenangan
Kabupaten/Kota

42

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

Samarinda

971,382,000

850,000,000

3Dokumen 250,000,000
51PD 600,000,000
121,382,000

25 Organisasi 121,382,000
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3 |Program Perlindungan Perempuan Rasio kekerasan terhadap perempuan Samarinda 613,250,000 Program Perlindungan Perempuan Rasio kekerasan terhadap perempuan Samarinda 613,250,000
termasuk TPPO per 100.000 penduduk termasuk TPPO per 100.000 penduduk
perempuan perempuan
Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan yang Memerlukan |Jumiah Laporan Samarinda | 330,000,000 Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan hagi Perempuan Korban Kekerasan yang T T 330,000,000
finasi bupaten/Kota Memerluk finasi gan Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan ~~ |Jumlah perempuan korban kekerasan samarinda | 150 Orang T 330,000,000 Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan |lumlah perempuan korban kekerasan | Samarinda iSI)(Jr_ang __330,006,(_1)0
Kewenangan Kabupaten/Kota tingkat Kabupaten/Kota Yang Kewenangan Kabupaten/Kota tingkat Kabupaten/Kota Yang
mendapatkan layanan pengaduan mendapatkan layanan pengaduan
Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Tingkat Daerah  |Jumlah laporan Samarinda 283,250,000/ Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Jumlah laporan Samarinda 283,250,000
Kabupaten/Kota Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Penyediaan Sarana Prasarana Layanan bagi Jumlah Laporan Advokasi Kebijakan samarinda | 41aporan T 51,500,000 Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Penyediaan Sarana Prasarana Layanan Jumlah Laporan Advokasi Kebijakan dan | Samarinda - Z;raao_ran __5115[)—0’600
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota dan Pendampingan Penyediaan bagi Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota Pendampingan Penyediaan Sarana
Sarana Prasarana Layanan bagi Prasarana Layanan bagi Perempuan
P Korban Kekerasan Korban Kekerasan Kewenangan
Kewenangan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi Perempuandalam situasi darurat dan kondisi khusus |Jumlah Perempuan dalam Situasi Samarinda 700 Orang 231,750,000 Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi Perempuandalam situasi darurat dan Jumlah Perempuan dalam Situasi Darurat Samarinda 700 Orang 231,750,000
kewenangan Kabupaten/Kota Darurat dan Kondisi Khusus kondisi khusus kewenangan Kabupaten/Kota dan Kondisi Khusus Kewenangan
Kewenangan Kabupaten/Kota yang Kabupaten/Kota yang Mendapatkan
Mendapatkan Pemenuhan Kebutuhan Pemenuhan Kebutuhan Spesifik
Spesifik
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4 |Program Peningkatan Kualitas Keluarga Persentase Indeks keluarga Tinggi Samarinda 14 650,000,000 Program Peningkatan Kualitas Keluarga Persentase Indeks keluarga Tinggi Samarinda 14 650,000,000
Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga dalam Jufnilaiﬁrﬁeis;e;taiﬁék '''' Samarinda T o Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Jumlah peserta Bimtek Samarinda e
Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah kabupaten/Kota Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah

kabupaten/Kota

Advokasi Kebijakan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas EmlahLemEﬂgaPe_nyed\aLayanan Samarinda B -SILembaga T 500,000,000 Advokasi Kebijakan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Jumlah Lembaga Penyedia Layanan Peni Samarinda | SL_er_nbaga_ T _5_[]0’000’_000
Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Peningkatan Kualitas Keluarga yang Kualitas Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota ngkatan Kualitas Keluarga yang menda

mendapat Advokasi dan pat Advokasi dan Pendampingan

Pendampingan
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Jumlah sumberdaya Lembaga Samarinda o imOrang N 150,000,000 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Jum\ahsumberdayﬂembagaPenyedla Samarinda | 1&)brang_ T _1_50’000:000
Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Penyedia LayananPeningkatan Kualitas Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota LayananPeningkatan Kualitas Keluarga

Kualitas Keluarga yang mendapat yang mendapat Peningkatan Kapasitas

Peningkatan Kapasitas Keluarga Keluarga Kewenangan Kabupaten/Kota

Kewenangan Kabupaten/Kota

5 |Program Pengelolaan Sistem Data Gender Dan Anak persentase data gender dan anak Samarinda 79% 300,000,000 | Program Pengelolaan Sistem Data Gender Dan Anak persentase datagender dan anak Samarinda 79% 300,000,000
Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data Gender dan Anak Dalam Kelembagaan Data di |persentase datagender dan anak Samarinda 79 300,000,000 | Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data Gender dan Anak Dalam persentase datagender dan anak Samarinda 9 300,000,000
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Kelembagaan Data di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Penyediaan Data Gender dan Anak di Kewenangan Kabupaten/Kota Jumlah Dokumen Data Gender dan Samarinda B -4.Dokumen T 300,000,000 Penyediaan Data Gender dan Anak di Kewenangan Kabupaten/Kota Jumlah Dokumen Data Gender dan Anak | Samarinda | 4D_ol2umen_ T _32)0’000:(110

Anak Kabupaten/Kota yang Tersedia . i Kabupaten/Kota yang Tersedia e ]
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6 |Program Pemenuhan Hak Anak (PHA) KLA Samarinda 7005s/d 800 1,100,000,000 | Program Pemenuhan Hak Anak (PHA) KLA Samarinda 700s/d 800 1,100,000,000
Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan Dunia Usaha Kewenangan Dokumen KLA Samarinda 7 500,000,000 Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan Dunia Usaha Dokumen KLA Samarinda 7 500,000,000
Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak Anak pada Lembaga Pemerintah, |Jumlah Organisasi Pemerintah, Non Samarinda 300rganisasi 100,000,000  Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak Anak pada Lembaga Jumlah Organisasi Pemerintah, Non Samarinda 300rganisasi 100,000,000
Non Pemerintah, Media dan Dunia Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota Pemerintah, Media dan Dunia Usaha Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan Dunia Usaha Media dan Dunia Usaha

yang Mendapat Advokasi Kebijakan Kabupaten/Kota yang Mendapat Advokasi Kebijakan dan

dan Pendampingan Pemenuhan Hak Pendampingan Pemenuhan Hak Anak

Anak pada Organisasi Pemerintah, pada Organisasi Pemerintah, Non

Non Pemerintah, Media dan Dunia Pemerintah, Media dan Dunia Usaha

Usaha

dinasi dan Sink i Pelemb. n Hak Anak Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Samarinda 8Dokumen 400,000,000/ Koordinasi dan Sinkronisasi Pelembagaan Pemenuhan Hak Anak Kewenangan  |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Samarinda 8Dokumen 400,000,000

Kabupaten/Kota dan Sinkronisasi Pelembagaan Kabupaten/Kota Sinkronisasi Pelembagaan Pemenuhan

Pemenuhan Hak Anak Kewenangan Hak Anak Kewenangan Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota
Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Jumlah laporan Samarinda 1laporan 600,000,000 Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup | Jumlah laporan Samarinda 1laporan 600,000,000
Kewenangan Kabupaten/Kota Anak b /i
Penyediaan Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota Jumlah Anak yang Mendapatkan Samarinda 1100rang 150,000,000 Penyediaan Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Jumlah Anak yang Mendapatkan Layanan Samarinda 1100rang 150,000,000

Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Kabupaten/Kota Peningkatan Kualitas Hidup Anak

Anak Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Edukasi Pemenuhan Hak Anak bagi Lembaga Jumlah Dokumen Komunikasi Samarinda 3Dokumen 200,000,000  Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Edukasi Pemenuhan Hak Anak bagi  |Jumlah Dokumen Komunikasi Informasi Samarinda 3Dokumen 200,000,000
Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Informasi dan Edukasi (KIE) Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Tingkat Daerah dan Edukasi (KIE) Pemenuhan Hak Anak

Pemenuhan Hak Anak bagi Lembaga Kabupaten/Kota bagi Lembaga Penyedia Layanan

Penyedia Layanan Peningkatan Peningkatan Kualitas Hidup Anak

Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kewenangan Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota
Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Samarinda 3Dokumen 250,000,000  Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Samarinda 3Dokumen 250,000,000
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Jejaring Antar Lembaga Penyedia Hidup Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Jejaring Antar Lembaga Penyedia Layanan

Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Peningkatan Kualitas Hidup Anak

Anak Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
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~

Program Perlindungan Khusus Anak Prosentase Pencegahan Kekerasan Samarinda 0,157% 300,000,000 |Program Perlindungan Khusus Anak [Prosentase Pencegahan Kekerasan terhadap Samarinda 0,157% 300,000,000
terhadap Anak yang melibatkan [Anak yang melibatkan Parapihak lingkup
Parapihak lingkup Daerah Kab./Kota Daerah Kab./Kota
Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak Lingkup Daerah Kabupaten/Kota [lumlah peserta Samarinda 1400 Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak Lingkup Daerah Jumlah peserta Samarinda 1400
Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi Pencegahan Kekerasan terhadap Anak Kewenangan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Ssamarinda 3 Dokumen 200,000,000 |Koordinasi dan Sinkronisasi Pencegahan Kekerasan terhadap Anak Kewenangan [Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Samarinda 3 Dokumen 200,000,000
Kabupaten/Kota dan Sinkronisasi Pencegahan Kabupaten/Kota Sinkronisasi Pencegahan Kekerasan
Kekerasan Terhadap Anak Terhadap Anak Kewenangan
Kewenangan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan bagi Anak yang Khusus yang Koordinasi [Jumlah aktivis PATBM yang Ssamarinda 90 Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang Jumlah aktivis PATBM yang mendapatkan Samarinda 90
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota mendapatkan pelatihan Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota pelatihan
Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Anak yang Memerlukan Perlindungan [Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Samarinda 2 Dokumen 100,000,000 |Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Anak yang Memerlukan Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Samarinda 2 Dokumen 100,000,000
Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota Jejaring Antar Lembaga Penyedia Perlindungan Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota Jejaring Antar Lembaga Penyedia Layanan
Layanan Anak yang Memerlukan Anak yang Memerlukan Perlindungan
perlindungan Khusus Kewenangan Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
500,000,000 500,000,000
Program Perlindungan Perempuan (UPTD) Rasio kekerasan terhadap perempuan Samarinda 350,000,000 | Program Perlindungan Perempuan (UPTD) Rasio kekerasan terhadap perempuan Samarinda 350,000,000
termasuk TPPO per 100.000 penduduk termasuk TPPO per 100.000 penduduk
perempuan perempuan
Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan yang Memerlukan |Jumlah Laporan Samarinda 1 Laporan Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasanyang  [Jumlah Laporan Samarinda 1Laporan
Koordinasi Kewenangan Kabupaten/Kota Memerlukan linasi /K
Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan Jumlah Perempuan Korban Kekerasan Samarinda 170 Orang 350,000,000 |Penvediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan [Jumlah Perempuan Korban Kekerasan Samarinda 170 Orang 350,000,000
Kewenangan Kabupaten/Kota Tingkat Kabupaten/Kota yang Kewenangan Kabupaten/Kota Tingkat Kabupaten/Kota yang
Mendapatkan Layanan Pengaduan Mendapatkan Layanan Pengaduan
Program Perlindungan Khusus Anak (UPTD) Rasio Kekerasan terhadap anak per Samarinda 0,157% 150,000,000 | Program Perlindungan Khusus Anak (UPTD) Rasio Kekerasan terhadap anak per 100.000 Samarinda 0,157% 150,000,000
100.000 penduduk anak penduduk anak
Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang Memerlukan Jumlah Anak samarinda 110 Anak Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang Jumlah Anak samarinda 110 Anak
Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Penyediaan layanan Pengaduan Masyarakat bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Jumlah Anak yang Memerlukan Samarinda 110 Orang 150,000,000 |Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Anak yang Memerlukan Jumlah Anak yang Memerlukan Samarinda 110 Orang 150,000,000
Khusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kota (UPTD) Perlindungan Khusus Mendapatkan Perlindungan Khusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kota (UPTD) Perlindungan Khusus Mendapatkan
Layanan Pengaduan Kewenangan Layanan Pengaduan Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
13,167,574,000
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2.5 Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan masyarakat pada saat Musrenbang lebih banyak ke
pemberdayaan masyarakat dimanasesuai dengan SOTK yang baru bidang
Pemberdayaan Masyarakat sudah tidak adalagi di Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak karena dialihkan ke Dinas Sosial dan

Pemberdayaan Masyarakat.

|
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BAB llI
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Perencanaan program dan Kkegiatan pada Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda harus merujuk pada
sasaran dan kebijakan Kementerian Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan anak untuk dapat membantu dan mendukung berjalannya
seluruh program dan kegiatan yang telah direncanakan serta mewujudkan
terciptanya sinkronisasi program dari pusat sampai ke daerah.

Penyusunan Rancangan Perubahan Rencana kerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
dimaksudkan untuk mewujudkan sinergitas antara perencanaan
penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan Pembangunan antar wilayah,
antar urusan pembangunan, dan antar Tingkat Pemerintahan serta
mewujudkan efisiensi dan efektivitas alokasi sumberdaya Pembangunan
Daerah. Disamping itu Rancangan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun
2023 ini adalah sebagai wujud pertanggungjawaban atas pelaksanaan
pencapaian kinerja, tugas pokok dan fungsi kerja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda dalam mewujudkan Visi
dan Misi yang telah ditetapkan sebagai tujuan yang akan dicapai oleh Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

Terkait dengan Peraturan Pemerintah tujuan pembangunan
berkelanjutan (Sustainable Development Goals) PBB, salah satu indikator
kesejahteraan Negara adalah kesetaraan gender. Negara belum dikatakan
maju bila perempuan dan anak belum berada di ranah aman. Dalam banyak
hal perempuan di Indonesia telah mencapai kemajuan pesat, meskipun

hambatan utama menuju pembangunan ekonomi yang berkelanjutan.
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Sebaliknya meningkatnya keadilan gender merupakan hal yang secara
ekonomi masuk akal. Mengharusutamakan masalah gender ke dalam inisiatif,
strategi, kebijakan, sasaran dan target pembangunan memerlukan pengertian
menyeluruh atas konteks dinamika Gender.

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Samarinda harus memberikan kontribusi bagi keberhasilan pelaksanaan
RPJMD 2021-2026, dengan mendukung peningkatan pencapaian hasil salah
satu program unggulan yang digagas oleh Kementerian Perberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak yaitu Program Three Ends, Program 3
End meliputi End Violence Against Woman And Children (akhiri kekerasan
pada wanita dan anak), End Human Trafficking (akhiri perdagangan
manusia), End Barriers to Economic Justice (akhiri kesenjangan ekonomi),
dengan mengadakan sosialisasi, penanganan kasus korban kekerasan
dengan konseling serta rumah aman. Juga menekankan perlunya peran
media massa dalam mendukung isu responsif gender dan memahami
tentang hak anak.

Media massa dapat menjadi mitra pemerintah untuk mengedukasi
masyarakat dan menjalankan pemberitaan terkait perempuan dan anak yang
berimbang. Kegiatan yang dilakukan untuk meningkatkan program Three
Ends ini yaitu :
1. Akhiri KekerasanTerhadap Perempuan dan Anak
Informasi hak perempuan dan anak menjangkau seluruh masyarakat
Berfungsinya kelembagaan di tingkat desa untuk memastikan
pemenuhan hak perempuan dan anak
Berfungsinya Satgas Perlindungan Perempuan dan Anak di daerah
Dukungan yang massif dari pemangku kepentingan (K/L, Pemda,

Lembaga Masyarakat)
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2. Akhiri Perdagangan Manusia
Terbangunnya sistem deteksi anti perdagangan manusia (perempuan
dan anak)
Meningkatnya kesadaran masyarakat untuk berpartisipasi aktif dalam
sistem deteksi anti perdagangan manusia
Terbangunnya sinergi antar pemangku kepentingan dalam
penanganan kasus perdagangan manusia melalui Gugus Tugas TPPO
Memastikan setiap calon TKW mendapatkan pelatihan yang memadai
3. Akhiri Kesenjangan Ekonomi
Memastikan K/L terkait menjalankan program pelatihan bagi
perempuan pelaku usaha
Memastikan setiap perempuan berhak mendapatkan akses
permodalan melalui lembaga keuangan
Menyiapkan sistem permodalan alternative bagi perempuan pelaku
usaha mikro
Mengembangkan dukungan dana / sarana alternatif bagi perempuan
inovator .
Akses perempuan dalam mendapatkan pendidikan, kesehatan dan
akses ekonomi yang semakin baik terbukti dengan pencapaian IPG yang
semakin baik dan meningkat setiap tahun. Berikut dapat dilihat pencapaian

IPG , IDG dan IPM Kalimantan Timur dibawah ini :

|
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Tabel 3.1

Diagram IPG Tahun 2015-2019
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Dilihat capaian IPG Kota Samarinda lebih tinggi dibandingkan dengan

IPG Provinsi Kalimantan Timur. Hal tersebut membuktikan bahwa pembentuk

dari IPG yang berupa angka harapan hidup, harapan lama sekolah, rata-rata

lama sekolah, dan pengeluaran perkapita mendukung kenaikan dari nilai IPG

tersebut. Namun demikian terjadi

pluktuasi penurunan dan kenaikan pada

tahun-tahun berikutnya dimana terjadi penurunan sebesar 0,18 dari 89,44

menjadi 89,26 pada tahun 2017, dan kenaikan sebesar 0,16 dari 89,26

menjadi 89,42 pada tahun 2018, dan penurunan sebesar 0,01 dari 89,42

menjadi 89,41 pada tahun 2019.

e ————————————
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Tabel 3.2
Diagram IDG Tahun 2015-2019
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Capaian IDG Kota Samarinda cukup baik, pada tahun 2015 hingga
2019 sudah berada di atas IDG Provinsi Kalimantan Timur. Hal tersebut
menunjukkan keterlibatan perempuan dalam pengambilan keputusan di Kota

Samarinda cukup tinggi.

—————————————
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Tabel 3.3

Diagram IPM Tahun 2015-2019
81 79.93 — 80,20 [—
80 79,46

78,69 78,91
79
78
76,61

77 -

76 ] == Kota Samarinda
75,12 /
== Prov kaltim

74,59
75 A 74,17

74

73

72

71 T T T T 1
2015 2016 2017 2018 2019

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda

Untuk mewujudkan Visi dan melaksanakan Misi diatas, Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda telah
menetapkan 2 (dua) tujuan yang akan dicapai dalam 5 (lima) tahun kedepan,
sebagai berikut :

1. Terwujudnya peningkatan akses dan kualitas hidup, perlindungan
terhadap perempuan dan anak serta kesetaraan gender;
2. Terciptanya Pelayanan Prima Bagi Masyarakat.

Keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan di
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
juga ditentukan dengan sasaran yang ingin dicapai Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda telah menetapkan 4
(empat) sasaran yang akan dicapai, yaitu ;

1. Meningkatnya implementasi Pengarusutamaan Gender (PUG) ;
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2. Meningkatkan Pemberdayaan Perempuan dalam Kewirausahaan;

3. Menurunkan Kekerasan terhadap Perempuan dan Anak;

4. Meningkatnya Kinerja dan Pelayanan OPD.

3.3 Program dan Kegiatan.

Program dan kegiatan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda dalam rangka pelaksanaan tugas dan

fungsi dari seketariat dan 4 bidang pada rencana kinerja tahun 2023 terdiri 7

program dan 15 kegiatan adalah :

1.

PROGRAM PENGARUS UTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN

- Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga Pemerintah
Kewenangan Kabupaten/Kota.

PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA

- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan

Kualitas Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah
Kerjanya dalam Daerah Kabupaten/Kota.

PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA)

- Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan Dunia
Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota.

- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota.

PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN ANAK

- Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data Gender dan Anak
Dalam Kelembagaan Data di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

- Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

- Administrasi Umum Perangkat Daerah

- Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

- Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

- Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
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6. PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK

- Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota

- Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan
Khusus yang Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

7. PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN

- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

- Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban
Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan
Kabupaten/Kota.

PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN ( UPTD)

- Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban
Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan

Kabupaten/Kota.

Adapun Program dan Kegiatan pada Perubahan Renja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2023 adalah
sebagai berikut :

e ————————————
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Tabel 3.4
Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kota Samarinda

Tahun 2023
Unit Organisasi: 2.08.0.00.0.00.04.0000 Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
Sub Unit Organisasi:2.08.0.00.0.00.04.0000 Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang
Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Program/ B B Pagu Indikatif (Rp.) Catatan Dana/
Kegiatan Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan Lokasi Output B Kel Sub Kegiat Hasll Keglat . Sumber Penting Pagu Indikatif
i N rogram eluaran Su egiatan asi egiatan
Sub Program Kegiatan Kegiatan Dana Tolok Ukur Target (Rp.)
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebel S dah Sebel S dah
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2 8 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 9,194,399,179  9,284,875,368
2 8 1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
2 8 1 2 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 93,850,000 93,850,000 120,000,000
Kota
Jumlah . PENDAP
penyusunan | INdeks Samarinda, Indeks
Dokumen | enyasan Dokumen Semua ATAN Kepuasan
2l 8 1 201  1|Perencanaan Perencanaan Nilai AKIP 79% 79% 7 Dokumen 7 Dokumen 72 Nilai 72 Nilai 50,000,000 50,000000) ASL| 79% 70,000,000
Perangkat [ Masyarakat Kecamatan, Masyarakat
Daerah Perangkat DAERAH
(IKM) Semua (IKM)
Daerah (PAD)
Kelurahan
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Koordinasi Realisasi Kinerja Kota
dan .
penyusunan | INdeks SKPD dan Samarinda, Indeks
Laporan Kepuasan Laporan Hasil Semua Pajak Kepuasan
2 8 1| 201  6|Capaian L Nilai AKIP 79% 79% 14 Laporan 14 Laporan 72 Nilai 72 Nilai 30,000,000 30,000,000 79% 15,000,000
Kinejiadan  [Masyarakat |Koordinasi Kecamatan, Daerah Masyarakat
Ikhtisar
Realisasi (IKM) Penyusunan Semua (IKM)
Kinerja SKPD Laporan Capaian Kelurahan
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Semua
Evaluasi Indeks Jumlah Laporan Kab/Kota, Indeks
valuasi
Kinerja Kepuasan Evaluasi Kinerja o Semua o o Pajak Kepuasan
2 8 1200 7fograngkat Nilai AKIP 79% 79% 4 Laporan 4 Laporan 72 Nilai 72 Nilai 13,850,000 18,850,000 79% 35,000,000
Daorah Masyarakat |Perangkat Kecamatan, Daerah Masyarakat
(IKM) Daerah Semua (IKM)
Kelurahan

e ——
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Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang
Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja Ke;‘::;;a"
Kode ;:;?;:::; Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan Lokasi Output b Kel Sub Kegiat Hasil Keglat Pagu Indikatif (Rp.) Sumber P enting Pagu Indikatif
i N rogram eluaran Sul egiatan asi egiatan
Sub Program Kegiatan Kegiatan 9 9 9 Dana Tolok Ukur Target (Rp.)
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah
2 8 1 2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6,214,889,479 5,158,348,868 6,933,942,000
Kota
. . PENDAP
Ponved Indeks Jumlah Orang Gaji dan Samarinda, ATAN Indeks
‘enyediaan
ji Kepuasan ang Menerima |[Tunjangan [Semua Kepuasan
2 8 1 202 1 ?::,Z:;an P 4 “g jang 79% 79% 40 Orang/bulan |40 Orang/bulan|40 Orang 40 Orang 5698425479 4.707,7%.85| ASLI P 79% 6.%6,697,000
ASN Masyarakat |Gaji dan ASN yang Kecamatan, DAERAH Masyarakat
(IKM) Tunjangan ASN |dibayarkan [Semua (PAD) (IKM)
Kelurahan
Jumlah Kota PENDAP
Ponvei Indeks Dokumen Hasil |Gaji dan Samarinda, ATAN Indeks
enyediaan
istrasi |Kepuasan Penyediaan Tunjangan [Semua Kepuasan
2l 8 1 202 QZ[Q‘K";Z‘;:?" P y R . Jang 79% 79% 14 Dokumen 14 Dokumen |400rang |400rang 466,464,000 400632733 ASL | P 79% 717,245,000
Tugasasn | Masyarakat  [Administrasi ASN yang Kecamatan, DAERAH Masyarakat
(IKM) Pelaksanaan dibayarkan |Semua (PAD) (IKM)
Tugas ASN Kelurahan
N :;’:rdi"“i Indeks Jumlah Laporan |Gaji dan Kota 79% 79% 2 Laporan 2 Laporan 400rang  |400rang 50000000 S0000000| pENDAP Indeks 79% 50000000
fe"yusma" Kepuasan Keuangan Akhir |Tunjangan |Samarinda, ATAN Kepuasan
aporan
Keuangan  |Masyarakat [Tahun SKPD dan |ASN yang Semua ASLI Masyarakat
222‘{;““" (IKM) Laporan Hasil dibayarkan |Kecamatan, DAERAH (1KM)
Koordinasi Semua (PAD)
Penyusunan Kelurahan
Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
|
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4 Cal
Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang
Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja Ke;::j;;an
Kode Pro:qraml Capaian Keluaran Sub Hasil Kegi Lokasi Output R . . Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Penting Pagu Indikatif
Kegsllal:)anl Program Kegiatan asil Kegiatan Kegiatan Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Dana Tolok Ukur Targot (Rp.)
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah
2| 8 1 24 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 0 204,000,000
Kota PENDAP
Pengadaan  ||ndeks Jumlah Paket Samarinda, Indeks
P akai ATAN
‘akaian
Dinas beserta | Kepuasan Pakaian Dinas  [Jumlah Semua Kepuasan
o 8| 208 ofpinas beseraf€P ) ) 79% 79% 104 Paket 104 Paket 590rang |59 Orang 0 ASLI P 79% 14,000,000
Kelengkapann | Misyarakat - |beserta Atribut ~ [Pegawai Kecamatan, DAERAH Masyarakat
¥a (IKM) Kelengkapan Semua (PAD) (IKM)
Kelurahan
Jumlah Pegawai Kota PENDAP
Pendidikan | Indeks Berdasarkan Samarinda, Indeks
dan Pelatihan K T dan F il Iah s ATAN K
Pegawai epuasan ugas dan Fungsi [Jumla emua epuasan
o of o 205 ofocemel |REP & ung , 79%  |79%  |100rang 100rang 590rang |59 Orang 0 AsLI P 79% 50000000
Tugasdan | Masyarakat |yang Mengikuti [Pegawai Kecamatan, Masyarakat
h . DAERAH
Fungsi (IKM) Pendidikan dan Semua (PAD) (IKM)
Pelatihan Kelurahan
Jumlah Orang
yang Mengikuti Kota
Bimbingan  ||ndeks Bimbingan Samarinda, Indeks
Tekni g
eknis
implementasi [Kepuasan  |Teknis Jumlah Semua Pajak Kepuasan
2 g 1205 poatiran P . ) 79% 9% 50rang 50rang 590rang |59 Orang 0 ! P 79% 50,000,000
Perundang- Masyarakat |Implementasi  |Pegawai Kecamatan, Daerah Masyarakat
Undangan (1K M) Peraturan Semua (IKM)
Perundang- Kelurahan
Undangan
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Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang
Urusan/ Target Capaian Kinerja c Target Capaian Kinerja Kebutuhan
/ . . Pagu Indikatif (Rp.) am.an Da"a.l B
Kode Program Capaian Keluaran Sub - Lokasi Output ) . g Sumber | Pentin Pagu Indikatif
Kegiatan/ Hasil Kegiatan P Keluaran Sub Kegiat Hasil Kegiat 9 9
gSub Program Kegiatan Kegiatan rogram eluaran Sub Kegiatan asil Kegiatan Dana Tolok Ukur Target (Rp.)
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah
2| 8 1| 24 Administrasi Umum Perangkat Daerah 293,694,000 313,694,000 288,200,000
Jumlah Paket Kot
ota
Penyediaan Komponen ) PENDAP
K ve Indeks . Samarinda, Indeks
'":2‘?5?% Kepuasan Instalasi Jumlah Semua ATAN Kepuasan
u u u uas
o| o] 20| Austrivpencra P Listrik/Penerang 79% 79% 3 paket 3 paket 4laporan |4 Laporan 6,000,000 6,000,000| ASLI P 79% 6,000,000
ngan Masyarakat Laporan Kecamatan, Masyarakat
Bangunan an Bangunan DAERAH
anor - ((1KM) Kantor yang Semua (PAD) (kv
o Kelurahan
Disediakan
Kota
Indeks Jumlah Paket Samarinda PENDAP Indeks
inda,
Penyediaan K Peralatan dan Jumlah s ATAN K
epuasan umla emua epuasan
o of |20 ofperatendan)fER Perlengkapan 79%  [79%  |2Paket 2Paket 4laporan |4 Laporan 7150000 7150000/ ASLI P 79% 20600000
gkepan | Masyarakat Laporan Kecamatan, Masyarakat
Kantor Kantor yang DAERAH
(IKMm) o Semua (IKMm)
Disediakan (PAD)
Kelurahan
Kota
PENDAP
Indeks Jumlah Paket Samarinda, Indeks
popvedazn Kepuasan  [Bahan Logistik  [Jumlah Semua ATAN Kepuasan
u isti u u u
2 I I X i P ¢ 79%  |79%  |5Paket 5 Paket 4laporan |4 Laporan 22544000 22544000 ASLI P 79% 0,000,000
Kantor Masyarakat [Kantor yang Laporan Kecamatan, DAERAH Masyarakat
(IKMm) Disediakan Semua (PAD) (IKMm)
Kelurahan
Kota
Indeks Jumlah Paket Samarinda PENDAP Indeks
inda,
Penyediaan Barang Cetakan ATAN
J I Barang Kepuasan d Jumlah Semua ) Y Kepuasan .
- Cetakan dan an 79% 79% 4Paket 4 Paket 4laporan |4 Laporan 32,000,000 32,000,000 ASLI 79% 20,600,000
Masyarakat Laporan Kecamatan, Masyarakat
Penggandaan Penggandaan DAERAH
(IKMm) o Semua (IKMm)
yang Disediakan (PAD)
Kelurahan
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan #nak Rota Samaninda
Ur.usanl Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang - — . - Kebutuhan
Urusan/ Target Capaian Kinerja ’ . Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Kode E"’F”"“; Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan |Lokasi Output - : . Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Penting Pagu Indikatif
egslzt’an Program Kegiatan 9 Kegiatan Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Dana Tolok Ukur Target (Rp.)
Kegiatan Sesudah dah
Jumlah
Dokumen Bahan Kota PENDAP
Penyediaan | |ndeks Samarinda, Indeks
Bahan Bacaan dan ATAN
Bacaandan |Kepuasan Jumlah Semua Kepuasan
2l 8 1 206 6| b eraturan Peraturan 79 % 79% 2 Dokumen 2 Dokumen 4 Laporan 4 Laporan o O[ASLI 79 % 0,000,000
Perundang- | Masyarakat Laporan Kecamatan, Masyarakat
Perundang- DAERAH
undangan (IKM) Semua (IKM)
Undangan yang (PAD)
) ) Kelurahan
Disediakan
PENDAP
Indeks Kota Indeks
Fasiltasi Kepuasan Jumiah Laporan Jumlah Samarinda ATAN Kepuasan
2l 8 | 208  8|Kunjungan P Fasilitasi X " 179% 79% 1 Laporan 1 Laporan 4 laporan |4 Laporan 12,000,000 2,000000] ASL| P 79% 15,000,000
Tamu Masyarakat . Laporan Samarinda Masyarakat
(1KM) Kunjungan Tamu Kota. Bugis DAERAH (IKM)
, oue (PAD)
Jumlah Laporan Kota PENDAP
Penyelenggar | |ndeks P Samarinda, Indeks
Raorinas Kepuasan Penyelenggaraa Jumlah Semua ATAN Kepuasan
Ke di
2| 8 1| 206 ol o P n Rapat 79 % 79 % 10 Laporan 10 Laporan 4 Laporan |4 Laporan 50,000,000 70,000000( ASL| P 79% 206,000,000
Konsultasi Masyarakat Koordinasi dan Laporan Kecamatan, DAERAH Masyarakat
SKPD (IKM) ) Semua (IKM)
Konsultasi SKPD (PAD)
Kelurahan
2 8 1 2.1 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 35,000,000 85,000,000 800,000,000
Jumlah Unit
Kendaraan Kota PENDAP
Pengadaan ||ndeks Laporan Samarinda, Indeks
Feroranan Kepuasan Perorangan Rencana Semua ATAN Kepuasan
P
2| o o zor| qfSeermeen | ReP Dinas atau 79% 79% 2 Unit 2 Unit 4laporan |4laporan 0 o|asLi P 79% 500000000
Kendaraan | Masyarakat . Kebutuhan |Kecamatan, Masyarakat
- Kendaraan Dinas DAERAH
Dinas Jabatan| (| KM) Barang Semua (IKM)
Jabatan yang (PAD)
k R Kelurahan
Disediakan
Kota
Jumlah Unit PENDAP
Pengadaan  ||ndeks ) Laporan Samarinda, Indeks
i Kepuasan Kendaraan Dinas Rencana Semua ATAN Kepuasan
Di
2| o o 2or[ 2fQree L [°SP Operasional atau 79% 79% 2 Unit 2 Unit 4laporan |4 Laporan 0 ofAstLI P 79% 250,000,000
atau Masyarakat Kebutuhan |Kecamatan, Masyarakat
Lapangan yang DAERAH
Lapangan  [(1KM) RS Barang Semua (IKM)
Disediakan (PAD)
Kelurahan
Kota PENDAP
Indeks Laporan Samarinda, ATAN Indeks
Kepuasan R Rencana Semua R . Kepuasan
Jenis Mebel 79 % 79% 4Jenis 4Jenis 4 Laporan 4 Laporan ASLI 79%
Masyarakat Kebutuhan |Kecamatan, DAERAH Masyarakat
2| 8 1| 207 5 ;Z’fjdaa" (1km) Barang Semua 35,000,000 85,000000((pAD) (1kMm) 50,000,000,
Kelurahan
Laporan
Jumlah Paket Repncana
Mebel yang 4 Unit 4 Unit 4 Laporan |4 Laporan
. . Kebutuhan
Disediakan
Barang
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan H#nak Rota Samarinda

Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan M aju Rencana Tahun 2024
Bidang
Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja Ke;l;;u:/a"
Kode ;:;igar(aar:; Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan Lokasi Output b Kel Sub Kegiat Hasil Kegiat Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Penting Pagu Indikatif
i i rogram eluaran Su egiatan asii egiatan
Sub Program Kegiatan Kegiatan Dana Tolok Ukur Target (Rp.)
Kegiatan Sebel Sebel S dah Sesudah
2| 8 1| 2.4 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 350,504,000 300,504,000 160,000,000
Jumlah Laporan Kota
i P ; PENDAP
Penvediaan |INDEKS Penyediaan Jasa Lanoran Samarinda, ATAN Indeks
Jasa Kepuasan Komunikasi, P i Semua Kepuasan
2( 8 1 208  2[Komunikasi, . |Penyediaan 79% 79% 3 Laporan 3 Laporan 1Llaporan |[1Llaporan 240,000,000 190,000,000 ASL| 79% 10,000,000
sumberDaya |Masyarakat [Sumber Daya Air Kecamatan, Masyarakat
Air dan Listrik L Jasa Kantor DAERAH
(IKM) dan Listrik yang Semua (PAD) (IKM)
Disediakan Kelurahan
Kota
Jumlah Laporan . PENDAP
Indeks i Samarinda, Indeks
Penyediaan Penyediaan Jasa [Laporan ATAN
Jasa Kepuasan . Semua Kepuasan
2l 8 2% 4lpcavanan M kat Pelayanan Penyediaan K " 79% 79% 11 Laporan 11 Laporan 1laporan |[1Llaporan 10,504,000 10,504,000) ASLI M kat 79% 150,000,000
lasyaraka ecamatan asyaraka
Umum Kantor i Umum Kantor  [Jasa Kantor ! DAERAH ¥
(IKM) o Semua (IKM)
yang Disediakan kelurah (PAD)
elurahan
2 8 1 241 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 235,068,700 460,200,000 185,000,000
Jumlah
Penyediaan Kendaraan
Jasa Kota
Pemelinaraan, Perorangan . PENDAP
Biaya Indeks ) Samarinda, Indeks
Pemelih Dinas atau Laporan ATAN
emeliharaan,[Kepuasan X i Semua . . Kepuasan
2( 8 1 209  1ldanPajak Kendaraan Dinas [Pemeliharaa 79% 79% 13 Unit 13 Unit 5Llaporan |5 Laporan 150,000,000 163,000000( ASL| 79% 100,000,000
Kendaraan  [Masyarakat Kecamatan, Masyarakat
Perorangan (IKM) Jabatan yang n S DAERAH (1KM)
) L emua
pinas atau Dipelihara dan (PAD)
endaraan Kelurahan
Dinas Jabatan dibayarkan
Pajaknya
Fenjediaan Jumlah
; : Kota
Pemeliharaan, Kendaraan Dinas . PENDAP
Biaya Indeks X Samarinda, Indeks
Pemeliharaan, Operasional atau|Laporan ATAN
Pajak dan Kepuasan i Semua o o . . Kepuasan o
2| 8 1 209 Perizinan Lapanganyang [Pemeliharaa 79% 79% 2 Unit 2 Unit 5Llaporan |5 Llaporan 50,000,000 69,200,000] ASL| 79% 25,000,000
Ken Masyarakat o Kecamatan, Masyarakat
endaraan Dipeliharadan |[n DAERAH
Dinas (IKM) ) . Semua (IKM)
Operasional dibayarkan Pajak (PAD)
atau . Kelurahan
Lapangan dan Perizinannya
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Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan M aju Rencana Tahun 2024
Bidang Kebutuh
Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja eDu unan
Kode P rogram/ ) ) Pagu Indikatif (Rp.) Catatan ana/
Kegiatan/ Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan Lokasi Output b Kel Sub Keaiat Hasil Keaiat Sumber Penting P agu Indikatif
: . rogram eluaran su eglatan asil Kegiatan
Sub Program Kegiatan Kegiatan Dana Tolok Ukur Target (Rp.)
Kegiatan Sobol Secudah Sobol Secudah Sobel Secudah Sobol Sesudah
Kota PENDAP
Indeks Jumlah Peralatan L Samarinda, ATAN Indeks
" aporan
Pemeliharaan K .
epuasan  |dan Mesin ) Semua . . Kepuasan
2 8 1 209  6fPeralatandan P ) Pemeliharaa 79% 79% 33 Unit 33 Unit 5Laporan [5Laporan 25000000 28,000000| ASL| P 79% 1,000,000
Mesin Lainnya| Masyarakat |Lainnya yang Kecamatan, DAERAH Masyarakat
(IKM) Dipelihara Semua (IKM)
(PAD)
Kelurahan
Jumlah Gedung Kota
' . PENDAP
Pemelinaraan || deks Kantor dan Samarinda, Indeks
/Rehabiltasi Laporan S ATAN "
Gedung Kepuasan  |Bangunan ) emua ) ) epuasan
2 8 209 o dan ) Pemeliharaa 79% 79% 1 Unit 1Unit 5Laporan |5Laporan 0,068,700 210,000000{ AG| | 79% 50,000,000
Bangunan Masyarakat |Lainnya yang Kecamatan, DAERAH Masyarakat
! o o n
Lamga — [(IKM) Dipelihara/Direh Semua (PAD] (IKM)
abilitasi Kelurahan
|
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Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang
Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja Ka;::"‘:‘/’"
Kode i;;&'fa"r“/’ Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan | -okasi Output - o PO E— Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Penting Pagu Indikatif
A . rogram eluaran Sub Kegiatan asil Kegiatan
P Program Kegiatan Kegiatan Dana Tolok Ukur Target (Rp.)
Kegiatan dah
2 8 2 PROGRAM PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN PEREMPUAN 550,000,000 774,740,000 1,255,023,460
2 8 2 2 P Peng. n Gender (PUG) pada Lembaga Pemerintah Kewenangan Kabupaten/Kota 200,000,000 324,740,000 1,130,000,000
Jumlah
Dokumen Hasil Kot
if . N ota
Koordinasi Koordinasi dan . Persentase
dan Persentase R R N Samarinda,
Sinkronisasi ¢ PPRG Sinkronisasi Jumlah s Pajak tenaga PPRG
Pelak: enaga emua aja .
2| 8 2| 201 2 PEZ sanaan g' Pelaksanaan dokumen 89,83% |89,83% |3 Dokumen 3 Dokumen 2 Dokumen |2 Dokumen 50,000,000 50,000,000~ ) terlatih 89,83 % 255,000,000
K terlatih pada Kecamatan, Daerah
ewenangan Pengarustamaan |laporan pada
Kabupaten/Ko [se|uruh PD Semua
ta Gender (PUG) seluruh PD
Kelurahan
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Jumlah
Perangkat
Daerah yang
Mengikuti
Advokasi
Kebijakan dan Kota
Advokasi Pendampingan i Persentase
Kebijakan dan | Persentase Samarinda,
Pendampinga tenaga PPRG Pelaksanaan Jumlah Semua pajak tenaga PPRG
u "
2| 8 2| 201 P elaksanaan A Pengarustamaan |dokumen 89,83% [89,83% |[51PD 40 PD 2 Dokumen |2 Dokumen 50,000,000 274,740000( " %) terlatih 89,83 % 875,000,000
PUG terlatih pada Kecamatan, Daerah
Gender (PUG) laporan pada
termasuk seluruh PD Semua
PPRG Termasuk seluruh PD
Kelurahan
Perencaan
Pembangunan
Responsif
Gender (PPRG)
Kewenangan
Kabupaten/Kota
2 8 2 2 Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum, Sosial, dan Ekonomi pada Or: i i y: katan g K Kota 350,000,000 450,000,000 125,023,460
Jumlah
Organisasi
Masyarakat yang
Mendapat
Advokasi Advokasi dan Jumlah Kota
Kebijakan dan Pendampingan |Peserta . PENDAP Persentase
Pendampinga [ Persentase i . Samarinda,
n Peningkatan Kebijakan Bimtek ATAN tenaga PPRG
Partisipasi  |tenaga PPRG . s Semua o o - s . o
2 8 2| 202 2| perempuan terlatih pada Peningkatan Politik, Kecamatan 89,83% |89,83% |25 Organisasi 25 Organisasi 165 Orang |165 Orang 350,000,000/ 450,000,000{ ASLI terlatih 89,83 % 25,023,460
dan Politik, P Partisipasi Hukum, ’ DAERAH pada
Hukum, seluruh PD . . Semua
Sosial dan Perempuan di Sosial dan (PAD) seluruh PD
Ekonomi . . B Kelurahan
Bidang Politik, Ekonomi
Hukum, Sosial
dan Ekonomi
Kewenangan
Kabupaten/Kota
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan H#nak Rota Samarinda

Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang
Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kod. P " P Indikatif (R Catatan Dana/
ode rogram Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan | LoKkasi Output . . N agu Indikatif (Rp.) Sumber Penting Pagu Indikatif
Kegslz::nl Program Kegiatan asil Kegiatan Kegiatan Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Dana Tolok Ukur Target (Rp.)
Kegiatan Sebelum Sesudah Sesudah Sebelum Sesudah
2| 8| 3 PROGRAM PERLINDUNGAN PEREM PUAN 300,000,000 375,000,000 641,747,500
2| 8| 3| 2 Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi P erempuan Korban Kekerasan yang M emerlukan Koordinasi Kewenangan Kabupaten/Kota 225,000,000 225,000,000 350,000,000
Rasi Jumlah Rasi
asio asio
§ Perempuan
Penyediaan  |kekerasan kekerasan
Pengaduan |terhad Korban Kota PENDAP terhad
Pengaduan [terhada . erhada
Masyarakat P Kekerasan Samarinda, P
bagi PErempuan  fr;ngiat Jumlah Semua  |5.0740Ra|5.0740Ra ATAN PErempuan |5 5740 ra
2l 8 3| 202 Perempuan  termasuk . . 150 Orang 150 Orang 1laporan |1Llaporan 225,000,000 225000,000{ AS] | termasuk . 350,000,000
Korban Kabupaten/Kota [laporan Kecamatan, [sio sio sio
Kekerasan | TPPO per yang Semua DAERAH TPPO per
Kewenangan |10 000 PAD 100.000
‘K:b””a'e"”“ duduk Mendapatkan Kelurahan ( ) duduk
endudu endudu
zeremp an Layanan Eeremp an
u u
Pengaduan
2 8 3 2 Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 75,000,000 150,000,000 291,747,500
Jumlah Laporan
) vokasi .
R Advok R
asio N asio
Advokasi Kebijakan dan
Kebijakan dan [ ke ke rasan i kekerasan
Pendampinga terhad Pendampingan Kota terhad
nPenyediaan |terhada X . erhada
Sm,,f P Penyediaan Samarinda, P
Prasarana perempuan Sarana Prasarana |Jumlah Semua 5.0740 Ra [5.0740 Ra Pajak perempuan 5.0740 Ra
I 3| 203 1|Layananbagi termasuk . . . 4 Laporan 4 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 0| 0 termasuk . 53,045,000
Perempuan Layanan bagi laporan Kecamatan, [sio sio Daerah sio
Korban TPPO per TPPO per
Kekerasan Perempuan Semua
Kewenangan | 100-000 100.000
Korban Kelurahan
Kabupaten/ko [penduduk penduduk
ta Kekerasan
perempuan Kewenangan perempuan
Kabupaten/Kota
Jumlah
Rasi Perempuan Rasi
asio . . asio
' dalam Situasi
Penyediaan  [kekerasan kekerasan
Kebutuhan terhad Darurat dan Kota terhad
Spesifikbagi |terhada L . erhada
pe,empua,,g P Kondisi Khusus Samarinda, P
dalam Situasi [PEFEMPUAN 1, . perempuan
ewenangan Jumlah Semua 5.0740 Ra [5.0740 Ra Pajak 5.0740 Ra
2] 8| 3| 203 3| Darurat dan te rmaSuk 8 . . 700 Orang 700 Orang 1 Laporan 1 Laporan 75,000,000 150,000,000 ] termaSuk . 238,702,500
Kondisi Kabupaten/Kota [laporan Kecamatan, [sio sio Daerah sio
Khusus TPPO per yang Semua TPPO per
Kewenangan |14 0y 100.000
Kabupaten/Ko | Mendapatkan Kelurahan )
ta penduduk penduduk
Pemenuhan
perempuan [+ han perempuan
Spesifik
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan H#nak Rota Samarinda

Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang
Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja Ke'l;l;::;an
Kode ;;0_9;::; Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan Lokasi Output N ot Koo Hael Koot Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Penting P agu Indikatif
i A )
gSub Program Kegiatan Kegiatan rogram eluaran Sub Kegiatan asil Kegiatan Dana Tolok Ukur Target (Rp.)
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah
2 8 4 PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA 130,000,000 130,000,000 927,500,000
2 8 4 2 Penguatan dan Pengembangan Lembaga P enyedia Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga dalam M ewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah Kabupaten/Kota 130,000,000 130,000,000 927,500,000
Advokasi
Kebijakan dan Jumlah Lembaga
Pendampinga .
n Penyedia Kota
Pengembang . PENDAP
an Lembaga Persentase [Layanan Jumlah Samarinda, ATAN Persentase
Penyedia | |ndeks Peningkatan Semua Indeks
2| 8] 4| 202]  Layanan . peserta 14% 14% 8Llembaga 8Llembaga 1260 Orang |1260 Orang 100,000,000 100,000,000] ASLI 14% 772,500,000
Peningkatan [keluarga Kualitas Keluarga|, . Kecamatan, keluarga
Kualitas . . bimtek DAERAH . .
Keluarga Tinggi yang mendapat Semua (PAD) Tinggi
Tingkat Advokasi dan Kelurahan
Daerah )
Kabupaten/Ko Pendampingan
ta
Jumlah
sumberdaya
Peningkatan Lembaga
Kapasitas Penyedia
Sumber Daya Kota
Lembaga Layanan .
Penyedia Persentase . Samarinda, Persentase
. Peningkatan Jumlah .
ayanan Indeks X Semua Pajak Indeks
2| 8 4 202  2|Peningkatan Kualitas Keluarga|peserta 14% 14% 100 Orang 100 Orang 1260 Orang |1260 Orang 30,000,000 30,000,000 14% 155,000,000
Kualitas keluarga X Kecamatan, Daerah keluarga
Keluarga L yang mendapat |bimtek =
Tingkat Tinggi ° Semua Tinggi
Doorah Peningkatan
aeral N Kelurahan
Kabupaten/Ko Kapasitas
ta
Keluarga
Kewenangan
Kabupaten/Kota
2| 8| 5 PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN ANAK 75,000,000 120,000,000 309,000,000
2| 8 5 2 Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan P enyajian Data Gender dan Anak Dalam Kelembagaan Data di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 75,000,000 120,000,000 309,000,000
Kota
) Jumlah K PENDAP
Penyediaan Samarinda,
DataGender [Persentase |Dokumen Data |persentase N ATAN Persentase
dan Anak d emua
2| g 5 201 KZ:,E::,]Q;” data gender |Gender dan Anak|data gender K ¢ 79% 79% 4 Dokumen 4 Dokumen 79 Persen |79 Persen 75,000,000 120,000,000[ ASLI datagender |79% 309,000,000
ecamatan
Kabupatenlkodan anak | Kabupaten/Kota [dan anak s ’ DAERAH dan anak
a ) emua
Yang Tersedia (PAD)
Kelurahan
.}
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Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang Kebutuhan
Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ N B Pagu Indikatif (Rp.) Catatan Dana/
Kegiatan/ Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan Lokasi Output b Kel Sub Kegiat Hasil Kegiat Sumber Penting Pagu Indikatif
i i rogram eluaran Su egilatan asl| egilatan
Sub Program Kegiatan Kegiatan Dana Tolok Ukur Target (Rp.)
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah
2 8 6 PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA) 573,073,000 800,503,000 1,633,000,000
2 8 6 2 Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan Dunia Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota 383,073,000 533,073,000 635,000,000
Jumlah
Organisasi
Pemerintah, Non
Pemerintah,
Advokasi B i
Kebijakan dan Media dan Dunia
Pendampinga Usaha yang
n Pemenuhan Kota
Hak Anak Mendapat )
pada . Samarinda,
Lamb, Advokasi )
2| 8 e 201 1 Peerr"vle?%alah KLA Kebijakan d Dokumen  |Semua 700s/d |700s/d 300 isasi 300 isasi |7 Dok 7 Dok 50,000,000 0,000,000 Pajak KLA 700s/d 10,000,000
: intah, ebijakan dan rganisasi rganisasi okumen okumen 1000 1000/ 1000/
Non i KLA Kecamatan, |800 KLA |800 KLA Daerah 800 KLA
Pemerintah, Pendampingan Semua
'I‘)"“!'ada" Pemenuhan Hak
unia Usaha Kelurahan
Kewenangan Anak pada
Kabupaten/Ko . .
ta Organisasi
Pemerintah, Non
Pemerintah,
Media dan Dunia
Usaha
Jumlah
Dokumen Hasil
Koordinasi . ) Kota
dan Koordinasi dan S ind PENDAP
isasi . . . amarinda
Srronsas! Sinkronisasi ’ ATAN
elembagaan Dokumen  [Semua 700s/d [700s/d 700s/d
2| 8] 6| 201  2|Pemenuhan |KLA Pelembagaan 8 Dokumen 8 Dokumen 7 Dokumen |7 Dokumen 333,073,000 393,073,000] ASLI KLA 5%,000,000
Hak Anak KLA Kecamatan, 800 KLA |800 KLA 800 KLA
Kewenangan Pemenuhan Hak DAERAH
Kabupaten/Ko Anak Semua (PAD)
a Kelurahan
Kewenangan
Kabupaten/Kota
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U"l-lsaﬂ/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang - — R P Kebutuhan
Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja Danal
Kods rrogrami Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan | LOKkasi Output - - N Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Penting Pagu Indikatif
egiatan Program Kegiatan g Kegiatan Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Dana Totok UKur Target L)
Kegiatan dah dah
2 8 6 2 Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota 190,000,000 267,430,000 998,000,000
Jumlah Anak
yang Kota
Penyediaan Mendapatkan . PENDAP
I';ayana:: Lavanan Samarinda, ATAN
eningkatan Y
Kualitas Hidup A Jumlah Semua 700s/d 700s/d 700s/d
2| 8 6| 202 1 KLA Peningkatan 110 Oran 110 Oran 1 Laporan 1 Laporan 50,000,000 50,000,000| ASLI KLA 15,000,000
Anak nekat: laporan Kecamatan, |800 KLA |800 KLA g g P P 800 KLA
ewenangan Kualitas Hidup DAERAH
Kabupaten/Ko Semua
ta Anak (PAD)
Kelurahan
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Jumlah
Dokumen Hasil
Koordinasi di id s
d Koordinasi dan emua
Sinkronisasi ) A PENDAP
Pelaksanaan Sinkronisasi Kab/Kota,
ATAN
Pendampinga Pelaksanaan Jumlah Semua 700s/d |700s/d 700s/d
2| 8 6| 202|  2|nPeningkatan| KLA X 3 Dokumen 1laporan [1Llaporan 0 75,000,000| ASLI KLA 225,000,000
Kualitas Hidup Peningkatan laporan Kecamatan, |800 KLA |800 KLA 800 KLA
Anak Tingkat B . DAERAH
Daerah Kualitas Hidup Semua
(PAD)
Kabupaten/ko Anak Kelurahan
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Jumlah
Dokumen
Komunikasi
Pengembang
an Informasi dan
Komunikasi, .
Informasi dan Edukasi (KIE) Kota
Edukasi Pemenuhan Hak . PENDAP
Pemenuhan Samarinda,
Hak Anak Anak bagi ATAN
bagi Lembaga Jumlah Semua 700s/d 700s/d 700s/d
2| 8 6| 202 3| b onyedia KLA Lembaga 3 Dokumen 3 Dokumen 1 Laporan 1 Laporan 65,000,000 65,000,000| ASLI KLA 309,000,000
ve R laporan Kecamatan, |800 KLA |800 KLA 800 KLA
Layanan Penyedia DAERAH
Peningkatan Semua
Kualitas Hidup Layanan (PAD)
Anak Tingkat R Kelurahan
Daerah Peningkatan
Kabupaten/ko Kualitas Hidup
Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Jumlah
Dokumen Hasil
Penguatan
Penguatan
Jejari Jejaring Antar Kota
Lombogn jaring ) PENDAP
Penyedia Lembaga Samarinda, ATAN
Layanan Penyedia Jumlah Semua 700s/d 700s/d 700s/d
2| 8 6| 2.02 4|Peningkatan |KLA 3 Dokumen 3 Dokumen 1 Laporan 1 Laporan 75,000,000 77430000\ ASLI| KLA 309,000,000
Kualitas Hidup Layanan laporan Kecamatan, |800 KLA |800 KLA 800 KLA
Anak Tingkat . DAERAH
Daerah Peningkatan Semua
. N (PAD)
zﬂb“”a‘e”“(" Kualitas Hidup Kelurahan
Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota
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Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan H#nak Rota Samarinda

Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang
Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Program/ Pagu Indikatif (Rp.) Catatan Dana/
Keglatan! Capaian Keluaran Sub | ), i) Kegiatan | -0k2Si Output P Keluaran Sub Kegiat Hasil Kegiat ¢ P Sumber | Penting Pagu Indikatif
i i rogram eluaran Sul egiatan asili egiatan
Sub Program Kegiatan Kegiatan Dana Tolok Ukur Target (Rp.)
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebel Sebel Sesudah Sebelum Sesudah
2 8 7 PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK 85,000,000 373,035,500 412,000,000
2 8 7 2 Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak Lingkup Daerah Kabupaten/Kota 50,000,000 223,035,500 206,000,000
Prosentase Jumlah Prosentase
umla
Pencegahan . Pencegahan
Koordinasi Dokumen Hasil
Kekerasan o Kota Kekerasan
ga"k wasi |terhad Koordinasi dan S ind PENDAP terhad
inkronisasi  terhadap ) L amarinda erhadap
Pencegahan Sinkronisasi ! 0,157 0,157 ATAN 0,157
Kekerasan |Anak yang Jumlah Semua Anak yang
2l 8 7 201 2| 7eaga X Pencegahan Persenta| Persenta|3 Dokumen 3 Dokumen 1400 Orang |1400 Orang 50,000,000 73,035500{ ASLI X Persenta 206,000,000
melibatkan peserta Kecamatan, melibatkan
Anak . Kekerasan se se DAERAH ) se
Kewenangan [Parapihak Semua Parapihak
Kabupaten/Ko | Terhadap Anak (PAD) .
ta lingkup Kelurahan lingkup
Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kot Daerah
abupaten/Kota
Kab./Kota Kab./Kota
2| 8 7 2 Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 35,000,000 150,000,000 206,000,000
Jumlah
Dokumen Hasil
Persentase p ¢ Persentase
enguatan
penguatan |PENCEgahan | ° Pencegahan
g
i Jejaring Antar
Jejaring antar | o ke rasan Kota Kekerasan
Lembaga Lembaga Jumlah . PENDAP
Penyedia  [terhadap i . Samarinda, terhadap
Layanan Anak Anak yang Penyedia aktivis Semua ATAN Anakyang
y u y:
2| o 7|20 afge Layanan Anak  [PATBMyang 0,157% |0,157% |2 Dokumen 2Dokumen  |900Orang  [90Orang 35000000 60,000,000{ ASL ) 0,157 % 206000000
" melibatkan Kecamatan, melibatkan
Perlindungan ) yang mendapatka DAERAH )
Khusus Parapihak . Semua Parapihak
Kewenangan | . Memerlukan n pelatihan (PAD) :
Kabupaten/Ko | LinNgKUp . Kelurahan Lingkup
@ Perlindungan
Daerah kh Daerah
usus
Kab./Kota Kab./Kota
Kewenangan
Kabupaten/Kota
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Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kota Samarinda

Tahun 2023
Unit Organisasi:2.08.0.00.0.00.04.0000 Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
Sub Unit Organisasi: 2.08.2.13.0.00.04.0001 UP TD Perlindungan Perempuan dan Anak
Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Bidang K . . - Kebutuhan
Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja Danal
Kode i;;igar(aan;; Capaian Keluaran Sub Hasil Kegiatan Lokasi Output N ol Sub Kegiat Moot Koaiat Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Penting P agu Indikatif
] . rogram eluaran Sub Kegiatan asil Kegiatan
Sub Program Kegiatan Kegiatan Dana Tolok Ukur Target (Rp.)
Kegiatan Sebelum Sesudah Sebel Sebel Sesudah Sebelum Sesudah
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2| 8 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
2| 8 3 PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN
2 8 3 2 Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan Kabupaten/Kota 208,320,000 350,000,000 360,000,000
) Jumlah )
Rasio P Rasio
erempuan
Penyediaan | kekerasan P kekerasan
Layanan Korban Kota
pengaduan | terhadap . PENDAP terhadap
Masyarakat Kekerasan Samarinda,
bagi perempuan _ ATAN perempuan
291 Tingkat Jumlah Semua 5.0740Ra 5.0740Ra 5.0740Ra
2| 8 3 202  1Perempuan |termasuk ) . 170 Orang 170 Orang 1laporan 1laporan 208,320,000 350,000,000{ ASL| termasuk . 360,000,000
Korban Kabupaten/Kota laporan Kecamatan, sio sio
Kekerasan | TPPO per yang Semua DAERAH TPPO per
Kowenangar 1100.000 (PAD) 100.000
abupaten/Ko Mendapatkan Kelurahan
ta penduduk L penduduk
ayanan
perempuan perempuan
Pengaduan
2| 8 7 PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK 50,000,000 100,000,000 250,000,000
2 8 7 2 Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang M emerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 50,000,000 100,000,000 250,000,000
Jumlah Anak
Penyediaan an
Layanan Rasio yang Rasio
Pengaduan Memerlukan Kota
Masyarakat | Kekerasan ) ) Kekerasan
bagi Anak Perlindungan Samarinda,
adAnak I terhadap ) terhadap
yang Khusus Semua 0,053 0,053 Pajak 0,053
2| 8 7| 202f  {Memeriukan |anak per Jumlah Anak . ) 110 Orang 110Orang 110Anak  80Anak 50,000,000 100,000,000 anak per ) 250,000,000
Perlindungan Mendapatkan Kecamatan, Rasio Rasio Daerah Rasio
Khusus 100.000 L S 100.000
ayanan emua
Tngkat penduduk penduduk
aeral Pengaduan Kelurahan
Kabupaten/Ko| anak anak
ta Kewenangan
Kabupaten/Kota
I
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uﬁﬂmz’ berdayaan Porempuan dan Perlindungan reak Rota Samarinda

BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2023 disusun sebagai penjabaran
dari perubahan RPJMD Kota Samarinda dan Renstra Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2021-2026. Dalam dokumen ini
memuat program dan kegiatan-kegiatan yang akan dilaksanakan dalam satu
tahun, dalam rangka mencapai sasaran yang telah ditetapkan.

Secara umum kinerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda, selama tahun 2023 telah tercermin
dalam Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP). Rencana
Kerja (RENJA) Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Samarinda tahun 2023 merupakan bentuk pertanggung jawaban atas
pelaksanaan Program kegiatan dalam rangka pencapaian Visi dan Misi
selama satu tahun anggaran serta merupakan implementasi tentang RENJA
di tahun berikutnya.

Dengan disusunnya Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023 Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda ini, telah
dapat menggambarkan segala upaya yang telah dilakukan dalam mencapai
Visi dan Misi yang telah ditetapkan. Namun masih dibutuhkan kerja keras dari
semua pihak dengan melakukan langkah-langkah perbaikan dan
penyempurnaan pada tahun mendatang, baik dari segi perencanaan maupun
pelaksanaannya dengan terus menerus melakukan evaluasi, monitoring dan

inovasi sehingga dapat tercipta kinerja yang lebih baik.

e ———————————————
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